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Bogota D.C.,
PARA: SUBDIRECTOR(A)ES, JEFES DE OFICINA Y DIRECTOR(A)ES REGIONALES
DE: DIRECTORA GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

MIGRACION COLOMBIA

ASUNTO: GENERALIDADES Y LINEAS DE INVERSION PARA LA GESTION DE
RECURSOS DE LOS FONDOS DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
(FONSET) POR PARTE DE LAS DIRECCIONES REGIONALES.

1. FINALIDAD

De conformidad con lc establecido en el articulo & de la Ley 2138 de 2021, en la formulacion,
implementacién y ejecucién de la Politica Integral Migratoria (PIM) se definirdn acciones
diferenciales y protocolos especificos para la gestién migratoria, el control de fronteras y las crisis
humanitarias, teniendo en cuenta entre cfros, los siguientes ejes:

(i) Soberanfa y seguridad nacional,

(i) Derechos humanos,

(i)  Gobernanza y coordinacion entre las entidades del orden nacional y territorial, e
(iv) Integracion social, economica y cultural,

En virtud de elio, la Unidad Administrativa Especial Migracion Colombia (UAEMC) debe actuar
conforme a sus funciones de auforidad de vigilancia y control migratoric y de extranjeria en el
territorio colombiano (Decretc 4062 de 2011), como organismo civil de seguridad y autoridad
ejecutora de la PIM en los asuntos de su competencia y con jurisdiccion en todo el territorio
nacional de acuerdo con lo establecido en ef articulo 9 de ‘a Ley 2136 de 2021,

En este contexto, los organos o instancias de coordinacion interinstitucional del nivel nacional y
territorial acompanaran el disefio y ejecucion de poiiticas publicas, planes, programas, proyectos,
estrategias y otras acciones encaminadas a fortalecer los vincuios del Estado con la poblacion
migrante.

Para elio, los(as) Directores(as) Regionales de la UAEMC deberan gestionar ante los
Representantes lLegales de los Departamentos, Distrilos y/o Municipios que integran su
respectiva jurisdiccion, la inclusion de la Entidad en los Comités Territoriales de Orden Publico
(CTCOP) conforime lo establece el articulo 2.7.1.1.17 del Decrelo 1066 de 2015,

Lo anterior, con el fin de estudiar, aprobar, hacer seguimiento y definir la destinacion de los
recursos apropiados para los FONSET, en cumplimiento a las Politicas Integrales de Seguridad
kg y Convivencia Ciudadana articuladas con la Polltica Integral Migratoria (PIM).
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Una vez gue ellla director (a) Regional haga parte def Comité Territorial de Orden Publico (CTOP),
se debera coordinar la implementacion y aprobacién de los Planes Integrales de Seguridad y
Convivencia Ciudadana {PISCC)', los cuales deberan ser disefiados y desarrollados por el
Gobernader o Alcalde con los organismos de seguricad y policia judicial, atendiendo las
necesidades y circunstancias de las comunidades bajo su jurisdiccién, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 12 de la Ley 62 de 1993 en concordancia con el articulo 2.7.1.1.16 del
Decreto 1066 de 2015.

En este sentido, los recursos de los FONSET se deberan destinar prioritariamente a los
programas y proyectos a través de los cuales se ejecute la Politica Integral de Seguridad y
Convivencia Ciudadana, la cual deberd articularse con la PIM?, y por ende los(as) Directores(as)
regionales deben propender por una adecuada destinacion y ejecucion de dichos recursos,
basados en los principios de Planeacion, Transparencia, Control del gasto plblico, Legalidad,
Economia y Eficacia.

En caso de gestionar y/o recibir bienes o servicios financiados con recursos FONSET, se debe
dar estricto cumplimiento a los principios de la funcion plblica consagrados en el artfculo 209 de
la Constitucion Politica y del Estatuto de Confratacién Estatal, siendo obligaterio aplicar el
procedimiento EDP.18 vy lo previste en la presents directiva.

2. MARCO NORMATIVO

o Ley418de 1997, prorrogada, modificada y adicionadz por las Leyes 548 de 1998, 782 de
2002, 1106 de 2008,1421 de 2010, 2126 de 2021 y 2272 de 2022 que dispuso en sus
articulos 119y 122 la creacion del Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana
(FONSECON) y de los FONSET, respectivamente.

e Dacreto 2170 de 2004, por el cual se establece la organizacion y funcionamiento del
FONSECON, los FONSET y se adicicna el Decreto 2615 de 1981, modificado por el
articulo 20 del Decreto 399 de 2011.

o Decreto 1066 de 2015, por el cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo del interior, Parte 7 Fondos, Titulo 2 Fondos Especiales, Capitulo 1.

o CONPES 4100 de 2022 ‘“Estrategia para la mtegrac:on de la pobfac:on migrante
venezolana como faclor de desarrollo para el pais”.

¢  Marco de politicas publicas en materia de seguridad y convivencia ciudadana:

> Plan Nacional de Desarrollc - Politica Nacicnal de Seguridad y Convivencia
Ciudadana (PNSCC).

» Politica Marco de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

> Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC).

> Plan de Desarrollo Local y Territorial.

o Decreto 4062 de 2011, por el cual se crea la Unidad Administrativa Especial Migracié 2
Colombia (UAEMC), y se establece su objetive y estructura. W

' Numerales 2 y 3 del arficulo 2.7.1.1,18 del Decreto 1066 de 2015,
2 Articulo 2.7.1.1.15 del Decrelo 1066 de 2015,
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Resolucion 1187 de 2012, por la cual se adopta el Manual de Procedimientos del Preceso

de Direccionamiento Estrategico,

Decreto 1122 de 2024, por el cual se reglamenta el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011,
modificado por el artfculo 31 de la Ley 2195 de 2022, enlo relacionado con los Programas

de Transparencia y Etica Plblica.

Directiva 012 de 2018, Que adopta el procedimiento de gestién de recursos regionales
provenientes de fos FCNSET y formaltos asociados al procedimiento,

Decreto 1600 de 2024, por el cual se modifican los Capitulos 1y 3 del Titulo 4 de la Parte
1 del Libro 2, del Decreto 1081 de 2015 “Decreto Reglamentaric Unico del Sector
Presidencia de la Reptblica” en lo relacionado con las Subcomisiones Técnicas de la
Comision Nacional de Moralizacion y la Estrategia Nacional de Lucha Contra la

Corrupcion.

PROCEDIMIENTO ANTE LOS ENTES TERRITORIALES

Integrar el CTOP de |los entes territorlales de su
respectiva jurlsdiccion y remitir a la Oficina Asesora
de Planeacién (OPLA) de la UAEMC el acto
administrativo de conformacién,

Nota: Sl la Regional no es integrante del CTOP, el
Director{a) Regional deberd realizar las gestiones
necesarias  ante el ente territorial para  su
incorporacion.

Director(a) Regionat § Acto Administrativo
emltidoc per el ente
territorial de

conformacién del CTOP

Remitir € Decreto de aprobacion del PISCC de los
entes territoriales de su respectiva jurisdiccion a la
Oficina Asesora de Planeacién de la UAEMC,

Nota: Si la Regional no cuenta con el Acto
Administrativo, el Director(a) Regional debera
realizar las gostiones necesarios ante el ente
territorial para soficitar la copia del Decreto y el
documeanto Anexo.

Director(a) Regional | Decreto de adopcién vy
Anexo

Gestionar ante los entes territoriales blepes o
servicios financiados cen recurseos FONSET cuya
destinacién esté dirigida a desarroliar planes,
programas o proyectos que se articulen con la PIM
y el PISCC.

Cirector(a) Reglonal | Foermatos EDF.30 vy
EDF.32 en su Gitima
versién actualizada en la
Intranet, debidamente
diligenciadoes.

A partir de la expedicién de esta Directiva sl ia
Reglonal cuenta con el Concepto de Viabilidad
Definitlva al proyecto, emitide por la OPLA, pedrd
radicar en cualguler momento ante el ente territorial
el proyecto para gue see sometido a validacion y
aprobacidn por parte de los Integrantes de! CTOP.

Los conceptos de viabllidad definitiva tendrén
vigencia hasta el 31 de diciembre de 2027,

Nota: Para los futuros pericdeos de mandato de

Alcaldes y/o Gobernadoies, se soliclta que sean

Director(a) Regional | Formato AGDF.06 en su
Gltima versln actuaifizada
an la intranet,
debidamente diligenciado.

AGDF 05 [v2)
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radicados los nuevos proyectos, preferiblemente
dentro de los tres (3) primeros meses del Inicio dei
periodo, con la finalidad de estar articulados con las
imetas del Plan de Desarrollo y PISCC del ente
territorial,

5.| La aprobacién de los proyectos por parte del ente - croP  Acta def Comité
territarial estd sujeta a la votacién interna que
someta cada CTOP,

6. | Conservar el Acta del CTOP donde conste lz | Director(a) Regional Acta del Comité
aprobacién del provecto y remitirla a la OPLA de iz
UAEMC,

7. | Verificar al momento de realizarse |la entrega de los | Director(a) Regional Acta de entrega

blenes y/o servicios a Ja Direccidn Regional que se
cumplan las especificaciones técnicas v condiclones
astablecidas en ¢i proyecto que fue aprobado
mediante Acta del CTOP, en concordancia con el
concepto de viabllidad definitiva emitldo por la
OPLA, teniendo en cuenta las especificaclones
técnicas cuando corresponda,

Nota: El Director(a) Reglonal se abstendrd de
reciblr  los  bienes y/o servicies, si las
especificaclones técnicas v condiciones  son
diferentes a las aprobadas en CTOP, o no estan en
concordancia con el concepto de viabtlidad definitiva
emltido por la OPLA.

4. PROCEDIMIENTO INTERNO

4.1. Aplicar el Procedimiento EDP.19 Gestion de Recursos Regionales provenientes del Fondo
Territorial de Seguridad y Convivencia Ciudadana v5.

4.2. Diligenciar los formatos establecidos:

4.21. Formato EDF.30 Priorizacién Necesidades Regionales con recursos provenientes de
Fondos Territoriales de Seguridad y Convivencia Ciudadana —~ FONSET v6

4.2.2. Formato EDF.32 Proyecto Tipo v2.

4.2.3. Formato EDF.34 Cierre de Proyecto regional v3,
5. LINEAS DE INVERSION
Con el propésito de fortalecer la gestién institucional, para la presentacion del proyecto, 1a regional Wf/

debera identificar en cudl linea de inversion se encuentra ubicada la necesidad, de acuerdo co
la tabla 1.

AGDF.06 (42)
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Tabla 1. Lineas de Inversidn y responsables de validacién y viabilidad definitiva

No LINEA DE ACTIVIDADES . RESPONSABLE, AREA TECNICA O MISIONAL
. INVERSION INVOLUCRADAS DE EVALUACION
* Secretarfa General, Oflcina Asesora Juridica y
Aduuislcin & Adecuacion, restauracidn, | Oficina de Teenologla de la Informacién {en caso
inbervencifie construccldn, remodelaclon, | de adquisicion de sedes),
i s reforzamiepto, mantenimiento | « Subdireccldn Administrativa v Financiera.
(CFSM — PCM- PVM) y adquisicion de sedes, y demds | » Subdirecciones Misionales (para squelios casos
> relacionados. en fos que sea evidente su impacto en la
prestacién del servicio).
gﬁggg;c'o:lregea c:;é?é:ﬁ,:’;dcg * Sul_)direcc.ién Administrativa y Financlera,
2 Dotacién instalada | slllas  ergondmicas, plantas | ¢ Suddirecclones Mislonales o dependencias que
i : : 4 da.
eléctricas, motobombas, vy S
demds relacionados,
» Para equipos de cédmputo, periféricos vy
desarrollo de software se requiere el congepto de
la Oficina de Tecnologlas de la Informacién.
Fquipos de edmputo, | » Para Equipos CCTV se requiere el concepto de
periféricos, tabletas portatiles, | 1a Gficina de Tecnojogias de la Informacion, come
médems, dispositivas CCTVY, | de la Subdirecclén Administratlva y Financlera
3 Equipos tecnoldgices | BIOMIG, lectoras, unidades de | (Grupo de Seguridad).
anrolamianta (Booking), | « Para equipos BIOMIG, lectoras, entre otros
Internet satelital, desarrollo de | equipos que impacten ia prestacién del servicio,
software y demads relaclonados, | se requiere el concepto de la Oficina de
Tecnologlas de la Informaclédn y de las
Subdirecciones Misionaies o dependencias gue
_ | corresponda. o
, s Subdireccion Administrativa vy Financiera,
ggf;ﬁﬁgfeguggag{fﬁ{gf%?éét!;gg « Subdireccién de Control Miglratorio {dispositivos
_ (armamento de baja letalidad) personales de control eléctrico, armamento de
4 Seguridad el : 0 ' | baja ietalidad).
:sposas, porta-espo-asy vallas' | | Subdirecciones Misicnales o dependenclas que
de  seguridad, vy  demas coFrasToa
relaclonados, ponda.
Tapabocas, guantes de létex,
batas antifiuido, gel
Bioseguridad y antibacterfal, alcohol | » Subdireccion del Talento Humane.
5 elementos de antiséptico de uso externo, | » Subdireccionas Misionales o dependencias que
proteccidn personal | lentes de proteccidn, equipos v | correspenda,
{EFP) elementos de fondeo  para
Puestos de Control Migratorio
Marftimos.
Suministro de combustible, | » Subdireccién Administrativa y Financiera,
i lantas, servicio de i » Subdirecclones Misionales o dependencias que
& Parque automotor mantenimiento, adquisicidn y/o | corresponda,
repesicidn de vebfculos,
2 . Pre_!ser}cia barners, avisos, seﬁalética: « Subdirecciones Misionales o dependenclas gue
institucional ceparadores de filas, y demds corresponda.
relacionados.
Regularizacion y | Seston pa;ra lj articutacidn | | g\ direcciones Misionales o dependenclas que
g atencion integral a la lnstllucmi_‘la e aopar tamentes corresponda.
blacién migrante Y muz_aiaplos en matenal de
o E garantizar servicios logisticos,

AGDF 05 {v2)
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No. | '_ LINEA DE - ACTIVIDADES RESPONSABLE, AREA TECNICA O MISIONAL
' "INVERSION - | INVOLUCRADAS : DE EVALUACION . L
asistenciales a  poblacidn
migrante.
Gestidon de tiquetes,
alimentacién vy transporte, | » Subdireccidn de Verificacion Migratoria,
9 Deportacién y Unicamente para proyectos que | « Subdirecciones Misionales o dependencias que
Expulsidn se refieran a extranjeros con | corresponda.

sltuaclones administrativas de
deportacién y expulsian,

Suministro de Alimentacion,
refrigerios, hidratacién vy
hospedaje. Evitando Incurrir en
doble reconocimlente  de
gastos.

* Subdireccién del Talents Humano.
« Subdirecciones Misionales o dependencias que
coiresponda.

Apoyo loglstico
institucional a
solicitud del ente
tertitorial

10

¢ Subdireccién Administrativa vy Financlera
(Grupo de Contratos),

+ Subdirecciones Misionales o dependencias que
corresponda.

Contratos de Prestaclén de
Servicios en la modalidad
Apoyo a la gestidn.

Serviclos de apoyo

e asistenciai

En caso de identificar que la necesidad no se encuentre descrita en la Tabla 1., la Direccidn
Regional debera presentar una solicitud formal ante la OPLA, conforme al procedimiento EDP.18.
Dicha solicitud deberd estar debidamente justificada y acompafiada de los formatos establecidos,
demostrando que los bienes y/o servicios requeridos contribuyen efectivamente al fortalecimiento
de las capacidades misionales en la linea de seguridad y convivencia ciudadana de la UAEMC.

Es importante precisar cque el hecho de que determinados bienes o servicios estén inciuidos
dentro de las lineas de inversidn sefialadas en la Tabla 1. no implica, en ningun caso, que los
proyectos cuenten con goncepto de validacién y viabilidad definitiva de forma automatica.

En este sentido, todcs los proyectos y sus respectivos componentes deberdn ser remitidos
mediante memorando a la OPLA; que a su vez gestionara la validacién y viabilidad por parte de
as Areas Técnicas o Misionales, con el fin de que la Regional obtenga el concepto de validacién
y viabilidad definitiva correspondiente, el cual serd comunicado por la OPLA de manera formal.

8.1. Fichas técnicas

La Direccidn Regional que identifique las necesidades de presentar solicitud de proyecto debera,
de manera previa a la radicacién ante la OPLA, solicitar al Area Técnica o Misional de Evaluacién
correspondiente la ficha técnica segun linea de inversién, dejando trazabilidad al Grupo de
Programacion Presupuestal de la OPLA, al correo gpp.opta@migracioncolombia.gov.co

Con el fin de optimizar los tiempos de respuesta y garantizar la trazabilidad del proceso, el Areas’ M
Tecnica o Misional de Evaluacion y la OPLA serén los responsables de mantener las ficha§ 7"

/

3 Ley 1952 de 2019

AGDF.05 (42)
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técnicas actualizadas de cada linea de inversion que corresponda vy, a su vez, conformaran un
repositorio para agilizar el proceso,

5.2. Plazos de Respuesta

El Area Técnica o Misional de Evaluacién deberd emitir, a través de memorando firmado por el
jefe de la dependencia, el concepto de validacion y viabilidad definifiva, en un plazo méximo de
diez (10) dias habiles, contados a partir de la comunicacidn realizada por la Direccion Regional a
traves de memorando, teniendo en cuenta los formatos establecidos en el procedimiento.

Si el Area Técnica o Misional de Evaluacién emitid ajustes u observaciones a la regional, esta
tendra diez (10) dias habiles contados a partir del recibido de la comunicacion {correo electrénico
y memorando}, para presentar [os gjusies solicitados; los cuales entraran a ser revisados
nuevamente por el Area Técnica o Misional dentro de los cinco (5) dias hablles siguientes. En
caso de no obtener respuesta a dichos ajustes se entendera ¢ue la Regional desiste de continuar
con la necesidad presentada y se procedera desde la OPLA a emitir comunicado de desistimiento
de la solicitud, a través de memorando de No Viabilidad, se informara a la Direccion General y a
su delegado.

Los Jefes de las Areas Técnicas o Misionales de Evaluacion, deberan conceptuar las cantidades
y caracteristicas de los bienes y servicios, considerando los coslos y gastos posteriores
asociados segun la necesidad, coma la enajenacién o comodato de bienes, adecuaciones de
infraestructura fisica y/o tecnol6gica, instalacicnes, mantenimientos, impuestos, polizas de
seguro, SOAT, combustibles, conveniencia en términos de atencion al usuario, inclusiéon contable
en el patrimonio de la entidad y demas consideraciones relevantes; las cuales deben ser

explicitamente indicadas v soportadas a las Direcciones Regionales, dejando evidencia de su
gestion.

En caso de que el Area Técnica o Misional de Evaluacién no emita el concepto de validacion y
viabilidad definitiva dentro del plazo inicialmente otorgado, la OPLA debera reiterar la solicitud a
través de correo electronico e informar a la Direccién General ¢ a su delegado, con el fin que se
coordine una reunion con el Jefe del drea técnica o Misional responsable dentro de los cinco (5)
dias siguientes, para que en esta mesa de trabajo se defina si se aprueba o niega ¢l concepto,

bien sea por el Area Técnica o Misional ¢ el Jefe de la OPLAN, guien debera valicdar €l
cumplimiento de los requisitos.

5.3. Observaciones Generales

e Todo proyecto que se radigue ante una entidad territorial debera contar sin excepcién con
el conceplo de validacion y_viabilidad definitiva de las dreas técnicas y de evaluacion
correspondientes.

e Conforme al procedimiento EDP.19, los conceptos de validacion y viabilidad definitiva
emitidos lendran vigencia dentro del perfodo de goblerno departamental y/o municipal desde
su expedicidn. Vencido este término, la Direccién Regional debera actualizar el listado de

AGDF.05 (v2)
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necesidades y presentar una nueva solicitud de concepto de validacion vy viabilidad definitiva,
Esta medida tiene como propésito garantizar el cumplimiento de los principlos de eficiencia,
planeacion y transparencia en la gestion publica, conforme a lo dispuesto en el Decreto 1600
de 2024, la Estrategia Nacional de Lucha contra la Corrupcién y demas disposiciones
aplicables,

Nota: Los conceptos de validacion y viabilidad definitiva de la linea de inversién “Equipos
Tecnoldgicos” s¢lo tendran vigencia para el afio en que éstos fuercn emitidos, 1o antetior
debido a los cambios recurrentes que sufren estos componentes; La Direccién Regionai es
responsabie de realizar seguimiento a la actualizacion de las especificaciones técnicas del
proyecto radicado al ente territorial, previo conocimiento de la etapa precontractual.

El Area Técnica o Misional podran realizar mesas técnicas con el fin de establecer y definir
los lineamientos y soportes técnicos necesarios para la emision del concepto de valldacion v
viabilidad definitiva.

La Direccion Regional debera especificar, dentro de la presentacién del proyecto, el ente
territorial al cual radicara la necesidad, teniendo en cuenta el alcance geogréafico y operativo
de este; presentando un Uhico proyecto que contemple todas las lineas de inversion
requeridas, segun la necesidad, dirigidas al mismo ente territorial {municipio yfo
departamento).

l.os proyectos que cuenten con el conceplo de validacion y viabilidad dsfinitiva deben ser
gestionados y presentados ante las entidades territoriales tnicamente por el/la Director(a)
Regional. En consecuencia, los Directores Regionales deben evitar que otros funcionarios
adelanten estos tramites y abstenerse de presentar proyectos sin el concepto de validacion
y viabilidad definitiva requerido.

En caso de requerirse la madificacion de algtin item previamente aprobado, la Direccién
Regional debera presentar el alcance de la solicitud, debidamente justificado y acompafiado
de los soportes correspondientes, mediante memorando que cumpla con los mismos
requisitos y procedimiento establecido para el trémite inicial, con el fin de que se realice la
respectiva evaltacion, validacién y posterior aprobacion, para !a emision del concepfo de
validacion vy viabilidad definitiva,

Para los proyectos de reposicion del pargue automotor, es obligatorio retirar de operacidn
igual nimero de vehiculos al que se va a recibir, e indicar dentro del proyecto los datos de
los vehiculos que se van a retirar, para to cual en pertinente remitirse al Procedimiento
AGAP.10 Baja de Bienes.

Toda la trazabilidad de la gestion realizada por las Direcciones Regionales, en relacién con
los proyectos a presentar ante las entidades territoriales, debe estar incluida en la
herramienta ORFEQ en el expediente que le correspenda a cada Regional, asi:

AGDF 05 (v2)
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" No. REGIONAL EXPEDIENTE -

1 AEROPUERTO EL DORADO 20192133602000002E
2 AMAZONAS 20192133602000001E
3 ANDINA 2018213360200009E
4 ANTIOQUIA-CHOCO 2018213360200007E
5 ATLANTICO 20207133603000001F
8 CARIBE 2018213360200011E
7 EJE CAFETERO 2018213360200004E
8 GUAJIRA 2018213360200005E
9 NARINO-PUTUMAYO 2018213360200006E
10 OCCIDENTE 2018213360200001E
11 ORIENTE 20192133602000003E
12 ORINOQUIA 2018213360200008E
13 SAN ANDRES 2018213360200012E

El/la Director(a) Regional deberd garantizar y firmar el ingreso formal de todos los bienes y
servicios recibidos con recursos FONSET, cenforme al formato EDF .34, y demas documentos
soporte que acrediten la entrega, asl como los procedimientos del Grupo interno de Trabajo
de Inventarios y Almacén de la Subdireccidon Administrativa y Financiera, (Procedimiento
AGAP.13 Ingreso y Almacenamiento de Bienges, asi mismo la Guia AGAG.07 Manejo_registro
y control de bienes 6.1.2 Ingreso por enzgjenacion de bienes (numeral b. Recursos del Fondo
de Seguridad Territorial FONSET) con copia al correo gpp.opla@migracioncolombia.gov.co.

La Direccion Regional Unicamente debe recioir bienes y servicios que cuenten con el
concepto de validacién y viabilidad definitiva.

Los elementos BIOMIG de la linea de Equipos Tecnolbgicos solo aplican para aeropuerios
con vuelos internacionales y se recibiran Gnicamente bajo la figura juridica de comodato.

La gestion de recursos en las Direcciones Regionaies serd objeto de seguimiento continuo
por parte del Grupo de Programacion Presupuestal de la OPLA.

Es preciso indicar que los bienes y/o servicios recibidos que NO cuenten con el Aval y/o
concepto de validacion v viabllidad definitiva a |a fecha de expedicion des la presente directiva,
deberan POR UNICA VEZ, presentar la relacién de los bienes y/o servicios en el formato EDF,
30 a través de memorando firmado por et Director Regional, comunicado en el aplicativo Orfeo
e incluido en el expediente de la Regional, con |os respectivos seportes (documentos y/o actos
agministrativos gue soporten la entrega del ente territorial a la regional), con e fin de dar
cumplimiento al procedimiento EDP.19.

El plazo para el cumplimiento de este numeral sera de treinta (30} dias una vez sea expedida
la presente Directiva.
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Una vez recibida la solicitud por la OPLA, dentro de los diez (10) dias siguientes debera
realizar los tramites de aprcbacion o negacion con el drea técnica o misional y remitir a la
Subdireccién Administrativa y Financiera los conceptos de aprobacion para que continlien

con los tramites a que haya lugar y as! los bienes y/o servicios puedan ingresar al inventario
de la UAEMC., :

6. ACTUALIZACION DEL PROCEDIMIENTO

La Oficina Asesora de Planeacion deberd actualizar el Procedimiento "Gestion de Recursos
Regionales provenientes de Fondos Territoriales de Seguridad v Convivencia Ciudadana —

FONSET EDP.19” y los formatos EDF.30 y EDF .32, de acuerdo con los lineamientos expedidos
en esta Directiva,

7. VIGENCIA

La presente reglamentacion rige a partir de la fecha de su expedicién y deroga la Directiva 002
dei 10 de marzo de 2023 y demés disposiciones que le sean contrarias.

<& Nl
GLORIA ESPERANZA ARRIERO LOPEZ

Directora General

Atentamente,

Aprobd:  Harbay Martinez Medina — Asesor de Dlreccidn General %}/ - ffz
Andrea Pérez Arismendl- Asascra da Direccidn General A ff} A
Federico Alfenso Naiez Garcia— Secrelario General i
José Mauricio Vega Lopere - Subdirector (a) Adminis@rativh ¥ Fin WY
Erik Fablan Jarana Montisl - Jefe Oficina Asagora de Planeacion

Revisd:  Stella Cariina Gatvis Nufez -~ Abogada Secielaria Genea

Elaberd:  Mady Esperanza Berbasl Leal — Coordinadera Grupo de Pregramacion Presupussial \’%"
Luz Angela Balcero Bernal- Profesionel Oficina Asasora de Plar!aaciénO&fiB
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