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Los componentes se encuentran operando juntos y de manera integrada, acorde a lo definido en el mapa de procesos y su respectiva documentacion; asimismo, atiende la estructura establecida en el Sistema
Integrado de Gestion (SIG) y el Sistema de Control Interno (SIC) incluyendo las lineas de defensa. Sin embargo, se observan mejoras a realizar en cada componente especialmente a lo que compete ala
administracion del riesgo, a las actividades, disefio de control los cuales constituyen el insumo necesario para trabajar en la mejora de los objetivos.

De acuerdo al resultado obtenido, el comportamiento de la efectividad del Sistema de Control Interno presenta oportunidades de mejora, las cuales se originaron por debilidaes en la i
de riesgos y el disefio de los controles, los cuales requieren que sean alineados al riesgo, recurrenciay enla toma de desiciones, que permita evitar concentracion de
poder y discrecionalidad.

Si es efectivo, dado que el sistema de control intemo de la entidad facilita la consecucion de los objetivos tanto estratégicos como operacionales.

acorde alos dela
en los cuales se analizan las situaciones dependiendo de la temética y se toman las decisiones en relacion con el contre

Sibien 80 encusniran definidas s Ineas do uefensa e recomisnda que la alta direccion tome conclencia que el control empieza desde s rol hacia los demés niveles operativos de manera que asegure ue los

controles son monitoreados y que los mismos funcionen.

La entidad cuenta con lineas de aefensa claramente defmdas e vigente y las directrices del DAFP. Ademas, cuenta con un organigrama y niveles
Com

Nivel de Cumplimiento componente
presentado en el informe anterior

Nivel de Cumplimiento
componente

Estado actual: Explicacion de las Debilidades y/o Fortalezas

Estado del componente presentado en el informe anterior

Avance final del
cor

mponente

las auditorias nfornas y exte
4Seguimiento a planes de mejoramiento

roducto de fas audiorias nfernas y externas.
4.Sequimiento a planes de mejoramierto.

riesgos.
1as uditorias con enfoque de cumpirmiento

o
1%
esporsspidade.
Doparamints dinsiaio o s Furcn PUlcs, aenicans, sgos
esalociond cotesanjosprocescs o  End
roreas:
porridas £ rcand.
oo rocesos b £ -
e ovar  maerakzaoin o 1650 a
it i, ampar 1 cober ol s o, con ol i do morar o
s
gacon 8¢ 163008 oscontos,
oo st s o
Riosgos
Fosezs:poa vser
como
Chsonando s omperen
squene [ ericd Obsevano o gt
Taou, oo,
Tateo, O, P, C5 Creicbi ySftare e Amiisacion 415G oo ssaloron cands  mocarisncsdo comuncain s
e PORSD- s 0. " 2 odomizacn do s ™~
o
cene :
< Policadocomicadon y soquidad o afomaion & Polticadecomicasen soquidad o riomadn
S Proceas e Gesin o i Comacin
o
e e d i,
oz
s, chriendo u cafcacn ceciad: on i componere 2 o oesndo na
o, obssnando o e ol sioma o contol i, abeenand o e
1 s o o ar g 225 Pl ael o soricos do audors para i vgenla 2025
procescs,
0%




