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1. INTRODUCCIÓN  

El presente informe permite realizar el seguimiento a los procesos previstos de publicación en el mes de junio 

de 2025 conforme al Plan Anual de Adquisiciones publicado desde la Unidad Administrativa Especial Migración 

Colombia y en consecuencia los procesos publicados en el Sistema Transaccional SECOP II y la Tienda Virtual 

del Estado Colombiano por parte del Grupo Interno de Trabajo Contratos atendiendo las necesidades y 

documentos allegados por parte de las distintas áreas que conforman la Unidad y que dentro de sus 

necesidades requieren adelantar procesos de contratación en la presente vigencia, previa validación y 

observaciones del GIT Contratos adscrito a la Subdirección Administrativa y Financiera.  

2. OBJETIVO   

El objeto principal del presente informe es dar cuenta de la información relacionada con el avance y 

comportamiento del Plan Anual de Adquisiciones conforme a la publicación de cada uno de los procesos 

atendiendo las necesidades y requerimientos de las dependencias de la UAEMC y de esta manera tener 

herramientas para la toma de decisiones en materia contractual para la correcta ejecución de recursos.  

3. METODOLOGÍA  

Para la obtención de la presente información se tuvo en cuenta los datos generados por el Grupo de Contratos, 

los procesos cargados en el SECOP ll y TVEC, y los datos oficiales contenidos en los sistemas de información 

de la entidad, todo correspondiente al mes de junio de 2025.  

El análisis y evaluación se realizó teniendo en cuenta los datos de dicho periodo, a través de la comparación y 

verificación de los resultados del periodo analizado. 

4. ALCANCE 

El presente informe se realizó con la información contenida en los sistemas de información con corte al 30 de 

junio de 2025, el mismo está asociado a la estrategia institucional de: “Gestionar, administrar y ejecutar 

eficientemente los recursos financieros necesarios desde la programación, apropiación y ejecución 

para dar cumplimiento a las metas y obtener los resultados de desempeño institucional planificados, y 

la Perspectiva de Procesos Internos.” 

5. FUENTE DE INFORMACIÓN DE DATOS  

Los datos contenidos en el presente informe fueron tomados del SECOP ll y TVEC respecto a los procesos 

publicados en dichas plataformas establecidas por Colombia Compra Eficiente en el mes de junio de 2025, de 

acuerdo a la relación de procesos descrita en el presente documento.  

6. SEGUIMIENTO  

Para el mes de febrero de 2025, se realizó un análisis de los resultados en función con las necesidades y 

procesos previstos en el Plan Anual de Adquisiciones de Bienes y Servicios en comparación con los 

efectivamente publicados en las plataformas SECOP II y TVEC.  
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7. RESULTADOS Y AVANCE 
 

Para el mes de junio de 2025, se tenían programados publicar ciento veintiocho (128) procesos de contratación, de 

acuerdo a la versión 19 del PAABS. A continuación, se relacionan los procesos programados para ser publicados en el 

mes de junio de 2025, así: 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

21 

21 - CONTRATAR EL 
SERVICIO PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN 

DE ACCIONES PARA 
EL 

FORTALECIMIENTO 
DEL ACCESO DE LA 

INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN, DE 

LA POBLACIÓN 
SORDA, MEDIANTE 

EL DISEÑO, LA 
ELABORACIÓN Y LA 

ACTUALIZACIÓN DEL 
MATERIAL 

AUDIOVISUAL 
INSTITUCIONAL DE 

MIGRACIÓN 
COLOMBIA 

AJUSTES 
RAZONABLES 

PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 

JUNIO 
$                                 

15.000.000 
DIRECCIÓN 
GENERAL 

23 

23 - ADQUIRIR E 
INSTALAR LA 

SEÑALIZACIÓN 
PODOTÁCTIL DE 

20*40CM PARA LAS 
PERSONAS CIEGAS 

EN LOS CFSM DE 
CALI, MEDELLÍN Y 

PEREIRA DE 
ACUERDO CON LOS 
LINEAMIENTOS DE 
LA NTC 5610:2022 

AJUSTES 
RAZONABLES 

PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 

JUNIO 
$                                 

25.000.000 
DIRECCIÓN 
GENERAL 

24 

24 - AUNAR 
ESFUERZOS 
TECNICOS, 

ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS  PARA 
EL DESARROLLO DE 

DIÁLOGOS 
FRONTERIZOS POR 

LA VIDA CON LAS 
COMUNIDADES 
INDÍGENAS DEL 

Compromiso Mesa 
Regional 

Amazónica - MRA 
JUNIO 

$                              
280.000.00

0 

DIRECCIÓN 
GENERAL 
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LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

AMAZONAS PARA LA 
VIGENCIA 2025. 

25 

25 - AUNAR 
ESFUERZOS 
TÉCNICOS, 

ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS PARA 
EL DESARROLLO DE 

LOS DIALOGOS 
FRONTERIZOS POR 

LA VIDA EN EL 
MARCO DE LOS 

ACUERDOS DE LA 
COMISIÓN PRIMERA 

DE LA CONSULTA 
PREVIA 

Compromiso 
Espacio Nacional 
Consulta Previa - 

ENCP 

JUNIO 
$                                 

90.000.000 
DIRECCIÓN 
GENERAL 

26 

26 - AUNAR 
ESFUERZOS 
TÉCNICOS, 

ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS PARA 
EL DESARROLLO DE 

DIALOGOS 
FRONTERIZOS POR 
LA VIDA EN EL AÑO 
2025 EN LA REGION 

DEL DARIEN 

COMPROMISO 
MRA 

JUNIO 
$                              

100.000.00
0 

DIRECCIÓN 
GENERAL 

62 

62 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA EL IMPULSO 

DE LA RENOVACIÓN 
TÉCNOLOGICA EN 
LO RELACIONADO 
CON EL RECAUDO 

DE LA UAEMC, EN EL 
MARCO DEL 

PROYECTO DE 
FORTALECIMIENTO 

DE LAS 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
28.000.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 
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LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN 

91 

91 - CONTRATAR LA 
RENOVACION DEL  

SOPORTE 
AVANZADO PARA LA 

PLATAFORMA DE 
MONITOREO ZABBIX, 

ASI COMO LA 
IMPLEMENTACION 

DEL MONITOREO  DE 
ORACLE SERVICE 
BUS EN EL MARCO 
DEL PROYECTO DE 
FORTALECIMIENTO 

DE LAS 
CAPACIDADES Y 

EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN 

SOPORTE E 
IMPLEMENTACIÓN  

ZABBIX 
JUNIO 

$                                 
70.000.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 

92 

92 - CONTRATAR LA 
RENOVACION DEL 
LICENCIAMIENTO 
ANTIVIRUS CON 

SOPORTE TÉCNICO 
EN EL MARCO DEL 

PROYECTO DE 
FORTALECIMIENTO 

DE LAS 
CAPACIDADES Y 

EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN 

LICENCIAMIENTO 
ANTIVIRUS 

JUNIO 
$                              

500.000.00
0 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 

94 

94 - ADQUIRIR 
EQUIPOS DE 

CONECTIVIDAD, 
EXTENSIÓN DE 
GARANTÍA DE 

SMART NET DEL 
FABRICANTE Y 

SOPORTE PARA LOS 
EQUIPOS CISCO DE 
ACUERDO CON LAS 

ADQUISICIÓN CON 
EXTENSIÓN DE 

GARANTÍA DE LOS 
EQUIPOS DE 

CONECTIVIDAD. 

JUNIO 
$                              

500.000.00
0 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 
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LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

ESPECIFICACIONES 
TÉCNICAS 

REQUERIDAS EN EL 
MARCO DEL 

PROYECTO DE 
FORTALECIMIENTO 

DE LAS 
CAPACIDADES Y 

EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN. 

95 

95 - SUMINISTRO, 
INSTALACION Y 

ADECUACION  DEL 
CABLEADO 

ESTRUCTURADO 
PARA LA SEDE DE 

BARRANQUILLA  DE 
ACUERDO CON LAS 
ESPECIFICACIONES 

TÉCNICAS 
REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN 

CABLEADO 
ESTRUCTURADO 

JUNIO 
$                              

120.000.00
0 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 

96 

96 - CONTRATAR EL 
SUMINISTRO DE UNA 

BOLSA DE 
REPUESTOS PARA 

EQUIPOS DE 
COMPUTO E 

IMPRESIÓN EN EL 
MARCO DEL 

PROYECTO DE 
FORTALECIMIENTO 

DE LAS 
CAPACIDADES Y 

EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN 

ADQUISICIÓN 
REPUESTOS 
EQUIPOS DE 

COMPUTO 

JUNIO 
$                                 

50.000.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

97 

97 - CONTRATAR EL 
MANTENIMIENTO  Y 

RENOVACIÓN DE 
UPS´S A NIVEL 
NACIONAL, DE 

ACUERDO A LAS 
ESPECIFICACIONES 

TÉCNICAS 
REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN 

MANTENER Y 
RENOVAR UPS´S 

JUNIO 
$                              

700.000.00
0 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 

98 

98 - CONTRATAR LA 
EXTENSIÓN DE 
GARANTÍA DE 

INFRAESTRUCTURA 
Y RENOVACIÓN DE 
SWICHTS MARCA 

DELL EN EL MARCO 
DEL PROYECTO DE 
FORTALECIMIENTO 

DE LAS 
CAPACIDADES Y 

EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN 

EXTENSIÓN DE 
GARANTÍAS 

JUNIO 
$                              

750.000.00
0 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 

99 

99 - CONTRATAR LA 
SOLUCIÓN 

INTEGRAL DE 
CANALES DE 

COMUNICACIONES Y 
WIFI A NIVEL 

NACIONAL EN EL 
MARCO DEL 

PROYECTO DE 
FORTALECIMIENTO 

DE LAS 
CAPACIDADES Y 

EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN 

SOLUCIÓN 
CANALES DE 

COMUNICACIÓN 
JUNIO 

$                              
800.000.00

0 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 
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LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

101 

101 - CONTRATAR EL 
SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO DE LA 

MÁQUINA LÁSER 
TROTEC SP100R C30 
Y DEL SUMINISTRO 

DEL SISTEMA DE 
EXTRACCIÓN 8260 
ATMOS MONO Y SU 
RESPECTIVA BOLSA 

DE REPUESTOS. 

MANTENIMIENTO 
MAQUINA TROTEC 

JUNIO 
$                                 

50.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE CONTROL 
MIGRATORIO 

109 

109 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 
GESTIÓN, EN 
CUANTO AL 

MANTENIMIENTO 
INTEGRAL Y 

ADECUACIONES 
LOCATIVAS 

MENORES PARA LAS 
SEDES DONDE 

FUNCIONE 
MIGRACIÓN 

COLOMBIA A NIVEL 
NACIONAL, CON EL 
FIN DE MEJORAR 

LAS CONDICIONES 
FÍSICAS, DE 

ACUERDO CON LAS 
CONDICIONES 
SEÑALADAS Y 

ESPECIFICACIONES 
TÉCNICAS 

DESCRITAS EN LOS 
DOCUMENTOS, 

ESTUDIOS PREVIOS 
Y EL CONTRATO. 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN 

JUNIO 
$                                 

10.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

110 

110 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA LA 

PLANEACIÓN, 
ESTRUCTURACIÓN, 

EVALUACIÓN, 
SEGUIMIENTO Y 

APOYO A LA 

ELÉCTRICO - GTI 
ADMIN 

JUNIO 
$                                 

49.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 
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LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

SUPERVISIÓN 
TÉCNICA DE LOS 
PROCESOS DE 

CONTRATACIÓN DEL 
PROYECTO DE 
INVERSIÓN DE 

INFRAESTRUCTURA 
PARA LA VIGENCIA 

2025, EN TEMAS 
RELACIONADOS CON 

LA 
INFRAESTRUCTURA 
ELECTRICA DE LA 

UAEMC. 

120 

120 - ADQUIRIR 
MÁQUINAS DE 

STICKERS PARA EL 
PROCESO DE 

RADICACIÓN, PARA 
CONTROLAR Y 

GESTIONAR 
EFICIENTEMENTE LA 
CORRESPONDENCIA 

DE LA UAEMC 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN 
GESTIÓN 

DOCUMENTAL 

JUNIO 
$                                 

12.500.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

128 

128 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA LA 

ELABORACIÓN Y 
ACTUALIZACIÓN DE 

LAS TABLAS DE 
RETENCIÓN 

DOCUMENTAL, 
APOYO EN SU 

PRESENTACIÓN 
PARA 

CONVALIDACIÓN 
ANTE EL ARCHIVO 
GENERAL DE LA 

NACIÓN Y 
ACTIVIDADES DE 
ACUERDO A LAS 

NECESIDADES EN EL 
MARCO DEL 

FORTALECIMIENTO 
DE LA GESTIÓN 

DOCUMENTAL DE LA 
UAEMC, EN MARCO 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
24.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 
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LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

DEL PROYECTO DE 
INVERSIÓN 

OPTIMIZACIÓN DE 
LOS PROCESOS DE 

GESTIÓN 
DOCUMENTAL EN LA 

UAEMC A NIVEL 
NACIONAL. 

133 

133 - CONTRATAR 
LAS ADECUACIONES 
Y MEJORAMIENTOS 

DEL CFSM 
BARRANQUILLA, 

REGIONAL 
ATLANTICO. 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN 

INFRAESTRUCTUR
A 

JUNIO 
$                              

218.000.00
0 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

136 

136 - CONTRATAR LA 
CONSULTORÍA 

TÉCNICA PARA EL 
ANÁLISIS DE 

VULNERABILIDAD 
SÍSMICA Y 

PATOLOGÍA 
ESTRUCTURAL DEL 
EDIFICIO DONDE SE 
UBICA EL PUESTO 

DE CONTROL 
MIGRATORIO 
TERRESTRE 

PARAGUACHON. 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN 

INFRAESTRUCTUR
A 

JUNIO 
$                              

180.000.00
0 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

139 

139 - CONTRATAR EL 
MANTENIMIENTO E 

INSTALACIÓN 
ELÉCTRICA PARA LA 
BALSA MIGRATORIA 

LAS TONINAS 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN 

INFRAESTRUCTUR
A 

JUNIO 
$                                 

85.397.970 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 
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LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

147 

147 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES EN 
LA 

IMPLEMENTACION 
DE ESTRATEGIAS DE 
FORTALECIMIENTO 
EN SALUD MENTAL  

MEDIANTE 
ACOMPAÑAMIENTOS 

PSICOLOGICOS, 
CAPACITACIONES, 

CHARLAS, 
PROMOVIENDO LA 

MEJORA DE LA 
CALIDAD DE VIDA DE 
LOS FUNCIONARIOS  

PARA EL 
FORTALECIMIENTO  
DE LA GESTIÓN DE 
TALENTO HUMANO 

DE LA UAEMC. 

PSICOSOCIAL JUNIO 
$                                 

45.500.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 

149 

149 - PRESTAR 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTION EN LA 
PROYECCION DE 
RESPUESTAS A 

PETICIONES 
RELACIONADOS CON 

EL CONCURSO DE 
MERITOS  PARA EL 
FORTALECIMIENTO  
DE LA GESTIÓN DE 
TALENTO HUMANO 

DE LA UAEMC. 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN 

JUNIO 
$                                 

29.250.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 

150 

150 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA LA 

IMPLEMENTACIÓN 
DE LAS 

ESTRATEGIAS DE 
SALUD MENTAL DE 

LOS FUNCIONARIOS 
DE LA UAEMC, PARA 

EL 
FORTALECIMIENTO 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
26.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 
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LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

DE LA GESTIÓN DE 
TALENTO HUMANO 

DE LA UAEMC. 

156 

156 - CONTRATAR 
LOS SERVICIOS 

PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN 

DE INMERSIÓN 
LINGÜÍSTICA EN 
INGLÉS EN PAÍS 

EXTRANJERO CUYO 
IDIOMA DE ORIGEN 

SEA EL INGLÉS 

INMERSIÓN EN 
INGLES 

JUNIO 
$                              

400.000.00
0 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 

158 

158 - CONTRATAR 
LOS SERVICIOS DE 

CAPACITACIÓN 
PARA LA 

SUBDIRECCIÓN DE 
VERIFICACIONES 

DIRIGIDO A 
FUNCIONARIOS DE 

MIGRACIÓN 
COLOMBIA 

SERVICIOS DE 
CAPACITACION 

JUNIO 
$                              

120.000.00
0 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 
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LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

162 

162 - CONTRATAR 
LOS SERVICIOS DE 
CAPACITACIÓN EN 
IDIOMAS (INGLÉS Y 

FRÁNCES) PARA LOS 
FUNCIONARIOS DE 

MIGRACIÓN 
COLOMBIA A NIVEL 

NACIONAL 

SERVICIOS DE 
CAPACITACION EN 

IDIOMAS 
JUNIO 

$                              
200.000.00

0 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 

163 

163 - CONTRATAR 
LOS SERVICIOS DE 

CAPACITACIÓN 
PARA LA OFICINA DE 
TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y 
AREAS DE APOYO  

DIRIGIDO A 
FUNCIONARIOS DE 

MIGRACIÓN 
COLOMBIA 

SERVICIOS DE 
CAPACITACIÓN 

JUNIO 
$                              

110.000.00
0 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 

167 

167 - PRESTAR 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN EN LA 
SUBDIRECCIÓN DE 

CONTROL 
DISCIPLINARIO 

INTERNO, EN LA 
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA, 
ASISTENCIAL Y 

DOCUMENTAL DE 
ACUERDO CON LAS 

CONDICIONES 
SEÑALADAS Y 

ESPECIFICACIONES 
TÉCNICAS 

DESCRITAS EN LOS 
ESTUDIOS PREVIOS. 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN 

JUNIO 
$                                 

16.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE CONTROL 

DISCIPLINARIO 
INTERNO 
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169 

169 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA EL 

SEGUIMIENTO Y LA 
IMPLEMENTACIÓN 
DE LINEAMIENTOS, 

HERRAMIENTAS, 
SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN Y 
GESTIÓN QUE 
PERMITAN EL 

CUMPLIMIENTO DE 
LA FUNCIÓN DE 
VERIFICACIÓN 
MIGRATORIA 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
22.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE 

VERIFICACION 
MIGRATORIA 

173 

173 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS 

PARA LA 
VALIDACIÓN O 

AUTENTICACIÓN DE 
IDENTIDAD, 

RELACIONADA CON 
USUARIOS QUE 

REQUIEREN 
CERTIFICADOS DE 

MOVIMIENTOS 
MIGRATORIOS. 

SERVICIO 
PROFESIONAL 
EMPRESARIAL 

JUNIO 
$                                 

50.000.000 
SUBDIRECCIÓN 

DE EXTRANJERÍA 

176 

176 - CONTRATAR LA 
SUSCRIPCIÓN DE LA 

REVISTA SEMANA 
CON DESTINO A LA 

DIRECCIÓN 
GENERAL Y A LA 

OFICINA DE 
COMUNICACIONES 

DE MIGRACIÓN 
COLOMBIA. 

SUSCRIPCIONES JUNIO 
$                                   

1.000.000 

OFICINA DE 
COMUNICACIONE

S 
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189 

189 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES EN 
LA FORMULACIÓN Y 

SEGUIMIENTO DE 
PROYECTOS DE LA 

DIRECCIÓN 
GENERAL, DE 

ACUERDO CON LAS 
CONDICIONES Y 

ESPECIFICACIONES 
TÉCNICAS 

SEÑALADAS . 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
42.000.000 

DIRECCIÓN 
GENERAL 

190 

190 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS DE 

APOYO 
PROFESIONAL  PARA 

LA FORMULACIÓN, 
ARTICULACIÓN 

INTERNA E 
IMPLEMENTACIÓN 
DEL MODELO DE 

SEGURIDAD Y 
PRIVACIDAD DE LA 

INFORMACIÓN -
MSPI-, EN 

MIGRACIÓN 
COLOMBIA 

PERMITIENDO LA 
MEJORA CONTINUA 

INSTITUCIONAL. 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
42.000.000 

DIRECCIÓN 
GENERAL 

194 

194 - CONTRATAR LA 
SUSCRIPCIÓN A UNA 

BIBLIOTECA 
JURÍDICA VIRTUAL 
CON INSTALACIÓN 
DE SOFTWARE Y 

HERRAMIENTA DE 
CONSULTA DE 
INFORMACIÓN 

JURÍDICA, ASÍ COMO 
LA ACTUALIZACIÓN Y 
EL MANTENIMIENTO 
DEL NORMOGRAMA, 

CON COBERTURA 
NACIONAL Y 

CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 
JUNIO 

$                                 
43.825.320 

OFICINA 
ASESORA 
JURIDICA 
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COMPILACIÓN 
NORMATIVA PARA LA 

UNIDAD 
ADMINISTRATIVA 

ESPECIAL 
MIGRACIÓN 
COLOMBIA. 

196 

196 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS PARA 

CONSULTA 
AUTOMÁTICA DE 

PROCESOS 
JUDICIALES EN LA 
RAMA JUDICIAL DE 
COLOMBIA, DONDE 

SEA PARTE LA 
UNIDAD 

ADMINISTRATIVA 
ESPECIAL 

MIGRACIÓN 
COLOMBIA 

CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 
JUNIO 

$                                   
2.825.688 

OFICINA 
ASESORA 
JURIDICA 

227 

227 - CONTRATAR EL 
MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO 

INCLUIDO 
REPUESTOS PARA 
LOS VEHÍCULOS 
MARCA NISSAN A 
NIVEL NACIONAL. 

MANTENIMIENTO 
PARQUE 

AUTOMOTOR 
JUNIO 

$                                 
57.260.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

229 

229 - CONTRATAR EL 
SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO 

INCLUIDO 
REPUESTOS PARA 

EL PARQUE 
AUTOMOTOR DE LA 

REGIONAL 
ANTIOQUIA. 

MANTENIMIENTO 
PARQUE 

AUTOMOTOR 
JUNIO 

$                                 
35.787.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 
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230 

230 - CONTRATAR LA 
PRESTACIÓN DEL 

SERVICIO DE 
LAVADO DEL 

PARQUE 
AUTOMOTOR DE 

MIGRACIÓN 
COLOMBIA EN LA 

CIUDAD DE BOGOTÁ 
D.C. 

SERVICIO LAVADO 
PARQUE 

AUTOMOTOR 
JUNIO 

$                                 
10.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

244 

244 - CONTRATAR EL 
SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO 

INCLUIDO 
REPUESTOS PARA 

EL PARQUE 
AUTOMOTOR DE LA 

REGIONAL 
AMAZONAS 

MANTENIMIENTO 
PARQUE 

AUTOMOTOR 
JUNIO 

$                                 
16.462.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

247 

247 - SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO 

INCLUIDO 
REPUESTOS PARA 

EL PARQUE 
AUTOMOTOR DE LA 

REGIONAL 
ORINOQUIA 

MANTENIMIENTO 
PARQUE 

AUTOMOTOR 
JUNIO 

$                                 
21.472.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

248 

248 - CONTRATAR EL 
SUMINISTRO DE 
COMBUSTIBLE 

PARQUE 
AUTOMOTOR Y 

PLANTAS 
ELÉCTRICAS 

PUERTO CARREÑO 

SUMINISTRO DE 
COMBUSTIBLE 

JUNIO 
$                                   

6.516.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

249 

249 - CONTRATAR EL 
SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO DE 
MOTOBOMBAS Y 

SISTEMAS 
HIDRÁULICOS EN 

LAS REGIONALES A 
NIVEL NACIONAL 

MANTENIMIENTO 
MOTOBOMBAS 

JUNIO 
$                                 

30.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 
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251 

251 - SUMINISTRO E 
INSTALACIÓN DE 

AIRES 
ACONDICIONADOS 

PARA LAS 
DIFERENTES SEDES 

DE MIGRACIÓN 
COLOMBIA A NIVEL 

NACIONAL 

SUMINISTRO 
AIRES 

JUNIO 
$                                 

95.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

253 

253 - CONTRATAR EL 
SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO DE 
DISPENSADORES DE 

AGUA A NIVEL 
NACIONAL 

MANTENIMIENTO 
DISPENSADORES 

JUNIO 
$                                 

20.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

254 

254 - CONTRATAR EL 
SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO DE 
PLANTAS 

ELÉCTRICAS A NIVEL 
NACIONAL 

MANTENIMIENTO 
PLANTAS 

ELÉCTRICAS 
JUNIO 

$                                 
80.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

260 

260 - CONTRATAR EL 
SERVICIO INTEGRAL 

DE ASEO Y 
CAFETERÍA REGIÓN 

2 CARIBE SEDE 1: 
CFSM CARTAGENA, 

SEDE 2: CFSM 
BARRANQUILLA, 
SEDE 3: CFSM 

SINCELEJO, SEDE 4: 
CB COVEÑAS, SEDE 
5: CFSM MONTERÍA, 

SEDE 6: PCMA 
AEROPUERTO 

INTERNACIONAL 
ERNESTO 

CORTISSOZ 

ASEO Y 
CAFETERÍA 

JUNIO 
$                              

134.927.93
7 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 
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264 

264 - CONTRATAR EL 
SERVICIO INTEGRAL 

DE ASEO Y 
CAFETERÍA REGIÓN 
5 OCCIDENTE CALI 
SEDE 1: POPAYÁN 

SEDE 2: 
BUENAVENTURA, 

SEDE 3: CALI, SEDE 
4: PALMIRA 

ASEO Y 
CAFETERÍA 

JUNIO 
$                                 

82.859.992 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

266 

266 - CONTRATAR EL 
SERVICIO INTEGRAL 

DE ASEO Y 
CAFETERÍA REGIÓN 
8 ANDINA #2 SEDE 1: 
CFSM TUNJA SEDE 2: 

CFSM YOPAL 

ASEO Y 
CAFETERÍA 

JUNIO 
$                                 

14.205.838 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

268 

268 - CONTRATAR EL 
SERVICIO INTEGRAL 

DE ASEO Y 
CAFETERÍA REGIÓN 
10 VILLAVICENCIO 

SEDE 1: CFSM 
VILLAVICENCIO 

ASEO Y 
CAFETERÍA 

JUNIO 
$                                 

15.233.457 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

270 

270 - CCONTRATAR 
EL SERVICIO 

INTEGRAL DE ASEO 
Y CAFETERÍA 
REGIÓN 4 EJE 

CAFETERO SEDE 1: 
CFSM ARMENIA, 
SEDE 2: CFSM Y 

SEDE PRINCIPAL EJE 
CAFETERO PEREIRA, 

SEDE 3: CFSM 
MANIZALES, SEDE 4: 

PCMA EL EDEN. 

ASEO Y 
CAFETERÍA 

JUNIO 
$                                 

78.355.546 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

272 

272 - CONTRATAR EL 
SERVICIO INTEGRAL 

DE ASEO Y 
CAFETERÍA REGIÓN 

3 ANTIOQUIA SEDE 1: 
CFSM MEDELLÍN, 

SEDE 2: CFSM RIO 
NEGRO, SEDE 3: 

CFSM TURBO, SEDE 

ASEO Y 
CAFETERÍA 

JUNIO 
$                                 

92.006.116 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 
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4: CFSM 
CAPURGANÁ, SEDE 
5: CFSM JURADO Y 

SEDE 6: CFSM 
NECOCLÍ. 

274 

274 - CONTRATAR EL 
SERVICIO INTEGRAL 

DE ASEO Y 
CAFETERÍA REGIÓN 
6 NARIÑO SEDE 1: 
PCM RUMICHACA 

SEDE 2: CFSM 
PASTO, SEDE 3: PCM 

TUMACO, SEDE 4: 
PCM SAN MIGUEL, 

SEDE 5: PCM 
CHILES, SEDE 6: 

PCM MATAJE. 

ASEO Y 
CAFETERÍA 

JUNIO 
$                              

115.738.99
4 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

276 

276 - CONTRATAR EL 
SERVICIO INTEGRAL 

DE ASEO Y 
CAFETERÍA REGIÓN 

9 ORIENTE (CÚCUTA) 
SEDE 1: CFSM 

CÚCUTA, SEDE 2: 
CFSM 

BUCARAMANGA, 
SEDE 3: CFSM 

PUERTO 
SANTANDER, SEDE 
4: CENAF VILLA DEL 

ROSARIO. 

ASEO Y 
CAFETERÍA 

JUNIO 
$                              

104.941.21
2 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

278 

278 - CONTRATAR EL 
SERVICIO INTEGRAL 

DE ASEO Y 
CAFETERÍA REGIÓN 
1 GUAJIRA SEDE 1: 

CFSM SANTA 
MARTA, SEDE 2: 

CFSM RIOHACHA, 
SEDE 3: CFSM 

MAICAO, SEDE 4: 
CFSM VALLEDUPAR, 

ASEO Y 
CAFETERÍA 

JUNIO 
$                              

108.784.24
1 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 
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SEDE 5: PCM 
PARAGUACHON 

280 

280 - CONTRATAR EL 
SERVICIO INTEGRAL 

DE ASEO Y 
CAFETERÍA REGIÓN 
7 ANDINA #1 SEDE 1: 

NEIVA, SEDE 2: 
IBAGUÉ, SEDE 3: 

PUERTO LEGUIZAMO 

ASEO Y 
CAFETERÍA 

JUNIO 
$                                 

29.687.533 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

282 

282 - CONTRATAR EL 
SERVICIO INTEGRAL 

DE ASEO Y 
CAFETERÍA REGIÓN 

12 SAN ANDRÉS 
SEDE 1: CFSM SAN 
ANDRÉS, SEDE 2: 

PCMM 
PROVIDENCIA, SEDE 

3: PCM   
AEROPUERTO 

INTERNACIONAL 
GUSTAVO ROJAS 
PINILLA, SEDE 4: 

PCM SAN ANDRÉS, 
SEDE 5: CB SAN 

ANDRÉS 

ASEO Y 
CAFETERÍA 

JUNIO 
$                                 

63.811.108 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

284 

284 - CONTRATAR EL 
SERVICIO INTEGRAL 

DE ASEO Y 
CAFETERÍA REGIÓN 
13 AMAZONAS SEDE 

1: CFSM LETICIA, , 
SEDE 2: PCMA 
AEROPUERTO 

INTERNACIONAL 
ALFREDO VÁSQUEZ 
COBO, SEDE 3: PCM 
BALSA MIGRATORIA 

LETICIA. 

ASEO Y 
CAFETERÍA 

JUNIO 
$                                 

48.193.285 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 
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286 

286 - CONTRATAR EL 
SERVICIO INTEGRAL 

DE ASEO Y 
CAFETERÍA REGIÓN 
14 BAHÍA SOLANO - 

CHOCO SEDE 1: PCM 
BAHÍA SOLANO, 
SEDE 2: CFSM 

QUIBDÓ 

ASEO Y 
CAFETERÍA 

JUNIO 
$                                 

17.052.044 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

288 

288 - CONTRATAR EL 
SERVICIO INTEGRAL 

DE ASEO Y 
CAFETERÍA REGIÓN 
15 ARAUCA SEDE 1: 

CFSM ARAUCA, 
SEDE 2: PCM 

PUENTE 
INTERNACIONAL 
JOSÉ ANTONIO 

PÁEZ. 

ASEO Y 
CAFETERÍA 

JUNIO 
$                                 

42.235.077 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

290 

290 - CONTRATAR EL 
SERVICIO INTEGRAL 

DE ASEO Y 
CAFETERÍA REGIÓN 

16 PUERTO 
CARREÑO SEDE 1: 

CFSM PUERTO 
CARREÑO 

ASEO Y 
CAFETERÍA 

JUNIO 
$                                 

31.851.688 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

296 

296 - CONTRATAR EL 
ARRENDAMIENTO DE 
LAS OFICINAS 207 Y 

212 DE LA TORRE 
ARGOS CON SUS 

CORRESPONDIENTE
S PARQUEADEROS, 

LOS CUALES SE 
ENCUENTRAN 

UBICADOS EN LA 
CALLE 26 NO 59-51 

TORRE 3 PISO 2 DEL 
EDIFICIO ARGOS EN 

LA CIUDAD DE 
BOGOTÁ 

ARRENDAMIENTO
S 

JUNIO 
$                              

148.179.50
5 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

297 

297 - CONTRATAR EL 
ARRENDAMIENTO DE 

LAS OFICINAS 401, 
402 Y 404 CON SUS 

ARRENDAMIENTO
S 

JUNIO 
$                              

986.458.82
8 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 
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RESPECTIVOS 
PARQUEADEROS, 
LOS CUALES SE 
ENCUENTRAN 

UBICADOS EN LA 
CALLE 26 NO. 59-51, 

TORRE 3, PISO 4 DEL 
EDIFICIO ARGOS, EN 

LA CIUDAD DE 
BOGOTÁ 

298 

298 - CONTRATAR EL 
ARRENDAMIENTO DE 
LA OFICINA 403, DE 
LA TORRE ARGOS 

CON SUS 
CORRESPONDIENTE
S PARQUEADEROS, 

LOS CUALES SE 
ENCUENTRAN 

UBICADOS EN LA 
CALLE 26 NO. 59-51, 

TORRE 3, PISO 4 DEL 
EDIFICIO ARGOS, EN 

LA CIUDAD DE 
BOGOTÁ 

ARRENDAMIENTO
S 

JUNIO 
$                              

227.632.85
6 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

306 

306 - CONTRATAR EL 
SERVICIO DE 

TRANSPORTE DE 
CARGA A NIVEL 

NACIONAL  . 

TRANSPORTE DE 
CARGA 

JUNIO 
$                                 

40.300.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

311 

311 - ADQUISICIÓN 
DE BONOS 

PERSONALIZADOS 
Y/O TARJETAS DE 

DOTACIÓN, 
CANJEABLES ÚNICA 
Y EXCLUSIVAMENTE 

PARA LA COMPRA 
DE DOTACIÓN 
(VESTUARIO Y 

CALZADO), PARA 
LOS FUNCIONARIOS 

DE LA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA 

ESPECIAL 
MIGRACIÓN 

COLOMBIA A NIVEL 
NACIONAL, QUE 

DOTACION DE LEY 
70/1988 

JUNIO 
$                              

400.000.00
0 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 
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DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

TENGAN DERECHO 
DE ACUERDO CON 

LO ESTABLECIDO EN 
LA LEY 70/1988 

315 

315 - PRESTAR 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

SUPERVISIÓN DEL 
CONTRATO DE 

UNIFORMES QUE SE 
EJECUTA POR 
PARTE DE LA 

COORDINACIÓN DE 
BIENESTAR 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN 

JUNIO 
$                                 

29.250.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 

316 

316 - CONTRATAR LA 
RENOVACIÓN DE 

LICENCIA Y 
EXTENSIÓN DE 

GARANTÍA ANUAL 
PRUEBA 

ADMINISTRATIVA Y 
PRUEBA EVA 

PRUEBA DE 
COMPETENCIAS 

JUNIO 
$                                   

5.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 

317 

317 - ADQUISICIÓN 
DE BONOS 

REDIMIBLES POR 
SERVICIOS 

TURÍSTICOS, PARA 
RECONOCER A LOS 
FUNCIONARIOS DE 

LA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA 

ESPECIAL 
MIGRACIÓN 

COLOMBIA A NIVEL 
NACIONAL, DE 

ACUERDO AL PLAN 
DE ESTÍMULOS E 
INCENTIVOS Y DE 

BONOS TURISMO JUNIO 
$                                 

15.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

BIENESTAR EN LA 
PRESENTE 
VIGENCIA. 

320 

320 - CONTRATAR EL 
SERVICIO PARA 

ACTIVIDADES 
CULTURALES, 

LÚDICAS Y 
RECREATIVAS A 
NIVEL NACIONAL 

PARA EL 
CUMPLIMIENTO  DEL 
PLAN DE BIENESTAR 

INSTITUCIONAL 

ACTIVIDADES 
CULTURALES 

JUNIO 
$                              

350.000.00
0 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 

327 

327 - CONTRATAR 
LAS ADECUACIONES 
Y MEJORAMIENTOS 

DE SEDES DE 
MIGRACIÓN 

COLOMBIA EN LA 
REGIONAL GUAJIRA 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN 

INFRAESTRUCTUR
A 

JUNIO 
$                                 

64.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

419 

419 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN EN LA 
RECOLECCIÓN DE 

INFORMACIÓN 
BIOGRÁFICA Y 
BIOMÉTRICA Y 

GESTIÓN CON EL 
USUARIO FINAL EN 

EL MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN EN LA 

UAEMC 

SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTION 
JUNIO 

$                                 
16.250.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE EXTRANJERÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

420 

420 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN EN LA 
RECOLECCIÓN DE 

INFORMACIÓN 
BIOGRÁFICA Y 
BIOMÉTRICA Y 

GESTIÓN CON EL 
USUARIO FINAL EN 

EL MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN EN LA 

UAEMC 

SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTION 
JUNIO 

$                                 
16.250.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE EXTRANJERÍA 

425 

425 - CONTRATAR EL 
SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO PARA 
EL EQUIPO DE 

GRAFOLOGÍA VIDEO 
COMPARADOR VSC - 
800, CON BOLSA DE 

REPUESTOS. 

MANTENIMIENTO 
EQUIPO DE 

GRAFOLOGÍA 
JUNIO 

$                                 
42.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE CONTROL 
MIGRATORIO 

434 

434 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN EN LA 
RECOLECCIÓN DE 

INFORMACIÓN 
BIOGRÁFICA Y 
BIOMÉTRICA Y 

GESTIÓN CON EL 
USUARIO FINAL EN 

EL MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 

TECNOLOGÍAS DE LA 

SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTION 
JUNIO 

$                                 
16.250.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE EXTRANJERÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

INFORMACIÓN EN LA 
UAEMC 

439 

439 - CONTRATAR EL 
SERVICIO DE 

ALISTAMIENTO DE 
IMPRESIÓN Y EL 

SOPORTE TÉCNICO 
ESPECIALIZADO 

PARA LAS 
IMPRESORAS DE 

DOCUMENTOS DE 
REGULARIZACIÓN 
DE CIUDADANOS 

EXTRANJEROS EN 
COLOMBIA 

SOPORTE 
TECNICO 

ESPECIALIZADO 
JUNIO 

$                              
370.000.00

0 

SUBDIRECCIÓN 
DE EXTRANJERÍA 

440 

440 - ADQUISICIÓN 
DE ELEMENTOS 

DISTINTIVOS 
INSTITUCIONALES 

PARA LA EJECUCIÓN 
DEL PROYECTO 
VISIBLES QUE 

PRESTA SERVICIOS 
DE ATENCIÓN AL 

PÚBLICO PARA LOS 
PROCESOS DE 

REGULARIZACIÓN 
EN EL NIVEL 
NACIONAL. 

ADQUISICION DE 
ELEMENTOS 

JUNIO 
$                                 

30.000.000 
SUBDIRECCIÓN 

DE EXTRANJERÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

441 

441 - CONTRATAR EL 
MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO CON 
SUMINISTRO DE 

REPUESTOS PARA 
LOS SISTEMAS DE 

CONTROL DE 
ACCESO, CONTRA 
INCENDIO, AIRES 

ACONDICIONADOS Y 
UPS DE 30 KVA DE 
LOS CENTROS DE 
COMPUTO DE LA 

ENTIDAD. 

MANTENER 
SISTEMAS 

CENTROS DE 
COMPUTO 

JUNIO 
$                              

220.000.00
0 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 

442 

442 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS 
PARA ADELANTAR 
ESTUDIO TÉCNICO 

PARA LA 
MODERNIZACIÓN 
INSTITUCIONAL 

DIRIGIDO AL 
FORTALECIMIENTO 
DE LA GESTIÓN DEL 
TALENTO HUMANO 

DE LA UAEMC 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS 

JUNIO 
$                                 

84.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 

444 

444 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS 

PARA  ADELANTAR 
ESTUDIO TÉCNICO 
DE NIVELACIÓN DE 

LA ESCALA 
SALARIAL PARA EL 
FORTALECIMIENTO 
DE LA GESTIÓN DEL 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS 

JUNIO 
$                                 

84.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

TALENTO HUMANO 
DE LA UAEMC 

445 

445 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS 

PARA 
ESTRUCTURAR 

ESTUDIO TÉCNICO 
DE LOS PROCESOS 
Y PROCEDIMIENTOS 

DE LA ENTIDAD, 
CADENA DE VALOR Y 
ANÁLISIS SALARIAL 

PARA EL 
FORTALECIMIENTO 
DE LA GESTIÓN DEL 
TALENTO HUMANO 

DE LA UAEMC 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS 

JUNIO 
$                                 

77.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 

446 

446 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS 
LEGALES  EN LA 

ELABORACIÓN DEL 
ESTUDIO PARA LA 
MODERNIZACIÓN 
INSTITUCIONAL Y 

ESTRUCTURA 
SALARIAL DE LA 

ENTIDAD, PARA EL 
FORTALECIMIENTO 
DE LA GESTIÓN DEL 
TALENTO HUMANO 

DE LA UAEMC 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS 

JUNIO 
$                                 

77.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

448 

448 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS 
PARA ADELANTAR 
LA EVALUACIÓN 
CRÍTICA DE LOS 

ESTUDIOS DE 
CARGAS DE 

TRABAJO 
DESARROLLADOS 

EN LA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA 

ESPECIAL 
MIGRACIÓN 

COLOMBIA PARA EL 
FORTALECIMIENTO 
DE LA GESTIÓN DEL 
TALENTO HUMANO 

DE LA UAEMC. 

PRESTACION DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS 

JUNIO 
$                                 

66.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 

452 

452 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 
GESTIÓN, EN 
CUANTO AL 

MANTENIMIENTO 
INTEGRAL Y 

ADECUACIONES 
LOCATIVAS 

MENORES PARA LAS 
SEDES DONDE 

FUNCIONE 
MIGRACIÓN 

COLOMBIA A NIVEL 
NACIONAL, CON EL 
FIN DE MEJORAR 

LAS CONDICIONES 
FÍSICAS, DE 

ACUERDO CON LAS 
CONDICIONES 
SEÑALADAS Y 

ESPECIFICACIONES 
TÉCNICAS 

DESCRITAS EN LOS 
DOCUMENTOS, 

ESTUDIOS PREVIOS 
Y EL CONTRATO. 

TODERO BTÁ JUNIO 
$                                 

17.500.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

457 

457 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA LA 

PLANEACIÓN, 
ESTRUCTURACIÓN, 

EVALUACIÓN, 
SEGUIMIENTO Y 

APOYO A LA 
SUPERVISIÓN 

TÉCNICA DE LOS 
PROCESOS DE 

CONTRATACIÓN DEL 
PROYECTO DE 
INVERSIÓN DE 

INFRAESTRUCTURA 
PARA LA VIGENCIA 

2025, EN TEMAS 
RELACIONADOS CON 

LA 
INFRAESTRUCTURA 
Y PLANIMETRIAS DE 

LAS OBRAS DE 
ADECUACIÓN DE LA 

UAEMC. 

ARQUITECTO - GIT 
ADMINISTRATIVO 

JUNIO 
$                                 

46.200.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

458 

458 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES EN 
EL GRUPO INTERNO 

DE TRABAJO 
ADMINISTRATIVO, EN 

LO RELACIONADO 
CON EL 

DESARROLLO DE 
LOS PROCESOS DE 
CONTRATACIÓN EN 

LAS ETAPAS 
PRECONTRACTUAL, 

CONTRACTUAL Y 
POSCONTRACTUAL, 
ASI COMO EN LAS 

DEMÁS 
ACTIVIDADES DE 
ORDEN JURÍDICO 
SEGÚN LE SEAN 

REQUERIDAS EN EL 
MARCO DEL 

PROYECTO DE 

APOYO JURÍDICO  
- GIT 

ADMINISTRATIVO 
JUNIO 

$                                 
44.100.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

INVERSIÓN DE 
INFRAESTRUCTURA 
PARA LA VIGENCIA 
2025 DE LA UAEMC. 

459 

459 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA LA 

PLANEACIÓN, 
ESTRUCTURACIÓN, 

EVALUACIÓN, 
SEGUIMIENTO Y 

SUPERVISIÓN 
TÉCNICA DE LOS 
PROCESOS DE 

CONTRATACIÓN DEL 
PROYECTO DE 
INVERSIÓN DE 

INFRAESTRUCTURA 
PARA LA VIGENCIA 

2025, EN LOS 
ASPECTOS 

AMBIENTALES DE LA 
UAEMC. 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
43.166.667 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

461 

461 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA LA 

PLANEACIÓN, 
ESTRUCTURACIÓN, 

EVALUACIÓN, 
SEGUIMIENTO Y 

APOYO A LA 
SUPERVISIÓN 

TÉCNICA DE LOS 
PROCESOS DE 

CONTRATACIÓN DEL 
PROYECTO DE 
INVERSIÓN DE 

INFRAESTRUCTURA 
PARA LA VIGENCIA 
2025, ASI COMO EN 

TEMAS 
RELACIONADOS CON 

EL 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
23.600.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

FORTALECIMIENTO 
DE LA 

INFRAESTRUCTURA 
EN LAS SEDES DE LA 

UAEMC. 

462 

462 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES EN 
LA GESTIÓN 

CONTRACTUAL, 
ELABORACIÓN Y 
PUBLICACIÓN DE 

DOCUMENTOS 
ASIGNADOS EN LAS 

DIFERENTES 
ETAPAS DE 

CONTRATACIÓN EN 
CADA UNA DE SUS 
MODALIDADES, ASÍ 
COMO LA GESTIÓN 
POSCONTRACTUAL 

Y HASTA LA 
LIQUIDACIÓN DE LOS 
PROCESOS QUE SE 
ADELANTAN EN LA 

UAEMC 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
38.500.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

463 

463 -PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES A 
LA SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA - 
GRUPO INTERNO DE 
CONTRATOS EN LA 

APLICACIÓN Y 
DESARROLLO DE 

NORMAS E 
INSTRUMENTOS 

JURÍDICO - LEGALES 
SOBRE TEMAS 

CONTRACTUALES, 
FINANCIEROS Y 

ADMINISTRATIVOS, 
DE ACUERDO CON 

LAS CONDICIONES Y 
ESPECIFICACIONES 

TÉCNICAS 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
72.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

DESCRITAS EN LOS 
ESTUDIOS PREVIOS 

498 

498 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
CON CONOCIMIENTO 
EN SERVICIOS A LA 
CIUDADANÍA PARA 

EL APOYO A LA 
SUPERVISIÓN DEL 
CONTAC CENTER, 

MEJORAMIENTO DE 
LOS CANALES DE 
SERVICIO DE LA 

ENTIDAD Y LA 
EJECUCIÓN DEL 
PROYECTO DE 

"FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL DEL 

SERVICIO A LA 
CIUDADANÍA Y DE 

ACCIONES PARA LA 
PARTICIPACIÓN 

DEMOCRÁTICA DE 
LA POBLACIÓN 

MIGRANTE Y 
COMUNIDADES DE 

ACOGIDA, 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
48.750.000 

DIRECCIÓN 
GENERAL 

499 

499 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES EN 
MATERIA DE 

ACCESIBILIDAD Y 
ATENCIÓN 

PREFERENCIAL 
PARA LA EJECUCIÓN 
DEL PROYECTO DE 
FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL DEL 

SERVICIO A LA 
CIUDADANÍA Y DE 

ACCIONES PARA LA 
PARTICIPACIÓN 

DEMOCRÁTICA DE 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
32.500.000 

DIRECCIÓN 
GENERAL 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

LA POBLACIÓN 
MIGRANTE Y 

COMUNIDADES DE 
ACOGIDA 

500 

500 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES AL 
GRUPO DE 

ATENCIÓN Y 
RELACIONAMIENTO 
CON LA CIUDADANIA 
EN LA GESTIÓN DEL 

PROYECTO DE 
FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL DEL 

SERVICIO A LA 
CIUDADANÍA Y DE 

ACCIONES PARA LA 
PARTICIPACIÓN 

DEMOCRÁTICA DE 
LA POBLACIÓN 

MIGRANTE Y 
COMUNIDADES DE 

ACOGIDA 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
39.000.000 

DIRECCIÓN 
GENERAL 

507 

507 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN EN LA 
CONSOLIDACIÓN Y 

ANÁLISIS DE LA 
INFORMACIÓN , DE 
LAS PLATAFORMAS 

TECNOLOGICAS 
UTILIZADAS EN EL 

PROCESO DE 
CAPACITACIONES Y  

PROCESO DE 
SELECCIÓN DE 

PERSONAL DE LA 
SUBDIRECCION DE 
TALENTO HUMANO 

TENDIENTES AL 
FORTALECIMIENTO 
DE LA GESTIÓN DE 
TALENTO HUMANO 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN 

JUNIO 
$                                 

33.733.333 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

508 

508 -  PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA LA GESTION 

DE  LAS 
SITUACIONES 

ADMINISTRATIVAS 
DE LA PLANTA DE 

PERSONAL Y 
ATENDER LOS 

REQUERIMIENTOS 
INTERNOS Y 

EXTERNOS, CON 
OCASION DE LOS 
MOVIMIENTOS DE 

PLANTA EN 
EJECUCIÓN DE LAS 

ACTIVIDADES 
TENDIENTES AL 

FORTALECIMIENTO  
DE LA GESTIÓN DE 
TALENTO HUMANO. 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
45.500.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 

509 

509 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA LA PROVISION 

DE LOS EMPLEOS  
EN EL SISTEMA 

GENERAL DE 
CARRERA 

ADMINISTRATIVA 
DESDE LA 

VERIFICACION DE 
REQUISITOS 

MINIMOS, 
PROYECCIÓN DE 

ESTUDIOS 
TECNICOS, 

ACTUACIONES 
ADMINISTRATIVAS, 

RESPUESTAS A 
PETICIONES, PARA 

EL 
FORTALECIMIENTO  
DE LA GESTIÓN DE 
TALENTO HUMANO 

DE LA UAEMC. 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
52.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

510 

510 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA EJECUCION DE 
ACTIVIDADES  QUE 

IMPACTAN LOS 
PROCESOS DE 
CAPACITACION 

PARA EL 
FORTALECIMIENTO  
DE LA GESTIÓN DE 
TALENTO HUMANO 

DE LA UAEMC. 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
32.500.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 

522 

522 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
AL GRUPO DE 

ESTUDIOS 
MIGRATORIOS Y 

ESTADÍSTICA 
(GEME), AL 

OBSERVATORIO 
DE 

MIGRACIONES, 
MIGRANTES Y 

MOVILIDAD 
HUMANA (OM3) Y 

AL SISTEMA 
INTEGRADO DE 

GESTIÓN (SIG), A 
TRAVÉS DEL 
DISEÑO Y LA 

DIAGRAMACIÓN 
DE INFORMES, 

ARTÍCULOS, 
DOCUMENTOS, 

PIEZAS DE 
DIFUSIÓN EN 

REDES, 
PRESENTACIONE

S Y OTROS 
PRODUCTOS DE 
COMUNICACIÓN 

Y DEMÁS QUE SE 
LE ASIGNEN DE 
ACUERDO CON 

LAS 
CONDICIONES 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
35.750.000 

OFICINA 
ASESORA DE 
PLANEACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

SEÑALADAS EN 
EL ESTUDIO 

PREVIO, EN EL 
MARCO DEL 

PROYECTO DE 
OPTIMIZACIÓN 

DE LAS 
CAPACIDADES 

ESTRATÉGICAS 
INSTITUCIONALE
S DE MIGRACIÓN 

COLOMBIA A 
NIVEL NACIONAL. 

524 

524 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
EN EL 

DESARROLLO E 
IMPLEMENTACIÓ
N DEL SISTEMA 
INTEGRADO DE 
GESTIÓN (SIG) Y 

LAS 
CERTIFICACIONE

S 
RELACIONADAS 
CON ESTE, EN 
LÍNEA CON LA 

NORMATIVIDAD 
VIGENTE, Y 

DEMÁS 
ACTIVIDADES 

QUE SE LE 
ASIGNEN DE 

ACUERDO CON 
LAS 

CONDICIONES 
SEÑALADAS EN 

EL ESTUDIO 
PREVIO, EN EL 

MARCO DEL 
PROYECTO DE 
OPTIMIZACIÓN 

DE LAS 
CAPACIDADES 

ESTRATÉGICAS 
INSTITUCIONALE
S DE MIGRACIÓN 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
35.750.000 

OFICINA 
ASESORA DE 
PLANEACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

COLOMBIA A 
NIVEL NACIONAL. 

527 

527 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES EN 
LA SUBDIRECCIÓN 

DE EXTRANJERÍA EN 
ASUNTOS 

MISIONALES Y DE 
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
QUE SE REQUIERAN 

EN LA 
SUBDIRECCIÓN 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
66.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE EXTRANJERÍA 

531 

531 - ACTUALIZAR 
LICENCIAS SEVEN Y 
KACTUS Y BRINDAR 

SOPORTE DE 
ACUERDO CON LAS 
ESPECIFICACIONES 

TÉCNICAS 
REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN 

ACTUALIZACION Y 
SOPORTE SEVEN 

Y KACTUS 
JUNIO 

$                              
550.000.00

0 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 

532 

532 - CONTRATAR EL 
SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO 

INCLUIDO 
REPUESTOS PARA 

EL PARQUE 
AUTOMOTOR DE LA 
REGIONAL CARIBE 

MANTENIMIENTO 
PARQUE 

AUTOMOTOR 
JUNIO 

$                                 
28.630.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

533 

533 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA REALIZAR 

ANÁLISIS DE PLANTA 
Y DISTRIBUCION DE 

GRUPOS DE 
TRABAJO PARA 

OPTIMIZACIÓN DEL 
DISEÑO 

ORGANIZACIONAL 
DENTRO DEL 

FORTALECIMIENTO 
DE LA GESTIÓN DEL 
TALENTO HUMANO 

DE LA UAEMC. 

PROFESIONALES JUNIO 
$                                 

56.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 

534 

534 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES  
PARA LA 

PROYECCIÓN Y 
SUSTENTACIÓN DE 
HERRAMIENTAS DE 

GESTIÓN DE 
TALENTO HUMANO, 
EN EJECUCIÓN DEL 

PROCESO DE 
MODERNIZACIÓN DE 
ESTRUCTURA DE LA 
ENTIDAD DENTRO 

DEL 
FORTALECIMIENTO 
DE LA GESTIÓN DEL 
TALENTO HUMANO 

DE LA UAEMC. 

PROFESIONALES JUNIO 
$                                 

56.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 

535 

535 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA LA ATENCIÓN 

DE 
REQUERIMIENTOS Y 
EL MONITOREO DE 
LAS RÉPLICAS DE 

BASES DE DATOS DE 
MIGRACIÓN 
COLOMBIA, 

ASEGURANDO SU 
DISPONIBILIDAD, 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
46.900.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

INTEGRIDAD Y 
DESEMPEÑO, EN EL 

MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN 

536 

536 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA EL 

LEVANTAMIENTO DE 
REQUERIMIENTOS, 

ANÁLISIS, 
EJECUCIÓN DE 

PRUEBAS, Y 
DOCUMENTACIÓN 
EN LAS FASES DE 
CONSTRUCCIÓN, 

IMPLEMENTACIÓN 
DE LOS 

APLICATIVOS DE 
MIGRACION 

COLOMBIA, EN EL 
MARCO DEL 

PROYECTO DE 
FORTALECIMIENTO 

DE LAS 
CAPACIDADES Y 

EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
58.900.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 

537 

537 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA EL SOPORTE 

TÉCNICO, 
MANTENIMIENTO Y 

OPTIMIZACIÓN DE LA 
INTRANET Y SITIO 

WEB DE LA UAEMC, 
EN EL MARCO DEL 

PROYECTO DE 
FORTALECIMIENTO 

DE LAS 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
63.650.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN 

538 

538 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA LA GESTIÓN Y 
SOPORTE DE REDES 

DE 
COMUNICACIONES 

LAN Y WAN, 
ADMINISTRACIÓN DE 

SERVICIOS DE 
DIRECTORIO 

ACTIVO, Y 
CONFIGURACIÓN DE 
DHCP EN ENTORNOS 

DE SISTEMAS 
OPERATIVOS 

WINDOWS SERVER, 
ASEGURANDO SU 

FUNCIONAMIENTO Y 
RENDIMIENTO 
ÓPTIMO, EN EL 

MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
66.150.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 

539 

539 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA EL 

DESARROLLO DE 
SOFTWARE Y 

RESOLUCIÓN DE 
INCIDENTES EN 
APLICACIONES 

DESARROLLADAS EN 
LENGUAJE JAVA, 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
67.200.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

GARANTIZANDO EL 
CUMPLIMIENTO DE 

LOS 
REQUERIMIENTOS 
FUNCIONALES Y 

ESTÁNDARES 
TÉCNICOS 

ESTABLECIDOS, EN 
EL MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN 

540 

540 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA LA GESTIÓN Y 
ADMINISTRACIÓN DE 
LA TELEFONÍA FIJA, 
MÓVIL Y CANALES 

DE COMUNICACIÓN, 
ASEGURANDO SU 

CORRECTO 
FUNCIONAMIENTO Y 

EFICIENCIA 
OPERATIVA, EN EL 

MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
45.500.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 

541 

541 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA GESTIONAR 
BASES DE DATOS, 

MANTENIMIENTO DE 
SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN Y 
EQUIPOS PARA EL 

SISTEMA DE 
ENROLAMIENTO 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
25.600.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

BIOMÉTRICO E 
IMPRESIÓN DE 

DOCUMENTOS PPT, 
EN EL MARCO DEL 

PROYECTO DE 
FORTALECIMIENTO 

DE LAS 
CAPACIDADES Y 

EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN. 

542 

542 - PRESTAR 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN EN EL 
DESARROLLO, 

MANTENIMIENTO Y 
SOPORTE DE 

APLICACIONES, EN 
EL MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN,  

ASEGURANDO SU 
FUNCIONALIDAD Y 
CUMPLIMIENTO DE 
LOS ESTÁNDARES 

TÉCNICOS 
ESTABLECIDOS. 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN 

JUNIO 
$                                 

26.000.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 

543 

543 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA EL 

MONITOREO, 
GESTÍON DE 

INCIDENTES Y 
AJUSTES EN EL BUS 
DE DATOS ORACLE, 
EN EL MARCO DEL 

PROYECTO DE 
FORTALECIMIENTO 

DE LAS 
CAPACIDADES Y 

EVOLUCIÓN DE LAS 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
35.200.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN, 

GARANTIZANDO SU 
ÓPTIMO 

RENDIMIENTO, 
INTEGRACIÓN Y 

ALINEACIÓN CON 
LOS 

REQUERIMIENTOS 
TÉCNICOS Y 
OPERATIVOS 

ESTABLECIDOS. 

544 

544 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA EL 

DESARROLLO E 
IMPLEMENTACIÓN 
DE APLICACIONES 
ASEGURANDO SU 

CORRECTO 
FUNCIONAMIENTO E 
INTEGRACIÓN, EN EL 

MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN, 

CUMPLIMIENDO DE 
LOS ESTÁNDARES 

TÉCNICOS Y 
OPERATIVOS 

ESTABLECIDOS. 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
33.550.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 

545 

545 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA EL 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES JAVA 
Y LA CREACIÓN DE 
SERVICIOS WEB, 

ATENDIENDO LOS 
REQUERIMIENTOS E 
INCIDENTES, EN EL 

MARCO DEL 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
42.000.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

PROYECTO DE 
FORTALECIMIENTO 

DE LAS 
CAPACIDADES Y 

EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN, 
CUMPLIENDO CON 
LOS ESTÁNDARES 

TÉCNICOS Y 
METODOLOGÍAS DE 

DESARROLLO DE 
SOFTWARE 

ESTABLECIDOS. 

546 

546 - CONTRATAR 
LOS SERVICIOS DE 

APOYO PARA LA 
ATENCIÓN DE 

INCIDENTES Y EL 
DESARROLLO DE 

SOFTWARE, EN EL 
MARCO DEL 

PROYECTO DE 
FORTALECIMIENTO 

DE LAS 
CAPACIDADES Y 

EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN 

JUNIO 
$                                 

26.000.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 

547 

547 - PRESTAR 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN EN LA 
OFICINA DE 

TECNOLOGÍA DE LA 
INFORMACIÓN, EN 

ÁREAS 
RELACIONADAS CON 

EL SOPORTE 
TÉCNICO Y 

MANTENIMIENTO DE 
UNIDADES DE 

ENROLAMIENTO 
BIOMÉTRICO, 

GARANTIZANDO SU 
OPERATIVIDAD Y 

CONFIABILIDAD, EN 
EL MARCO DEL 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN 

JUNIO 
$                                 

36.850.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

PROYECTO DE 
FORTALECIMIENTO 

DE LAS 
CAPACIDADES Y 

EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN. 

548 

548 - PRESTAR 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN PARA 
PROPORCIONAR 

SOPORTE TÉCNICO 
A LOS SERVICIOS 

TECNOLÓGICOS EN 
EL MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN 

JUNIO 
$                                 

23.450.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 

549 

549 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTION EN LA 
SUBDIRECCIÓN DE 
EXTRANJERÍA, DE 

ACUERDO CON LAS 
CONDICIONES 
SEÑALADAS Y 

ESPECIFICACIONES 
TÉCNICAS 

DESCRITAS EN LOS 
ESTUDIOS PREVIOS 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN 

JUNIO 
$                                 

32.500.000 
SUBDIRECCIÓN 

DE EXTRANJERÍA 

550 

550 - BRINDAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA LA GESTIÓN 

INTEGRAL Y 
ESTRATÉGICA DEL 

MODELO 
INTEGRADO DE 

GESTIÓN APLICADO 
A LOS PROCESOS 
QUE INTEGRAN LA 

SUBDIRECCIÓN 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
68.250.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA, CON 

ÉNFASIS EN EL 
PROCESO DE 

GESTIÓN 
DOCUMENTAL, 

DENTRO DEL MARCO 
DEL PROYECTO DE 
INVERSIÓN PARA LA 
OPTIMIZACIÓN DE 

LOS PROCESOS DE 
GESTIÓN 

DOCUMENTAL EN LA 
UAEMC A NIVEL 

NACIONAL 

551 

551 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA GESTIONAR 
PROCESOS DE LA 

DIRECCIÓN 
GENERAL EN EL 

SEGUIMIENTO A LOS 
COMPROMISOS DE 

COOPERACIÓN 
INTERNACIONAL EN 
LA AGENDA DE LA 

ENTIDAD 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
37.500.000 

DIRECCIÓN 
GENERAL 

553 

553 - CONTRATAR EL 
SUMINISTRO DE 
COMBUSTIBLE 

PARQUE 
AUTOMOTOR Y 

PLANTAS 
ELÉCTRICAS 

REGIONAL NARIÑO 
PCM SAN MIGUEL 

SUMINISTRO DE 
COMBUSTIBLE 

JUNIO 
$                                 

13.988.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

554 

554 - CONTRATAR EL 
SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y/O 

CORRECTIVO 
INCLUIDO 

REPUESTOS PARA 
EL PARQUE 

AUTOMOTOR 
REGIONAL ORIENTE 

MANTENIMIENTO 
PARQUE 

AUTOMOTOR 
JUNIO 

$                                 
10.736.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMAD

O 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

EN LA CIUDAD DE 
BUCARAMANGA. 

555 

555 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA DISEÑAR 
PROYECTOS DE 
FORMACIÓN Y 

CAPACITACIÓN QUE 
BENEFICIEN A LOS 
FUNCIONARIOS DE 

MIGRACIÓN 
COLOMBIA, PARA EL 
FORTALECIMIENTO 
DE LA GESTIÓN DEL 
TALENTO HUMANO. 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
50.133.333 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 

558 

558 - CONTRATAR 
LAS ADECUACIONES 

Y/O 
MEJORAMIENTOS 

PARA LA SEDE CSFM 
REGIONAL ANDINA - 

BOGOTÁ. 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN 

INFRAESTRUCTUR
A 

JUNIO 
$ 

304.602.03
0 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

 

De los ciento veintiséis (126) procesos previstos para publicar en el mes de junio, efectivamente se publicaron cincuenta 

y seis (56) procesos, los restantes, fueron cambiados de mes o eliminados por solicitud de los responsables de cada área 

y para cada proceso. 

A continuación, se relacionan los cincuenta y seis (56) procesos publicados en el mes de junio de 2025, así:  



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMADO 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

21 

21 - CONTRATAR EL 
SERVICIO PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN 

DE ACCIONES 
PARA EL 

FORTALECIMIENTO 
DEL ACCESO DE LA 

INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN, 

DE LA POBLACIÓN 
SORDA, MEDIANTE 

EL DISEÑO, LA 
ELABORACIÓN Y LA 

ACTUALIZACIÓN 
DEL MATERIAL 
AUDIOVISUAL 

INSTITUCIONAL DE 
MIGRACIÓN 
COLOMBIA 

AJUSTES 
RAZONABLES 

PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 

JUNIO 
$                                 

15.000.000 
DIRECCIÓN 
GENERAL 

24 

24 - AUNAR 
ESFUERZOS 
TECNICOS, 

ADMINISTRATIVOS 
Y FINANCIEROS  

PARA EL 
DESARROLLO DE 

DIÁLOGOS 
FRONTERIZOS POR 

LA VIDA CON LAS 
COMUNIDADES 
INDÍGENAS DEL 

AMAZONAS PARA 
LA VIGENCIA 2025. 

Compromiso Mesa 
Regional Amazónica 

- MRA 
JUNIO 

$                              
280.000.00

0 

DIRECCIÓN 
GENERAL 

91 

91 - CONTRATAR LA 
RENOVACION DEL  

SOPORTE 
AVANZADO PARA 
LA PLATAFORMA 
DE MONITOREO 

ZABBIX, ASI COMO 
LA 

IMPLEMENTACION 
DEL MONITOREO  

DE ORACLE 
SERVICE BUS EN 
EL MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 

SOPORTE E 
IMPLEMENTACIÓN  

ZABBIX 
JUNIO 

$                                 
70.000.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMADO 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

DE LAS 
CAPACIDADES Y 

EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN 

92 

92 - CONTRATAR LA 
RENOVACION DEL 
LICENCIAMIENTO 
ANTIVIRUS CON 

SOPORTE TÉCNICO 
EN EL MARCO DEL 

PROYECTO DE 
FORTALECIMIENTO 

DE LAS 
CAPACIDADES Y 

EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN 

LICENCIAMIENTO 
ANTIVIRUS 

JUNIO 
$                              

500.000.00
0 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 

94 

94 - ADQUIRIR 
EQUIPOS DE 

CONECTIVIDAD, 
EXTENSIÓN DE 
GARANTÍA DE 

SMART NET DEL 
FABRICANTE Y 

SOPORTE PARA 
LOS EQUIPOS 

CISCO DE 
ACUERDO CON LAS 
ESPECIFICACIONES 

TÉCNICAS 
REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN. 

ADQUISICIÓN CON 
EXTENSIÓN DE 

GARANTÍA DE LOS 
EQUIPOS DE 

CONECTIVIDAD. 

JUNIO 
$                              

500.000.00
0 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 

96 

96 - CONTRATAR EL 
SUMINISTRO DE 
UNA BOLSA DE 

REPUESTOS PARA 
EQUIPOS DE 
COMPUTO E 

IMPRESIÓN EN EL 
MARCO DEL 

ADQUISICIÓN 
REPUESTOS 
EQUIPOS DE 

COMPUTO 

JUNIO 
$                                 

50.000.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMADO 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

PROYECTO DE 
FORTALECIMIENTO 

DE LAS 
CAPACIDADES Y 

EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN 

99 

99 - CONTRATAR LA 
SOLUCIÓN 

INTEGRAL DE 
CANALES DE 

COMUNICACIONES 
Y WIFI A NIVEL 

NACIONAL EN EL 
MARCO DEL 

PROYECTO DE 
FORTALECIMIENTO 

DE LAS 
CAPACIDADES Y 

EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN 

SOLUCIÓN 
CANALES DE 

COMUNICACIÓN 
JUNIO 

$                              
800.000.00

0 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 

110 

110 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA LA 

PLANEACIÓN, 
ESTRUCTURACIÓN, 

EVALUACIÓN, 
SEGUIMIENTO Y 

APOYO A LA 
SUPERVISIÓN 

TÉCNICA DE LOS 
PROCESOS DE 

CONTRATACIÓN 
DEL PROYECTO DE 

INVERSIÓN DE 
INFRAESTRUCTUR

A PARA LA 
VIGENCIA 2025, EN 

TEMAS 
RELACIONADOS 

CON LA 
INFRAESTRUCTUR

A ELECTRICA DE LA 
UAEMC. 

ELÉCTRICO - GTI 
ADMIN 

JUNIO 
$                                 

49.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMADO 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

133 

133 - CONTRATAR 
LAS 

ADECUACIONES Y 
MEJORAMIENTOS 

DEL CFSM 
BARRANQUILLA, 

REGIONAL 
ATLANTICO. 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN 

INFRAESTRUCTUR
A 

JUNIO 
$                              

218.000.00
0 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

136 

136 - CONTRATAR 
LA CONSULTORÍA 
TÉCNICA PARA EL 

ANÁLISIS DE 
VULNERABILIDAD 

SÍSMICA Y 
PATOLOGÍA 

ESTRUCTURAL DEL 
EDIFICIO DONDE 

SE UBICA EL 
PUESTO DE 
CONTROL 

MIGRATORIO 
TERRESTRE 

PARAGUACHON. 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN 

INFRAESTRUCTUR
A 

JUNIO 
$                              

180.000.00
0 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

147 

147 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
EN LA 

IMPLEMENTACION 
DE ESTRATEGIAS 

DE 
FORTALECIMIENTO 
EN SALUD MENTAL  

MEDIANTE 
ACOMPAÑAMIENTO
S PSICOLOGICOS, 
CAPACITACIONES, 

CHARLAS, 
PROMOVIENDO LA 

MEJORA DE LA 
CALIDAD DE VIDA 

DE LOS 
FUNCIONARIOS  

PARA EL 
FORTALECIMIENTO  
DE LA GESTIÓN DE 
TALENTO HUMANO 

DE LA UAEMC. 

PSICOSOCIAL JUNIO 
$                                 

45.500.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMADO 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

149 

149 - PRESTAR 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTION EN LA 
PROYECCION DE 
RESPUESTAS A 

PETICIONES 
RELACIONADOS 

CON EL 
CONCURSO DE 

MERITOS  PARA EL 
FORTALECIMIENTO  
DE LA GESTIÓN DE 
TALENTO HUMANO 

DE LA UAEMC. 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN 

JUNIO 
$                                 

29.250.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 

169 

169 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA EL 

SEGUIMIENTO Y LA 
IMPLEMENTACIÓN 
DE LINEAMIENTOS, 

HERRAMIENTAS, 
SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN Y 
GESTIÓN QUE 
PERMITAN EL 

CUMPLIMIENTO DE 
LA FUNCIÓN DE 
VERIFICACIÓN 
MIGRATORIA 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
22.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE VERIFICACION 

MIGRATORIA 

176 

176 - CONTRATAR 
LA SUSCRIPCIÓN 
DE LA REVISTA 
SEMANA CON 
DESTINO A LA 

DIRECCIÓN 
GENERAL Y A LA 

OFICINA DE 
COMUNICACIONES 

DE MIGRACIÓN 
COLOMBIA. 

SUSCRIPCIONES JUNIO 
$                                   

1.000.000 

OFICINA DE 
COMUNICACIONE

S 

227 

227 - CONTRATAR 
EL 

MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO 

INCLUIDO 

MANTENIMIENTO 
PARQUE 

AUTOMOTOR 
JUNIO 

$                                 
57.260.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMADO 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

REPUESTOS PARA 
LOS VEHÍCULOS 
MARCA NISSAN A 
NIVEL NACIONAL. 

230 

230 - CONTRATAR 
LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE 
LAVADO DEL 

PARQUE 
AUTOMOTOR DE 

MIGRACIÓN 
COLOMBIA EN LA 

CIUDAD DE 
BOGOTÁ D.C. 

SERVICIO LAVADO 
PARQUE 

AUTOMOTOR 
JUNIO 

$                                 
10.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

248 

248 - CONTRATAR 
EL SUMINISTRO DE 

COMBUSTIBLE 
PARQUE 

AUTOMOTOR Y 
PLANTAS 

ELÉCTRICAS 
PUERTO CARREÑO 

SUMINISTRO DE 
COMBUSTIBLE 

JUNIO 
$                                   

6.516.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

249 

249 - CONTRATAR 
EL SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO 

DE MOTOBOMBAS 
Y SISTEMAS 

HIDRÁULICOS EN 
LAS REGIONALES A 

NIVEL NACIONAL 

MANTENIMIENTO 
MOTOBOMBAS 

JUNIO 
$                                 

30.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

253 

253 - CONTRATAR 
EL SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO DE 
DISPENSADORES 
DE AGUA A NIVEL 

NACIONAL 

MANTENIMIENTO 
DISPENSADORES 

JUNIO 
$                                 

20.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMADO 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

311 

311 - ADQUISICIÓN 
DE BONOS 

PERSONALIZADOS 
Y/O TARJETAS DE 

DOTACIÓN, 
CANJEABLES 

ÚNICA Y 
EXCLUSIVAMENTE 
PARA LA COMPRA 

DE DOTACIÓN 
(VESTUARIO Y 

CALZADO), PARA 
LOS 

FUNCIONARIOS DE 
LA UNIDAD 

ADMINISTRATIVA 
ESPECIAL 

MIGRACIÓN 
COLOMBIA A NIVEL 

NACIONAL, QUE 
TENGAN DERECHO 
DE ACUERDO CON 
LO ESTABLECIDO 
EN LA LEY 70/1988 

DOTACION DE LEY 
70/1988 

JUNIO 
$                              

400.000.00
0 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 

420 

420 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN EN LA 
RECOLECCIÓN DE 

INFORMACIÓN 
BIOGRÁFICA Y 
BIOMÉTRICA Y 

GESTIÓN CON EL 
USUARIO FINAL EN 

EL MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN 

EN LA UAEMC 

SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTION 
JUNIO 

$                                 
16.250.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE EXTRANJERÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMADO 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

434 

434 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN EN LA 
RECOLECCIÓN DE 

INFORMACIÓN 
BIOGRÁFICA Y 
BIOMÉTRICA Y 

GESTIÓN CON EL 
USUARIO FINAL EN 

EL MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN 

EN LA UAEMC 

SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTION 
JUNIO 

$                                 
16.250.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE EXTRANJERÍA 

445 

445 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS 

PARA 
ESTRUCTURAR 

ESTUDIO TÉCNICO 
DE LOS PROCESOS 

Y 
PROCEDIMIENTOS 

DE LA ENTIDAD, 
CADENA DE VALOR 

Y ANÁLISIS 
SALARIAL PARA EL 
FORTALECIMIENTO 

DE LA GESTIÓN 
DEL TALENTO 

HUMANO DE LA 
UAEMC 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS 

JUNIO 
$                                 

77.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 

446 

446 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS 
LEGALES  EN LA 

ELABORACIÓN DEL 
ESTUDIO PARA LA 
MODERNIZACIÓN 
INSTITUCIONAL Y 

ESTRUCTURA 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS 

JUNIO 
$                                 

77.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMADO 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

SALARIAL DE LA 
ENTIDAD, PARA EL 
FORTALECIMIENTO 

DE LA GESTIÓN 
DEL TALENTO 

HUMANO DE LA 
UAEMC 

448 

448 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS 
PARA ADELANTAR 
LA EVALUACIÓN 
CRÍTICA DE LOS 

ESTUDIOS DE 
CARGAS DE 

TRABAJO 
DESARROLLADOS 

EN LA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA 

ESPECIAL 
MIGRACIÓN 

COLOMBIA PARA EL 
FORTALECIMIENTO 

DE LA GESTIÓN 
DEL TALENTO 

HUMANO DE LA 
UAEMC. 

PRESTACION DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
ESPECIALIZADOS 

JUNIO 
$                                 

66.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 

457 

457 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA LA 

PLANEACIÓN, 
ESTRUCTURACIÓN, 

EVALUACIÓN, 
SEGUIMIENTO Y 

APOYO A LA 
SUPERVISIÓN 

TÉCNICA DE LOS 
PROCESOS DE 

CONTRATACIÓN 
DEL PROYECTO DE 

INVERSIÓN DE 
INFRAESTRUCTUR

A PARA LA 
VIGENCIA 2025, EN 

TEMAS 
RELACIONADOS 

ARQUITECTO - GIT 
ADMINISTRATIVO 

JUNIO 
$                                 

46.200.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMADO 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

CON LA 
INFRAESTRUCTUR
A Y PLANIMETRIAS 
DE LAS OBRAS DE 
ADECUACIÓN DE 

LA UAEMC. 

458 

458 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
EN EL GRUPO 
INTERNO DE 

TRABAJO 
ADMINISTRATIVO, 

EN LO 
RELACIONADO CON 

EL DESARROLLO 
DE LOS PROCESOS 
DE CONTRATACIÓN 

EN LAS ETAPAS 
PRECONTRACTUAL
, CONTRACTUAL Y 

POSCONTRACTUAL
, ASI COMO EN LAS 

DEMÁS 
ACTIVIDADES DE 
ORDEN JURÍDICO 
SEGÚN LE SEAN 

REQUERIDAS EN EL 
MARCO DEL 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN DE 

INFRAESTRUCTUR
A PARA LA 

VIGENCIA 2025 DE 
LA UAEMC. 

APOYO JURÍDICO  
- GIT 

ADMINISTRATIVO 
JUNIO 

$                                 
44.100.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

459 

459 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA LA 

PLANEACIÓN, 
ESTRUCTURACIÓN, 

EVALUACIÓN, 
SEGUIMIENTO Y 

SUPERVISIÓN 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
43.166.667 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMADO 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

TÉCNICA DE LOS 
PROCESOS DE 

CONTRATACIÓN 
DEL PROYECTO DE 

INVERSIÓN DE 
INFRAESTRUCTUR

A PARA LA 
VIGENCIA 2025, EN 

LOS ASPECTOS 
AMBIENTALES DE 

LA UAEMC. 

461 

461 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA LA 

PLANEACIÓN, 
ESTRUCTURACIÓN, 

EVALUACIÓN, 
SEGUIMIENTO Y 

APOYO A LA 
SUPERVISIÓN 

TÉCNICA DE LOS 
PROCESOS DE 

CONTRATACIÓN 
DEL PROYECTO DE 

INVERSIÓN DE 
INFRAESTRUCTUR

A PARA LA 
VIGENCIA 2025, ASI 
COMO EN TEMAS 
RELACIONADOS 

CON EL 
FORTALECIMIENTO 

DE LA 
INFRAESTRUCTUR
A EN LAS SEDES 
DE LA UAEMC. 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
23.600.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

462 

462 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
EN LA GESTIÓN 
CONTRACTUAL, 
ELABORACIÓN Y 
PUBLICACIÓN DE 

DOCUMENTOS 
ASIGNADOS EN LAS 

DIFERENTES 
ETAPAS DE 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
38.500.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMADO 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

CONTRATACIÓN EN 
CADA UNA DE SUS 
MODALIDADES, ASÍ 
COMO LA GESTIÓN 
POSCONTRACTUAL 

Y HASTA LA 
LIQUIDACIÓN DE 
LOS PROCESOS 

QUE SE 
ADELANTAN EN LA 

UAEMC 

463 

463 -PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES A 
LA SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA - 
GRUPO INTERNO 

DE CONTRATOS EN 
LA APLICACIÓN Y 
DESARROLLO DE 

NORMAS E 
INSTRUMENTOS 

JURÍDICO - 
LEGALES SOBRE 

TEMAS 
CONTRACTUALES, 

FINANCIEROS Y 
ADMINISTRATIVOS, 
DE ACUERDO CON 
LAS CONDICIONES 

Y 
ESPECIFICACIONES 

TÉCNICAS 
DESCRITAS EN LOS 

ESTUDIOS 
PREVIOS 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
72.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMADO 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

499 

499 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
EN MATERIA DE 

ACCESIBILIDAD Y 
ATENCIÓN 

PREFERENCIAL 
PARA LA 

EJECUCIÓN DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL 

DEL SERVICIO A LA 
CIUDADANÍA Y DE 

ACCIONES PARA LA 
PARTICIPACIÓN 

DEMOCRÁTICA DE 
LA POBLACIÓN 

MIGRANTE Y 
COMUNIDADES DE 

ACOGIDA 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
32.500.000 

DIRECCIÓN 
GENERAL 

500 

500 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
AL GRUPO DE 
ATENCIÓN Y 

RELACIONAMIENTO 
CON LA 

CIUDADANIA EN LA 
GESTIÓN DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL 

DEL SERVICIO A LA 
CIUDADANÍA Y DE 

ACCIONES PARA LA 
PARTICIPACIÓN 

DEMOCRÁTICA DE 
LA POBLACIÓN 

MIGRANTE Y 
COMUNIDADES DE 

ACOGIDA 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
39.000.000 

DIRECCIÓN 
GENERAL 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMADO 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

507 

507 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN EN LA 
CONSOLIDACIÓN Y 

ANÁLISIS DE LA 
INFORMACIÓN , DE 
LAS PLATAFORMAS 

TECNOLOGICAS 
UTILIZADAS EN EL 

PROCESO DE 
CAPACITACIONES Y  

PROCESO DE 
SELECCIÓN DE 

PERSONAL DE LA 
SUBDIRECCION DE 
TALENTO HUMANO 

TENDIENTES AL 
FORTALECIMIENTO 
DE LA GESTIÓN DE 
TALENTO HUMANO 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN 

JUNIO 
$                                 

33.733.333 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 

509 

509 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA LA 

PROVISION DE LOS 
EMPLEOS  EN EL 

SISTEMA GENERAL 
DE CARRERA 

ADMINISTRATIVA 
DESDE LA 

VERIFICACION DE 
REQUISITOS 

MINIMOS, 
PROYECCIÓN DE 

ESTUDIOS 
TECNICOS, 

ACTUACIONES 
ADMINISTRATIVAS, 

RESPUESTAS A 
PETICIONES, PARA 

EL 
FORTALECIMIENTO  
DE LA GESTIÓN DE 
TALENTO HUMANO 

DE LA UAEMC. 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
52.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMADO 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

510 

510 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA EJECUCION 
DE ACTIVIDADES  
QUE IMPACTAN 

LOS PROCESOS DE 
CAPACITACION 

PARA EL 
FORTALECIMIENTO  
DE LA GESTIÓN DE 
TALENTO HUMANO 

DE LA UAEMC. 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
32.500.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 

522 

522 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
AL GRUPO DE 

ESTUDIOS 
MIGRATORIOS Y 

ESTADÍSTICA 
(GEME), AL 

OBSERVATORIO DE 
MIGRACIONES, 
MIGRANTES Y 

MOVILIDAD 
HUMANA (OM3) Y 

AL SISTEMA 
INTEGRADO DE 

GESTIÓN (SIG), A 
TRAVÉS DEL 
DISEÑO Y LA 

DIAGRAMACIÓN DE 
INFORMES, 
ARTÍCULOS, 

DOCUMENTOS, 
PIEZAS DE 

DIFUSIÓN EN 
REDES, 

PRESENTACIONES 
Y OTROS 

PRODUCTOS DE 
COMUNICACIÓN Y 
DEMÁS QUE SE LE 

ASIGNEN DE 
ACUERDO CON LAS 

CONDICIONES 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
35.750.000 

OFICINA 
ASESORA DE 
PLANEACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMADO 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

SEÑALADAS EN EL 
ESTUDIO PREVIO, 
EN EL MARCO DEL 

PROYECTO DE 
OPTIMIZACIÓN DE 
LAS CAPACIDADES 

ESTRATÉGICAS 
INSTITUCIONALES 

DE MIGRACIÓN 
COLOMBIA A NIVEL 

NACIONAL. 

524 

524 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
EN EL 

DESARROLLO E 
IMPLEMENTACIÓN 

DEL SISTEMA 
INTEGRADO DE 
GESTIÓN (SIG) Y 

LAS 
CERTIFICACIONES 

RELACIONADAS 
CON ESTE, EN 
LÍNEA CON LA 

NORMATIVIDAD 
VIGENTE, Y DEMÁS 
ACTIVIDADES QUE 
SE LE ASIGNEN DE 
ACUERDO CON LAS 

CONDICIONES 
SEÑALADAS EN EL 
ESTUDIO PREVIO, 
EN EL MARCO DEL 

PROYECTO DE 
OPTIMIZACIÓN DE 
LAS CAPACIDADES 

ESTRATÉGICAS 
INSTITUCIONALES 

DE MIGRACIÓN 
COLOMBIA A NIVEL 

NACIONAL. 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
35.750.000 

OFICINA 
ASESORA DE 
PLANEACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMADO 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

531 

531 - ACTUALIZAR 
LICENCIAS SEVEN 

Y KACTUS Y 
BRINDAR SOPORTE 
DE ACUERDO CON 

LAS 
ESPECIFICACIONES 

TÉCNICAS 
REQUERIDAS EN EL 

MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN 

ACTUALIZACION Y 
SOPORTE SEVEN 

Y KACTUS 
JUNIO 

$                              
550.000.00

0 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 

533 

533 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA REALIZAR 

ANÁLISIS DE 
PLANTA Y 

DISTRIBUCION DE 
GRUPOS DE 

TRABAJO PARA 
OPTIMIZACIÓN DEL 

DISEÑO 
ORGANIZACIONAL 

DENTRO DEL 
FORTALECIMIENTO 

DE LA GESTIÓN 
DEL TALENTO 

HUMANO DE LA 
UAEMC. 

PROFESIONALES JUNIO 
$                                 

56.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 

534 

534 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES  
PARA LA 

PROYECCIÓN Y 
SUSTENTACIÓN DE 
HERRAMIENTAS DE 

GESTIÓN DE 

PROFESIONALES JUNIO 
$                                 

56.000.000 

SUBDIRECCIÓN 
DE TALENTO 

HUMANO 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMADO 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

TALENTO HUMANO, 
EN EJECUCIÓN DEL 

PROCESO DE 
MODERNIZACIÓN 
DE ESTRUCTURA 
DE LA ENTIDAD 
DENTRO DEL 

FORTALECIMIENTO 
DE LA GESTIÓN 
DEL TALENTO 

HUMANO DE LA 
UAEMC. 

535 

535 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA LA ATENCIÓN 

DE 
REQUERIMIENTOS 
Y EL MONITOREO 
DE LAS RÉPLICAS 

DE BASES DE 
DATOS DE 

MIGRACIÓN 
COLOMBIA, 

ASEGURANDO SU 
DISPONIBILIDAD, 

INTEGRIDAD Y 
DESEMPEÑO, EN 
EL MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
46.900.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMADO 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

536 

536 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA EL 

LEVANTAMIENTO 
DE 

REQUERIMIENTOS, 
ANÁLISIS, 

EJECUCIÓN DE 
PRUEBAS, Y 

DOCUMENTACIÓN 
EN LAS FASES DE 
CONSTRUCCIÓN, 

IMPLEMENTACIÓN 
DE LOS 

APLICATIVOS DE 
MIGRACION 

COLOMBIA, EN EL 
MARCO DEL 

PROYECTO DE 
FORTALECIMIENTO 

DE LAS 
CAPACIDADES Y 

EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
58.900.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 

537 

537 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA EL SOPORTE 

TÉCNICO, 
MANTENIMIENTO Y 
OPTIMIZACIÓN DE 

LA INTRANET Y 
SITIO WEB DE LA 

UAEMC, EN EL 
MARCO DEL 

PROYECTO DE 
FORTALECIMIENTO 

DE LAS 
CAPACIDADES Y 

EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
63.650.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMADO 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

538 

538 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA LA GESTIÓN 

Y SOPORTE DE 
REDES DE 

COMUNICACIONES 
LAN Y WAN, 

ADMINISTRACIÓN 
DE SERVICIOS DE 

DIRECTORIO 
ACTIVO, Y 

CONFIGURACIÓN 
DE DHCP EN 

ENTORNOS DE 
SISTEMAS 

OPERATIVOS 
WINDOWS SERVER, 
ASEGURANDO SU 
FUNCIONAMIENTO 

Y RENDIMIENTO 
ÓPTIMO, EN EL 

MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
66.150.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 

539 

539 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA EL 

DESARROLLO DE 
SOFTWARE Y 

RESOLUCIÓN DE 
INCIDENTES EN 
APLICACIONES 

DESARROLLADAS 
EN LENGUAJE 

JAVA, 
GARANTIZANDO EL 
CUMPLIMIENTO DE 

LOS 
REQUERIMIENTOS 
FUNCIONALES Y 

ESTÁNDARES 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
67.200.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMADO 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

TÉCNICOS 
ESTABLECIDOS, EN 

EL MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN 

540 

540 - PRESTAR 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA LA GESTIÓN 

Y ADMINISTRACIÓN 
DE LA TELEFONÍA 

FIJA, MÓVIL Y 
CANALES DE 

COMUNICACIÓN, 
ASEGURANDO SU 

CORRECTO 
FUNCIONAMIENTO 

Y EFICIENCIA 
OPERATIVA, EN EL 

MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
45.500.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMADO 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

541 

541 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA GESTIONAR 
BASES DE DATOS, 
MANTENIMIENTO 
DE SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN Y 

EQUIPOS PARA EL 
SISTEMA DE 

ENROLAMIENTO 
BIOMÉTRICO E 
IMPRESIÓN DE 

DOCUMENTOS PPT, 
EN EL MARCO DEL 

PROYECTO DE 
FORTALECIMIENTO 

DE LAS 
CAPACIDADES Y 

EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN. 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
25.600.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 

542 

542 - PRESTAR 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN EN EL 
DESARROLLO, 

MANTENIMIENTO Y 
SOPORTE DE 

APLICACIONES, EN 
EL MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN,  
ASEGURANDO SU 
FUNCIONALIDAD Y 
CUMPLIMIENTO DE 
LOS ESTÁNDARES 

TÉCNICOS 
ESTABLECIDOS. 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN 

JUNIO 
$                                 

26.000.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMADO 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

543 

543 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA EL 

MONITOREO, 
GESTÍON DE 

INCIDENTES Y 
AJUSTES EN EL 
BUS DE DATOS 
ORACLE, EN EL 

MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN, 

GARANTIZANDO SU 
ÓPTIMO 

RENDIMIENTO, 
INTEGRACIÓN Y 

ALINEACIÓN CON 
LOS 

REQUERIMIENTOS 
TÉCNICOS Y 
OPERATIVOS 

ESTABLECIDOS. 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
35.200.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMADO 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

544 

544 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA EL 

DESARROLLO E 
IMPLEMENTACIÓN 
DE APLICACIONES 
ASEGURANDO SU 

CORRECTO 
FUNCIONAMIENTO 
E INTEGRACIÓN, 

EN EL MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN, 

CUMPLIMIENDO DE 
LOS ESTÁNDARES 

TÉCNICOS Y 
OPERATIVOS 

ESTABLECIDOS. 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
33.550.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 

545 

545 - PRESTAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA EL 

DESARROLLO DE 
APLICACIONES 

JAVA Y LA 
CREACIÓN DE 

SERVICIOS WEB, 
ATENDIENDO LOS 
REQUERIMIENTOS 
E INCIDENTES, EN 

EL MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN, 
CUMPLIENDO CON 
LOS ESTÁNDARES 

TÉCNICOS Y 
METODOLOGÍAS DE 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
42.000.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMADO 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

DESARROLLO DE 
SOFTWARE 

ESTABLECIDOS. 

546 

546 - CONTRATAR 
LOS SERVICIOS DE 

APOYO PARA LA 
ATENCIÓN DE 

INCIDENTES Y EL 
DESARROLLO DE 

SOFTWARE, EN EL 
MARCO DEL 

PROYECTO DE 
FORTALECIMIENTO 

DE LAS 
CAPACIDADES Y 

EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN 

JUNIO 
$                                 

26.000.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMADO 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

547 

547 - PRESTAR 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN EN LA 
OFICINA DE 

TECNOLOGÍA DE LA 
INFORMACIÓN, EN 

ÁREAS 
RELACIONADAS 

CON EL SOPORTE 
TÉCNICO Y 

MANTENIMIENTO 
DE UNIDADES DE 
ENROLAMIENTO 

BIOMÉTRICO, 
GARANTIZANDO SU 

OPERATIVIDAD Y 
CONFIABILIDAD, EN 

EL MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN. 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN 

JUNIO 
$                                 

36.850.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 

548 

548 - PRESTAR 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN PARA 
PROPORCIONAR 

SOPORTE TÉCNICO 
A LOS SERVICIOS 

TECNOLÓGICOS EN 
EL MARCO DEL 
PROYECTO DE 

FORTALECIMIENTO 
DE LAS 

CAPACIDADES Y 
EVOLUCIÓN DE LAS 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE 
APOYO A LA 

GESTIÓN 

JUNIO 
$                                 

23.450.000 

OFICINA DE 
TECNOLOGÍA DE 
LA INFORMACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

JUNIO DE 2025 

 

LÍNE
A 

DESCRIPCIÓN CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

VALOR 
ESTIMADO 
VIGENCIA 
ACTUAL 

OFICINA 

550 

550 - BRINDAR LOS 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
PARA LA GESTIÓN 

INTEGRAL Y 
ESTRATÉGICA DEL 

MODELO 
INTEGRADO DE 

GESTIÓN 
APLICADO A LOS 
PROCESOS QUE 

INTEGRAN LA 
SUBDIRECCIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA, CON 

ÉNFASIS EN EL 
PROCESO DE 

GESTIÓN 
DOCUMENTAL, 
DENTRO DEL 
MARCO DEL 

PROYECTO DE 
INVERSIÓN PARA 
LA OPTIMIZACIÓN 

DE LOS PROCESOS 
DE GESTIÓN 

DOCUMENTAL EN 
LA UAEMC A NIVEL 

NACIONAL 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 

PROFESIONALES 
JUNIO 

$                                 
68.250.000 

SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA 

 
Una vez revisadas las cifras se continua desde el GIT Contratos manifestando la necesidad de que las áreas cuenten con 

una planeación rigurosa de sus necesidades y que dentro de los términos establecidos realicen la estructuración y 

radicación de documentos a fin de evitar novedades en la publicación y de esta manera garantizar la adquisición de bienes 

y servicios que requiere la entidad para el cumplimiento de su misión, visión y objetivos.  

Desde el GIT Contratos se continuará adelantando de manera oportuna el reparto de los procesos para que de esta 

manera las áreas puedan realizar la proyección y consolidación de los documentos.  

Una vez finalizados los términos de radicación de los procesos las áreas deberán continuar con el monitoreo y/o 

seguimiento de sus procesos, además de las adquisiciones pendientes el Plan Anual de Adquisiciones de Bienes y 

Servicios y en caso de que sea necesario participar en las mesas de trabajo para modificación del PAABS conforme a los 

lineamientos y requisitos del GIT Administrativo.  

 
 
 
 

JUAN DAVID CAMARGO GARCÍA 
Profesional Especializado 


