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1. INTRODUCCIÓN  

El presente informe permite realizar el seguimiento a los procesos previstos de publicación en el mes de marzo 

de 2025 conforme al Plan Anual de Adquisiciones publicado desde la Unidad Administrativa Especial Migración 

Colombia y en consecuencia los procesos publicados en el Sistema Transaccional SECOP II y la Tienda Virtual 

del Estado Colombiano por parte del Grupo Interno de Trabajo Contratos atendiendo las necesidades y 

documentos allegados por parte de las distintas áreas que conforman la Unidad y que dentro de sus 

necesidades requieren adelantar procesos de contratación en la presente vigencia, previa validación y 

observaciones del GIT Contratos adscrito a la Subdirección Administrativa y Financiera.  

2. OBJETIVO   

El objeto principal del presente informe es dar cuenta de la información relacionada con el avance y 

comportamiento del Plan Anual de Adquisiciones conforme a la publicación de cada uno de los procesos 

atendiendo las necesidades y requerimientos de las dependencias de la UAEMC y de esta manera tener 

herramientas para la toma de decisiones en materia contractual para la correcta ejecución de recursos.  

3. METODOLOGÍA  

Para la obtención de la presente información se tuvo en cuenta los datos generados por el Grupo de Contratos, 

los procesos cargados en el SECOP ll y TVEC, y los datos oficiales contenidos en los sistemas de información 

de la entidad, todo correspondiente al mes de marzo de 2025.  

El análisis y evaluación se realizó teniendo en cuenta los datos de dicho periodo, a través de la comparación y 

verificación de los resultados del periodo analizado. 

4. ALCANCE 

El presente informe se realizó con la información contenida en los sistemas de información con corte al 31 de 

marzo de 2025, el mismo está asociado a la estrategia institucional de: “Gestionar, administrar y ejecutar 

eficientemente los recursos financieros necesarios desde la programación, apropiación y ejecución 

para dar cumplimiento a las metas y obtener los resultados de desempeño institucional planificados, y 

la Perspectiva de Procesos Internos.” 

5. FUENTE DE INFORMACIÓN DE DATOS  

Los datos contenidos en el presente informe fueron tomados del SECOP ll y TVEC respecto a los procesos 

publicados en dichas plataformas establecidas por Colombia Compra Eficiente en el mes de marzo de 2025, 

de acuerdo a la relación de procesos descrita en el presente documento.  

6. SEGUIMIENTO  

Para el mes de febrero de 2025, se realizó un análisis de los resultados en función con las necesidades y 

procesos previstos en el Plan Anual de Adquisiciones de Bienes y Servicios en comparación con los 

efectivamente publicados en las plataformas SECOP II y TVEC.  
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7. RESULTADOS Y AVANCE 
 

Para el mes de marzo de 2025, se tenían programados publicar doscientos ciento cincuenta y un (151) procesos de 

contratación, de acuerdo a la versión 8 del PAABS. A continuación, se relacionan los procesos programados para ser 

publicados en el mes de marzo de 2025, así: 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

2 

2 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

EN 
MATERIA 

DE LA 
FORMULA

CIÓN, 
SEGUIMIE

NTO, 
DIFUSIÓN

, 
SENSIBILI
ZACIÓN Y 
MEJORA 
CONTINU

A DEL 
SISTEMA 
INTEGRA

DO DE 
GESTIÓN 
Y DEMÁS 
QUE SE 

LE 
ASIGNEN 

DE 
ACUERDO 
CON LAS 

CONDICIO
NES 

SEÑALAD
AS EN EL 
ESTUDIO 
PREVIO, 
DENTRO 

DEL 
MARCO 

DEL 
PROYECT
O DE LA 

OPTIMIZA
CIÓN DE 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
49.500.000 

OFICINA 
ASESO
RA DE 

PLANEA
CIÓN 
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LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

LAS 
CAPACID

ADES 
ESTRATÉ

GICAS 
INSTITUCI
ONALES 

DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI
A A NIVEL 
NACIONA

L. 

4 

4 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

EN LA 
ELABORA

CIÓN, 
IMPLEME
NTACIÓN, 
SOSTENI
MIENTO Y 
AVANCE 

DEL 
SISTEMA 
INTEGRA

DO DE 
GESTIÓN 
Y DEMÁS 
QUE SE 

LE 
ASIGNEN 

DE 
ACUERDO 
CON LAS 

CONDICIO
NES 

SEÑALAD
AS EN EL 
ESTUDIO 
PREVIO, 
DENTRO 

DEL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
49.500.000 

OFICINA 
ASESO
RA DE 

PLANEA
CIÓN 
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LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

O DE LA 
OPTIMIZA
CIÓN DE 

LAS 
CAPACID

ADES 
ESTRATÉ

GICAS 
INSTITUCI
ONALES 

DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI
A A NIVEL 
NACIONA

L. 

8 

PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

PARA 
IMPLEME
NTAR LA 
POLÍTICA 

DE 
GESTIÓN 

DE LA 
INFORMA

CIÓN 
ESTADÍST

ICA, 
INCLUYE
NDO EL 

FORTALE
CIMIENTO 

DE 
REGISTR

OS 
ADMINIST
RATIVOS 
BAJO LA 
NORMATI

VIDAD 
NTCPE 

1000/2020, 
PROYECC
IONES DE 
FLUJOS 

MIGRATO

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
63.000.000 

OFICINA 
ASESO
RA DE 

PLANEA
CIÓN 
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LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

RIOS, 
CENSO 

DE 
MIGRANT

ES 
VENEZOL
ANAS(OS) 

EN 
COLOMBI

A, 
GENERAC

IÓN DE 
INSUMOS 
ESTADÍST

ICOS 
PARA LA 
VISUALIZ
ACIÓN DE 

LA 
INFORMA

CIÓN 
GARANTI
ZANDO 
DATOS 

DE 
CALIDAD 
PARA LA 
TOMA DE 
DECISION

ES, Y 
DEMÁS 
QUE SE 

LE 
ASIGNEN 

DE 
ACUERDO 
CON LAS 

CONDICIO
NES 

SEÑALAD
AS EN EL 
ESTUDIO 
PREVIO, 
DENTRO 

DEL 
MARCO 

DEL 
PROYECT
O DE LA 

OPTIMIZA
CIÓN DE 
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LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

LAS 
CAPACID

ADES 
ESTRATÉ

GICAS 
INSTITUCI
ONALES 

DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI
A A NIVEL 
NACIONA

L. 

9 

9 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

AL 
OBSERVA
TORIO DE 
MIGRACI

ONES, 
MIGRANT

ES Y 
MOVILIDA

D 
HUMANA 
(OM3), EN 
MATERIA 

DEL 
ANÁLISIS 
CUALITAT
IVO DE LA 
INFORMA

CIÓN 
ESTADÍST

ICA 
MIGRATO
RIA, A FIN 

DE 
ELABORA

R 
INFORME

S 
PERIÓDIC

OS Y 
ESPECIAL

ES, 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
63.000.000 

OFICINA 
ASESO
RA DE 

PLANEA
CIÓN 
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LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

ARTÍCUL
OS Y 

DOCUME
NTOS DE 
POLÍTICA, 
ASÍ COMO 

LA 
PARTICIP
ACIÓN EN 
EVENTOS 

SOBRE 
LAS 

DIVERSA
S 

DINÁMICA
S 

MIGRATO
RIAS Y 
DEMÁS 
QUE SE 

LE 
ASIGNEN 

DE 
ACUERDO 
CON LAS 

CONDICIO
NES 

SEÑALAD
AS EN EL 
ESTUDIO 
PREVIO, 
DENTRO 

DEL 
MARCO 

DEL 
PROYECT
O DE LA 

OPTIMIZA
CIÓN DE 

LAS 
CAPACID

ADES 
ESTRATÉ

GICAS 
INSTITUCI
ONALES 

DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI
A A NIVEL 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

NACIONA
L. 

12 

12 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

EN 
MATERIA 

DEL 
ANÁLISIS 
CUALITAT

IVO DE 
DATOS Y 
CIFRAS 
DE LOS 

DIVERSO
S 

FENÓMEN
OS 

MIGRATO
RIOS, A 
PARTIR 
DE LOS 
CUALES 

GENERAR 
INFORME

S Y 
ESTUDIO
S, QUE 

APORTEN 
EN LA 

TOMA DE 
DECISION
ES Y EN 

EL 
DISEÑO 

DE 
POLÍTICA

S Y 
ESTRATE

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
45.000.000 

OFICINA 
ASESO
RA DE 

PLANEA
CIÓN 
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LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

GIAS 
INSTITUCI
ONALES 

AL 
OBSERVA
TORIO DE 
MIGRACI

ONES, 
MIGRANT

ES Y 
MOVILIDA

D 
HUMANA 
(OM3) Y 
DEMÁS 
QUE SE 

LE 
ASIGNEN 

DE 
ACUERDO 
CON LAS 

CONDICIO
NES 

SEÑALAD
AS EN EL 
ESTUDIO 
PREVIO, 
DENTRO 

DEL 
MARCO 

DEL 
PROYECT
O DE LA 

OPTIMIZA
CIÓN DE 

LAS 
CAPACID

ADES 
ESTRATÉ

GICAS 
INSTITUCI
ONALES 

DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI
A A NIVEL 
NACIONA

L. 
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LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

20 

20 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

EN LA 
FORMULA

CIÓN Y 
SEGUIMIE

NTO DE 
INICIATIV

AS DE 
COOPERA

CIÓN 
INTERNA
CIONAL 
PARA LA 
EJECUCI
ÓN DEL 

PROYECT
O DE 

FORTALE
CIMIENTO 
INSTITUCI
ONAL DEL 
SERVICIO 

A LA 
CIUDADA
NÍA Y DE 
ACCIONE
S PARA 

LA 
PARTICIP

ACIÓN 
DEMOCR
ÁTICA DE 

LA 
POBLACI

ÓN 
MIGRANT

E Y 
COMUNID
ADES DE 
ACOGIDA 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
20.000.000 

DIRECC
IÓN 

GENER
AL 

22 

22 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
INTERPR

AJUSTE
S 

RAZONA
BLES 

PERSON
AS CON 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                        

280.000.000 

DIRECC
IÓN 

GENER
AL 
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LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

ETACIÓN 
REMOTO 

QUE 
GARANTI

CE LA 
MEDIACIÓ

N 
LINGÜÍSTI

CA EN 
LENGUA 

DE 
SEÑAS 

COLOMBI
ANA A 

CIUDADA
NOS 

SORDOS 
QUE SE 

ACERQUE
N A LOS 
CFSM Y 
PCM DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

A. 

DISCAP
ACIDAD 

24 

24 - 
CELEBRA

R UN 
CONVENI
O INTER-
ADMINIST
RATIVO 

ENTRE LA 
UNIDAD 

ADMINIST
RATIVA 

ESPECIAL 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI
A UAEMC 

Y LA 
ORGANIZ

ACIÓN 
NACIONA
L DE LOS 
PUEBLOS 
INDÍGENA
S DE LA 

AMAZONI

COMPR
OMISO 

MRA 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 

CONVENIO 
INTERADMINI

STRATIVO 

$                                                          
99.750.000 

DIRECC
IÓN 

GENER
AL 
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LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

A 
COLOMBI

ANA 
OPIAC 

PARA EL 
DESARRO

LLO DE 
DIÁLOGO

S 
FRONTER
IZOS POR 
LA VIDA 
EN EL 
2025 

47 

47 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 
PARA EL 

SEGUIMIE
NTO, 

MANTENI
MIENTO Y 
MEJORA 
CONTINU
A DE LA 

SEGURID
AD 

INFORMÁ
TICA DE 

LA 
UAEMC, 
EN EL 

MARCO 
DEL 

PROYECT
O DE 

FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
99.750.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 
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LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

INFORMA
CIÓN 

57 

57 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 
PARA EL 

DESARRO
LLO, 

MANTENI
MIENTO Y 
SOPORTE 

DE 
APLICACI

ONES 
JAVA, 

GESTION
ANDO 
LOS 

REQUERI
MIENTOS 
FUNCION
ALES Y LA 
RESOLUC

IÓN DE 
INCIDENT

ES, 
CONFOR
ME A LOS 
ESTÁNDA

RES 
TÉCNICO
S Y LAS 

MEJORES 
PRÁCTIC

AS EN 
DESARRO

LLO DE 
SOFTWAR
E, EN EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
63.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 
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LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

CIMIENTO 
DE LAS 

CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN 

58 

58 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 
EN LAS 

ACTIVIDA
DES 

RELACIO
NADAS 
CON EL 

DESARRO
LLO DE 
BUS DE 

DATOS Y 
APLICACI
ONES  DE 
MIGRACI

ON 
COLOMBI
A, EN EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                        
104.500.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 
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LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

CIÓN, 
GARANTI
ZANDO 

SU 
CORRECT

O 
FUNCION
AMIENTO 

Y 
ALINEACI
ÓN CON 

LOS 
REQUISIT

OS 
TÉCNICO

S 
ESTABLE
CIDOS. 

59 

59 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

EN LA 
IMPLEME
NTACIÓN 

Y 
OPTIMIZA
CIÓN DE 

INFRAEST
RUCTURA 

PARA 
CENTROS 

DE 
CÓMPUT

O (ON-
PREMISE/
NUBE) Y 

EN EL 
DISEÑO E 
IMPLEME
NTACIÓN 

DE 
SOLUCIO

NES 
INTEGRAL
ES, EN EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
85.500.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 
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LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN, 
ASEGURA

NDO 
EFICIENCI

A, 
ESCALABI
LIDAD Y 

ALINEACI
ÓN CON 

LOS 
REQUISIT

OS 
OPERATI

VOS Y 
ESTRATÉ

GICOS. 

60 

60 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 
EN LAS 

ACTIVIDA
DES 

RELACIO
NADAS 
CON EL 

DESARRO
LLO, 

MANTENI
MIENTO Y 
MEJORA 

DE 
APLICACI
ONES EN 
LENGUAJ

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
28.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

E .NET, 
EN EL 

MARCO 
DEL 

PROYECT
O DE 

FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN,  
ASEGURA

NDO EL 
CUMPLIMI
ENTO DE 

LOS 
REQUERI
MIENTOS 
FUNCION
ALES Y 

ESTÁNDA
RES 

TÉCNICO
S 

ESTABLE
CIDOS. 

62 

62 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 
PARA EL 
IMPULSO 

DE LA 
RENOVAC

IÓN 
TÉCNOLO
GICA EN 

LO 
RELACIO

NADO 
CON EL 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
85.500.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

RECAUDO 
DE LA 

UAEMC, 
EN EL 

MARCO 
DEL 

PROYECT
O DE 

FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN 

63 

63 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 
EJECUTA

NDO 
ACTIVIDA

DES 
RELACIO
NADAS 
CON EL 

DESARRO
LLO, 

MANTENI
MIENTO Y 
OPTIMIZA
CIÓN DE 
APLICACI
ONES EN 
LENGUAJ

E DE 
PROGRA
MACIÓN 
.NET, EN 

EL 
MARCO 

DEL 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
21.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

PROYECT
O DE 

FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN, 
CONFOR
ME A LOS 
ESTÁNDA

RES 
TÉCNICO

S Y 
METODOL

OGÍAS 
ESTABLE

CIDAS. 

65 

65 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 
PARA EL 

DESARRO
LLO EN 

LENGUAJ
E JAVA Y 
CREACIÓ

N DE 
SERVICIO

S WEB, 
EN EL 

MARCO 
DEL 

PROYECT
O DE 

FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
38.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN 

66 

66 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 
COMO 

ENLACE 
EN 

TEMAS 
TECNOLÓ

GICOS 
CON LA 

SUBDIRE
CCIÓN DE 
EXTRANJ
ERÍA, EN 

EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                        
810.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 

75 

75 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
SOPORTE 
ESPECIAL

SERVICI
O 

PLATAF
ORMA 

ORACLE 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

SUBASTA 
INVERSA 

$                                                        
550.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

IZADO EN 
BASES DE 

DATOS, 
SISTEMA

S 
OPERATI

VOS E 
INFRAEST
RUCTURA 
TECNOLÓ
GICA DE 

LA 
PLATAFO

RMA 
MISIONAL 

EN EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN. 

76 

76 - 
CONTRAT

AR LA 
RENOVAC
ION DEL 

LICENCIA
MIENTO 

DEL 
SOFTWAR

E DE 
VALIDACI

ON DE 
DOCUME

NTOS 
INCLUIDO 
SOPORTE 
Y BOLSA 

DE 

EXTENSI
ÓN DE 

GARANT
ÍAS 

MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 
EXCLUSIVIDA

D 

$                                                        
550.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

REPUEST
OS PARA 

LAS 
LECTORA

S DE 
DOCUME

NTOS. 

77 

77 - 
ADQUIRIR

, 
ACTUALIZ

AR 
LICENCIA
S SEVEN 

Y KACTUS 
Y 

BRINDAR 
SOPORTE 

DE 
ACUERDO 
CON LAS 
ESPECIFI
CACIONE

S 
TÉCNICA

S 
REQUERI
DAS EN 

EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN 

SERVICI
O 

SOPORT
E SEVEN 

Y 
KACTUS 

MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 
EXCLUSIVIDA

D 

$                                                    
1.530.000.00

0 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 

78 

78 - 
SERVICIO 

DE 
INFORMA

CIÓN 

SERVICI
OS API 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

SUBASTA 
INVERSA 

$                                                        
140.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

ANTICIPA
DA DE 

VIAJEROS 
(APIS - 

POR SUS 
SIGLAS 

EN 
INGLÉS 

ADVANCE 
PASSENG

ER 
INFORMA

TION 
SYSTEM) 

INFORM
ACIÓN 

79 

79 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENI
MIENTO 

PREVENTI
VO Y 

CORRECT
IVO CON 

BOLSA DE 
REPUEST
OS PARA 

LOS 
COMPON
ENTES DE 
LOS CCTV 

EN EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN 

MANTEN
IMIENTO 

CCTV 
MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

SUBASTA 
INVERSA 

$                                                          
28.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

80 

80 - 
CONTRAT

AR LA 
ACTUALIZ

ACIÓN 
DEL 

LICENCIA
MIENTO 

DEL 
SOFTWAR

E INFO-
TURNO 
WEB, 
CON  

SOPORTE 
TÉCNICO 

EN EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN 

LICENCI
AMIENT
O INFO 
TURNO 

MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 
EXCLUSIVIDA

D 

$                                                    
2.290.000.00

0 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 

81 

81 - 
CONTRAT

AR LA 
EXTENSI

ÓN DE 
GARANTÍ
A PARA 

ASEGURA
R EL 

ESTADO 
ÓPTIMO 
DE LA 

SOLUCIÓ
N 

INTEGRAL 
DE 

PASILLOS 

EXTENSI
ÓN DE 

GARANT
ÍAS 

MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 
EXCLUSIVIDA

D 

$                                                          
10.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

MIGRATO
RIOS – 

BIOMIG. 

83 

83 - 
ADQUIRIR 

Y 
ACTUALIZ

AR 
CERTIFIC

ADOS 
DIGITALE
S SSL DE 
ACUERDO 
CON LAS 
ESPECIFI
CACIONE

S 
TÉCNICA

S 
REQUERI
DAS EN 

EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN 

CERTIFI
CADOS 
DIGITAL

ES 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                        

559.950.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 

84 

84 - 
EXTENSI

ÓN DE 
GARÁNTÍ

A Y 
ACTUALIZ

ACIÓN  
DE LA 

SOLUCIÓ
N DE 

SEGURID
AD DE 

LICENCI
AMIENT

O 
SEGURI

DAD 
RED DE 
DATOS 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

SUBASTA 
INVERSA 

$                                                          
50.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

RED DE 
DATOS 

(FIREWAL
L) EN EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN 

89 

91 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
OPTIMIZA

CION, 
SOPORTE 

Y 
CAPACITA
CION DE 

LA 
PLATAFO
RMA DE 

MONITOR
EO 

ZABBIX 
EN EL 

MARCO 
DEL 

PROYECT
O DE 

FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 

MANTEN
IMIENTO 
IMPRES
ORAS 

MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 
EXCLUSIVIDA

D 

$                                                    
1.850.000.00

0 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN 

90 

93 - 
CONTRAT

AR LA 
ACTUALIZ
ACIÓN DE 

LOS 
PRODUCT

OS 
ORACLE, 
DENOMIN

ADA 
SOFTWAR
E UPDATE 
LICENCE 

& 
SUPPORT 

EN EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN 

ACTUALI
ZACIÓN 
LICENCI
AS SPSS 

MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 
EXCLUSIVIDA

D 

$                                                          
10.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 

91 

91 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
OPTIMIZA

CION, 
SOPORTE 

Y 
CAPACITA
CION DE 

LA 

SOPORT
E 

ZABBIX 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 
EXCLUSIVIDA

D 

$                                                          
26.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

PLATAFO
RMA DE 

MONITOR
EO 

ZABBIX 
EN EL 

MARCO 
DEL 

PROYECT
O DE 

FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN 

92 

110 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 
PARA LA 

PLANEACI
ÓN, 

ESTRUCT
URACIÓN, 
EVALUACI

ÓN, 
SEGUIMIE

NTO Y 
APOYO A 

LA 
SUPERVI

SIÓN 
TÉCNICA 
DE LOS 

PROCESO
S DE 

CONTRAT
ACIÓN 

DEL 
PROYECT

LICENCI
AMIENT

O 
ANTIVIR

US 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

SUBASTA 
INVERSA 

$                                                          
12.500.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

O DE 
INVERSIÓ

N DE 
INFRAEST
RUCTURA 
PARA LA 

VIGENCIA 
2025, EN 
TEMAS 

RELACIO
NADOS 
CON LA 

INFRAEST
RUCTURA 
ELECTRIC

A DE LA 
UAEMC. 

93 

93 - 
CONTRAT

AR LA 
ACTUALIZ
ACIÓN DE 

LOS 
PRODUCT

OS 
ORACLE, 
DENOMIN

ADA 
SOFTWAR
E UPDATE 
LICENCE 

& 
SUPPORT 

EN EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN 

LICENCI
AS 

ORACLE 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 
EXCLUSIVIDA

D 

$                                                          
30.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

10
9 

109 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN, 

EN 
CUANTO 

AL 
MANTENI
MIENTO 

INTEGRAL 
Y 

ADECUAC
IONES 

LOCATIVA
S 

MENORE
S PARA 

LAS 
SEDES 
DONDE 

FUNCION
E 

MIGRACI
ÓN 

COLOMBI
A A NIVEL 
NACIONA
L, CON EL 

FIN DE 
MEJORAR 

LAS 
CONDICIO

NES 
FÍSICAS, 

DE 
ACUERDO 
CON LAS 

CONDICIO
NES 

SEÑALAD
AS Y 

ESPECIFI
CACIONE

S 
TÉCNICA

S 
DESCRIT

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIÓ

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                        
269.425.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

AS EN 
LOS 

DOCUME
NTOS, 

ESTUDIO
S 

PREVIOS 
Y EL 

CONTRAT
O. 

11
0 

110 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 
PARA LA 

PLANEACI
ÓN, 

ESTRUCT
URACIÓN, 
EVALUACI

ÓN, 
SEGUIMIE

NTO Y 
APOYO A 

LA 
SUPERVI

SIÓN 
TÉCNICA 
DE LOS 

PROCESO
S DE 

CONTRAT
ACIÓN 

DEL 
PROYECT

O DE 
INVERSIÓ

N DE 
INFRAEST
RUCTURA 
PARA LA 

VIGENCIA 
2025, EN 
TEMAS 

RELACIO
NADOS 
CON LA 

INFRAEST

APOYO 
ELÉCTRI
CO - GTI 
ADMIN 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                        
148.600.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

RUCTURA 
ELECTRIC

A DE LA 
UAEMC. 

12
0 

120 - 
ADQUIRIR 
MÁQUINA

S DE 
STICKERS 
PARA EL 

PROCESO 
DE 

RADICACI
ÓN, PARA 
CONTROL

AR Y 
GESTION

AR 
EFICIENT
EMENTE 

LA 
CORRESP
ONDENCI
A DE LA 
UAEMC 

PROYEC
TO DE 

INVERSI
ÓN 

GESTIÓ
N 

DOCUM
ENTAL 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

10.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

12
1 

121 - 
ADQUIRIR 
CERTIFIC
ADOS DE 

FIRMA 
DIGITAL 

DE 
CONFOR

MIDAD 
CON LAS 
ESPECIFI
CACIONE
S DE LA 
UNIDAD 

ADMINIST
RATIVA 

ESPECIAL 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

A. 

PROYEC
TO DE 

INVERSI
ÓN 

GESTIÓ
N 

DOCUM
ENTAL 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

ACUERDO 
MARCO DE 
PRECIOS 

$                                                        
220.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

13
1 

131 - 
CONTRAT

AR LAS 
OBRAS 

DE 
ADECUAC

IÓN Y 
MEJORAM

IENTO 
DEL 

CFSM 
NEIVA, 

REGIONA
L ANDINA. 

PROYEC
TO DE 

INVERSI
ÓN 

INFRAES
TRUCTU

RA 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

MENOR 
CUANTÍA 

$                                                          
40.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

13
4 

134 - 
CONTRAT

AR LAS 
OBRAS 

DE 
ADECUAC

IÓN Y 
MEJORAM

IENTO 
DEL 

PUESTO 
DE 

CONTROL 
MIGRATO

RIO 
FLUVIAL 
BALSA 

MIGRATO
RIA - RÍO 

AMAZONA
S  DE LA 
REGIONA

L 
AMAZONA

S 

PROYEC
TO DE 

INVERSI
ÓN 

INFRAES
TRUCTU

RA 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

MENOR 
CUANTÍA 

$                                                          
32.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

13
5 

135 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 
TÉCNICO 
PARA EL 

CUMPLIMI
ENTO DE 

LAS 
OBLIGACI

ONES 
IMPUEST

PROYEC
TO DE 

INVERSI
ÓN 

INFRAES
TRUCTU

RA 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

28.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

AS POR 
LA 

CORPOR
ACIÓN 

AUTÓNO
MA 

REGIONA
L DE LA 

ORINOQU
IA - 

CORPORI
NOQUIA, 
DERIVAD
AS DE LA 
CONSECI

ÒN DE 
AGUAS, 

PERMISO
S DE 

OCUPACI
ÓN DE 

CAUCE Y 
VERTIMIE
NTOS, Y 

EL 
PROGRA

MA DE 
CONSERV
ACIÓN Y 

MEJORAM
IENTO – 
PCM DE 

LA BALSA 
DEL 

PCMF DE 
PUERTO 

CARREÑO
. 

13
8 

138 - 
CONTRAT

AR LAS 
OBRAS 

DE 
ADECUAC

IÓN Y 
MEJORAM

IENTO 
DEL 

PUESTO 
DE 

CONTROL 

PROYEC
TO DE 

INVERSI
ÓN 

INFRAES
TRUCTU

RA 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

MENOR 
CUANTÍA 

$                                                          
66.500.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

MIGRATO
RIO 

TERREST
RE 

RUMICHA
CA, 

REGIONA
L NARIÑO 

- 
PUTUMAY

O. 

13
9 

139 - 
CONTRAT

AR EL 
MANTENI
MIENTO E 
INSTALAC

IÓN 
ELÉCTRIC

A PARA 
LA BALSA 
MIGRATO
RIA LAS 

TONINAS 

PROYEC
TO DE 

INVERSI
ÓN 

INFRAES
TRUCTU

RA 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

66.500.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

14
4 

144 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

PARA 
REALIZAR 
CAPACITA

CIONES 
EN 

PROGRA
MAS DE 

FORMACI
ÓN E 

INNOVACI
ÓN PARA 

EL 
FORTALE
CIMIENTO  

DE LA 
GESTIÓN 

DE 
TALENTO 
HUMANO 

DE LA 
UAEMC. 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
42.750.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

14
5 

145 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

PARA 
REALIZAR 
ANÁLISIS 

Y 
PROYECC

IÓN DE 
ESCENAR

IOS 
SOBRE LA  
COMPOSI
CIÓN DE 

LA 
PLANTA 

DE 
PERSONA

L DE LA 
ENTIDAD, 

DE 
ACUERDO 
CON LOS 
PARÁMET
ROS QUE 
ESTABLE
ZCA LA 

SUBDIRE
CCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 
PARA EL 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LA 
GESTIÓN 

DE 
TALENTO 
HUMANO 

DE LA 
UAEMC. 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
42.750.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 

14
7 

147 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

EN LA 

PSICOS
OCIAL 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
33.250.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

IMPLEME
NTACION 

DE 
ESTRATE
GIAS DE 

FORTALE
CIMIENTO 
EN SALUD 
MENTAL  
MEDIANT

E 
ACOMPA
ÑAMIENT

OS 
PSICOLO
GICOS, 

CAPACITA
CIONES, 

CHARLAS, 
PROMOVI
ENDO LA 
MEJORA 

DE LA 
CALIDAD 
DE VIDA 
DE LOS 

FUNCION
ARIOS  

PARA EL 
FORTALE
CIMIENTO  

DE LA 
GESTIÓN 

DE 
TALENTO 
HUMANO 

DE LA 
UAEMC. 

14
8 

148 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES, 

PARA 
REALIZAR 
ACTIVIDA
DES DE 

EVALUACI
ÓN, 

PROMOCI

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
66.500.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

ON, 
PREVENC

ION, 
INTERVE
NCION Y 

MONITOR
EO DE 

RIESGO 
PSICOSO

CIAL , 
APOYO 

INDIVIDU
AL , 

CAPACITA
CIONES, 
TALLERE

S EN 
TEMAS 

PSICOSO
CIALES  

GENERAN
DO 

ESTRATE
GIAS  

PARA EL 
FORTALE
CIMIENTO  

DE LA 
GESTIÓN 

DE 
TALENTO 
HUMANO 

DE LA 
UAEMC 

14
9 

149 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTION 

EN LA 
PROYECC

ION DE 
RESPUES

TAS A 
PETICION

ES 
RELACIO
NADOS 
CON EL 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIÓ

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
66.500.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

CONCUR
SO DE 

MERITOS  
PARA EL 
FORTALE
CIMIENTO  

DE LA 
GESTIÓN 

DE 
TALENTO 
HUMANO 

DE LA 
UAEMC. 

15
0 

150 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTION 

EN LA 
IMPLEME
NTACION 
DE LAS 

ESTRATE
GIAS 

PARA EL 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LA 
SALUD 

MENTAL 
DE LOS 

FUNCION
ARIOS DE 

LA 
UAEMC,  
PARA EL 
FORTALE
CIMIENTO  

DE LA 
GESTIÓN 

DE 
TALENTO 
HUMANO 

DE LA 
UAEMC. 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIÓ

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                        
400.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 

15
2 

152 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S DE 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI
OS DE 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                        
100.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

APOYO A 
LA 

GESTIÓN 
PARA EL 

DESARRO
LLO DE 

ESTADÍST
ICAS, 

PRESENT
ACIONES  

E 
INFORME

S DEL 
GRUPO 

DE 
FORMACI

ÓN Y 
CAPACITA

CIÓN 
PARA EL 
FORTALE
CIMIENTO  

DE LA 
GESTIÓN 

DE 
TALENTO 
HUMANO 

DE LA 
UAEMC 

APOYO 
A LA 

GESTIÓ
N 

O 
HUMAN

O 

15
3 

153 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES  

A LA 
SUBDIRE
CCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

EN LO 
RELACIO
NADO EN 

LA 
GESTION 

DEL 
EMPLEO 
PUBLICO,   
MANUAL 
ESPECIFI

CO DE 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
90.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

FUNCION
ES Y 

COMPETE
NCIAS 

LABORAL
ES Y 

CONCEPT
UALIZACI

ON EN 
MATERIA 

DE 
DESARRO

LLO 
ORGANIZ
ACIONAL 
PARA EL 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LA 
GESTIÓN 

DEL 
TALENTO 
HUMANO 

DE LA 
UAEMC. 

15
4 

154 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES  

A LA 
SUBDIRE
CCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

EN LA 
ELABORA

CIÓN Y 
REVISIÓN 

DE LA  
PROVISIÓ
N DE LA 
PLANTA, 
GESTIÓN 

DEL 
CONOCIM
IENTO Y 
DEMÁS 

ASUNTOS 
RELACIO

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                        
200.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

NADOS 
CON LOS 
PROCESO

S 
PROPIOS 
DEL ÁREA 
PARA EL 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LA 
GESTIÓN 

DEL 
TALENTO 
HUMANO 

DE LA 
UAEMC. 

15
6 

156 - 
CONTRAT

AR LOS 
SERVICIO

S PARA 
LA 

IMPLEME
NTACIÓN 

DE 
INMERSIÓ

N 
LINGÜÍSTI

CA EN 
INGLÉS 
EN PAÍS 

EXTRANJ
ERO 

CUYO 
IDIOMA 

DE 
ORIGEN 
SEA EL 
INGLÉS 

INMERSI
ÓN EN 
INGLÉS 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

MENOR 
CUANTÍA 

$                                                          
80.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 

15
7 

157 - 
CONTRAT

AR LOS 
SERVICIO

S DE 
CAPACITA
CIÓN EN 
IDIOMAS 
(PORTUG

UES) 
PARA LOS 
FUNCION

SERVICI
OS DE 

CAPACIT
ACION 

MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 
EXCLUSIVIDA

D 

$                                                          
16.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

ARIOS DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI
A A NIVEL 
NACIONA

L 

16
1 

161 - 
CONTRAT

AR LOS 
SERVICIO
S DE LA 

PLATAFO
RMA E 

LEARNIN
G PARA 

LA 
ADMINIST
RACIÓN 
DE LOS 

CONTENI
DOS 

VIRTUALE
S DE 

MIGRACI
ÓN 

COLOMBI
A. 

ADMINIS
TRACIO

N DE 
CONTEN

IDOS 
VIRTUAL

ES 

MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 

CONTRATO 
INTERADMINI

STRATIVO 

$                                                          
32.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 

16
2 

162 - 
CONTRAT

AR LOS 
SERVICIO

S DE 
CAPACITA
CIÓN EN 
IDIOMAS 

(INGLÉS Y 
FRÁNCES

) PARA 
LOS 

FUNCION
ARIOS DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI
A A NIVEL 
NACIONA 

SERVICI
OS DE 

CAPACIT
ACION 

EN 
IDIOMAS 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

MENOR 
CUANTÍA 

$                                                            
6.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 

16
3 

163 - 
CONTRAT

AR LOS 
SERVICIO

SERVICI
OS DE 

CAPACIT
ACIÓN 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 

CONTRATO 

$                                                            
8.746.500 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

S DE 
CAPACITA

CIÓN 
PARA LA 
OFICINA 

DE 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN Y 
AREAS 

DE 
APOYO  

DIRIGIDO 
A 

FUNCION
ARIOS DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

A 

INTERADMINI
STRATIVO 

O 
HUMAN

O 

16
7 

167 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
SUBDIRE
CCIÓN DE 
CONTROL 
DISCIPLIN

ARIO 
INTERNO, 

EN LA 
GESTIÓN 
ADMINIST
RATIVA, 

ASISTENC
IAL Y 

DOCUME
NTAL DE 

ACUERDO 
CON LAS 

CONDICIO
NES 

SEÑALAD
AS Y 

ESPECIFI

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIÓ

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
28.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
CONTR

OL 
DISCIPL
INARIO 
INTERN

O 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

CACIONE
S 

TÉCNICA
S 

DESCRIT
AS EN 
LOS 

ESTUDIO
S 

PREVIOS. 

17
3 

173 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

ESPECIAL
IZADOS 
PARA LA 
VALIDACI

ÓN O 
AUTENTIC
ACIÓN DE 
IDENTIDA

D, 
RELACIO

NADA 
CON 

USUARIO
S QUE 

REQUIER
EN 

CERTIFIC
ADOS DE 
MOVIMIE

NTOS 
MIGRATO

RIOS. 

SERVICI
O 

PROFES
IONAL 

EMPRES
ARIAL 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
28.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 

17
4 

174 - 
CONTRAT

AR LA 
PUBLICAC

IÓN DE 
DIFERENT

ES 
AVISOS 

DE 
PRENSA 

EN EL 
PERIÓDIC

O LA 

PUBLICA
CIÓN 

AVISOS 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
20.000.000 

OFICINA 
DE 

COMUNI
CACION

ES 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

REPÚBLIC
A, DE 

ACUERDO 
A LAS 

NECESID
ADES 

REQUERI
DAS POR 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

A 

17
5 

175 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MONITOR

EO DE 
MEDIOS 

MASIVOS 
DE 

COMUNIC
ACIÓN. 

SERVICI
O 

MONITO
REO DE 
MEDIOS 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

30.000.000 

OFICINA 
DE 

COMUNI
CACION

ES 

18
0 

180 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

PARA 
GENERAR

, 
PRODUCI
R, EDITAR 

Y 
DIVULGA

R 
CONTENI

DOS 
AUDIOVIS
UALES Y 
DIGITALE

S; 
APOYAND

O LAS 
CAMPAÑA

S, 
EVENTOS 
Y OTRAS 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
14.000.000 

OFICINA 
DE 

COMUNI
CACION

ES 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

ACCIONE
S 

REQUERI
DAS POR 

LA 
OFICINA 

DE 
COMUNIC
ACIONES 

18
3 

183 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

PARA 
PRODUCI

R 
CONTENI

DOS 
COMUNIC
ACIONAL

ES 
MULTIFO
RMATO A 

FIN DE 
SER 

PUBLICAD
OS EN 

LOS 
MEDIOS O 
CANALES 

DE 
COMUNIC
ACIÓN DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

A DE 
ACUERDO 

A LOS 
REQUERI
MIENTOS 

DE LA 
OFICINA 

DE 
COMUNIC
ACIONES 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                        
114.000.000 

OFICINA 
DE 

COMUNI
CACION

ES 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

18
4 

184 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

PARA 
REALIZAR 

LA 
GESTIÓN 
CONTRAC

TUAL Y 
ADMINIST

RATIVA 
DE LA 

OFICINA 
ASESORA 

DE 
COMUNIC
ACIONES 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
34.000.000 

OFICINA 
DE 

COMUNI
CACION

ES 

18
6 

186 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 
PARA LA 
PRODUC
CIÓN DE 
VIDEOS,. 
CORTINIL

LAS, 
TRANSICI

ONES 
ANIMADA

S Y 
OTROS, 

DE 
ACUERDO 

A LAS 
CAMPAÑA

S 
INSTITUCI
ONALES 
PLANIFIC

ADAS 
POR LA 
OFICINA 

DE 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
28.000.000 

OFICINA 
DE 

COMUNI
CACION

ES 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

COMUNIC
ACIONES 

18
7 

187 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 
PARA LA 
OFICINA 

DE 
COMUNIC
ACIONES 
A FIN DE 

REALIZAR 
EL 

MANTENI
MIENTO Y 
ADMINIST
RACIÓN 

DE 
CONTENI
DOS DE 

LA 
PÁGINA 

WEB Y LA 
INTRANET 

DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

A 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIÓ

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
10.000.000 

OFICINA 
DE 

COMUNI
CACION

ES 

18
8 

188 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 
PARA LA 

FUNDAME
NTACIÓN 
JURÍDICA 
DE LOS 

PROYECT
OS 

ESTRATÉ
GICOS 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
10.000.000 

DIRECC
IÓN 

GENER
AL 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

INSTITUCI
ONALES Y 

DEMAS 
CURSOS 

DE 
ACCIÓN 

JURÍDICO
S 

RELACIO
NADOS, 

ASÍ COMO 
LOS 

DEMAS 
TEMAS 
QUE LE 
ASIGNE 

LA 
DIRECCIÓ

N 
GENERAL 

DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

A 

18
9 

189 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

EN LA 
FORMULA

CIÓN Y 
SEGUIMIE

NTO DE 
PROYECT
OS DE LA 
DIRECCIÓ

N 
GENERAL

, DE 
ACUERDO 
CON LAS 

CONDICIO
NES Y 

ESPECIFI
CACIONE

S 
TÉCNICA

S 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
30.000.000 

DIRECC
IÓN 

GENER
AL 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

SEÑALAD
AS . 

19
0 

190 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 
PARA LA 

FORMULA
CIÓN, 

ARTICULA
CIÓN 

INTERNA 
E 

IMPLEME
NTACIÓN 

DEL 
MODELO 

DE 
SEGURID

AD Y 
PRIVACID
AD DE LA 
INFORMA

CIÓN -
MSPI-, EN 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

A 
PERMITIE
NDO LA 
MEJORA 
CONTINU

A 
INSTITUCI

ONAL. 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
40.000.000 

DIRECC
IÓN 

GENER
AL 

19
1 

191 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

PARA 
PROCESO

S DE LA 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                            
4.400.000 

DIRECC
IÓN 

GENER
AL 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

DIRECCIÓ
N 

GENERAL 
EN EL 

SEGUIMIE
NTO A 
LOS 

COMPRO
MISOS 

ASUNTOS 
INTERNA
CIONALE

S Y 
COOPERA

CIÓN 
INTERNA
CIONAL  

MULTILAT
ERAL 

ADQUIRID
OS POR 

LA 
ENTIDAD 

EN EL 
MARCO 
DE SU 

MISIONAL
IDAD. 

19
2 

192 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

PARA 
PROCESO

S DE LA 
DIRECCIÓ

N 
GENERAL 

EN EL 
SEGUIMIE

NTO A 
LOS 

COMPRO
MISOS 

ASUNTOS 
INTERNA
CIONALE

S Y 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
20.000.000 

DIRECC
IÓN 

GENER
AL 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

COOPERA
CIÓN  

INTERNA
CIONAL 

BILATERA
L 

ADQUIRID
OS POR 

LA 
ENTIDAD 

EN EL 
MARCO 
DE SU 

MISIONAL
IDAD. 

19
3 

193 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

PARA 
GESTION

AR 
PROCESO

S DE LA 
DIRECCIÓ

N 
GENERAL 

EN EL 
SEGUIMIE

NTO A 
LOS 

COMPRO
MISOS DE 
COOPERA

CIÓN 
INTERNA
CIONAL 
EN LA 

AGENDA 
DE LA 

ENTIDAD 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
18.000.000 

DIRECC
IÓN 

GENER
AL 

19
4 

194 - 
CONTRAT

AR LA 
SUSCRIP
CIÓN A 

UNA 
BIBLIOTE

CA 

CONTRA
TO DE 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
12.000.000 

OFICINA 
ASESO

RA 
JURÍDIC

A 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

JURÍDICA 
VIRTUAL 

CON 
INSTALAC

IÓN DE 
SOFTWAR

E Y 
HERRAMI
ENTA DE 
CONSULT

A DE 
INFORMA

CIÓN 
JURÍDICA, 
ASÍ COMO 

LA 
ACTUALIZ
ACIÓN Y 

EL 
MANTENI
MIENTO 

DEL 
NORMOG

RAMA, 
CON 

COBERTU
RA 

NACIONA
L Y 

COMPILA
CIÓN 

NORMATI
VA PARA 

LA 
UNIDAD 

ADMINIST
RATIVA 

ESPECIAL 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

A. 

19
6 

196 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S PARA 
CONSULT

A 
AUTOMÁT

ICA DE 

CONTRA
TO DE 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
16.000.000 

OFICINA 
ASESO

RA 
JURÍDIC

A 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

PROCESO
S 

JUDICIAL
ES EN LA 

RAMA 
JUDICIAL 

DE 
COLOMBI
A, DONDE 

SEA 
PARTE LA 
UNIDAD 

ADMINIST
RATIVA 

ESPECIAL 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

A 

19
7 

197 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES  

EN EL 
GRUPO 

DE 
APOYO 

MISIONAL 
Y 

GESTIÓN 
DE 

COBRO 
COACTIV
O  DE LA 
OFICINA 

ASESORA 
JURIDICA 

PARA  
ADELANT
AR LOS  

CONCEPT
OS 

JURÍDICO
S,  LOS 
ACTOS 

ADMINIST
RATIVOS, 
Y DÉMAS  

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
32.000.000 

OFICINA 
ASESO

RA 
JURÍDIC

A 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

INHEREN
TES  A LA 
MISIONAL

IDAD Y 
FUNCION
AMIENTO 

DE LA 
ENTIDAD. 

19
8 

198 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

PARA 
ADELANT
AR LAS 

ACCIONE
S 

JURIDICA
S DE 

COBRO 
PERSUAS

IVO Y 
COACTIV

O DE 
COMPETE
NCIA DE 

LA 
OFICINA 

ASESORA 
JURIDICA 
DE LA  LA 
UNIDAD 

ADMINIST
RATIVA 

ESPECIAL 
MIGRACI

ON 
COLOMBI

A. 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                    
2.778.362.36

6 

OFICINA 
ASESO

RA 
JURÍDIC

A 

19
9 

199 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

PARA 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIÓ

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
15.882.000 

OFICINA 
ASESO

RA 
JURÍDIC

A 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

REALIZAR 
LAS 

ACCIONE
S DE 

COBRO 
PERSUAS

IVO Y 
COACTIV

O QUE 
REQUIER

A EL 
GRUPO 

DE 
APOYO 

MISIONAL 
Y 

GESTIÓN 
DE 

COBRO 
COACTIV
O DE LA 
OFICINA 

ASESORA 
JURIDICA. 

20
3 

203 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

PARA 
ATENDER 

LAS 
ACCIONE

S DE 
TUTELA Y 
HABEAS 
CORPUS 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
18.576.000 

OFICINA 
ASESO

RA 
JURÍDIC

A 

20
6 

206 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

PARA 
ORIENTA

R 
JURÍDICA
MENTE AL 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
11.742.000 

OFICINA 
ASESO

RA 
JURÍDIC

A 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

GRUPO 
DE 

DEFENSA 
JURÍDICA 
Y DEMÁS 
GRUPOS 

DE LA 
OFICINA 

ASESORA 
JURÍDICA. 

21
0 

210 - 
CONTRAT

AR LAS 
PÓLIZAS 

DE 
SEGUROS 

QUE 
AMPARAN 
ADECUAD
AMENTE 

LAS 
PERSONA
S, BIENES 

E 
INTERESE

S 
PATRIMO
NIALES 

PRESENT
ES Y 

FUTUROS 
DE LA 

ENTIDAD 
Y/O DE 

AQUELLO
S A SU 
CARGO 

Y/O BAJO 
SU 

RESPONS
ABILIDAD 
DENTRO 

DEL 
TERRITO

RIO 
NACIONA

L, 
RECIBIDO

S A 
TÍTULO 

ONEROS

SEGURO
S 

MARZO 
LICITACIÓN 

PÚBLICA 
$                                                          

17.834.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

O O 
GRATUIT
O PARA 

EL 
CUMPLIMI
ENTO DE 

LAS 
FUNCION

ES 
INHEREN
TES A SU 
COMETID

O 
ESTATAL. 

21
1 

212 - 
CONTRAT

AR EL 
ARRENDA
MIENTO 
DE UN 

INMUEBL
E, 

UBICADO 
EN LA 

ISLA DE 
PROVIDE

NCIA, 
PERTENE
CIENTE 

AL 
DEPARTA
MENTO 

ARCHIPIÉ
LAGO DE 

SAN 
ANDRÉS 
ISLAS, 

PARA EL 
FUNCION
AMIENTO 
DEL PCM 
PERTENE
CIENTE A 

LA 
REGIONA

L SAN 
ANDRÉS 

SOAT MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

ACUERDO 
MARCO DE 
PRECIOS 

$                                                          
11.780.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

21
2 

212 - 
CONTRAT

AR EL 
ARRENDA

ARREND
AMIENT

OS 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                            
8.072.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

MIENTO 
DE UN 

INMUEBL
E, 

UBICADO 
EN LA 

ISLA DE 
PROVIDE

NCIA, 
PERTENE
CIENTE 

AL 
DEPARTA
MENTO 

ARCHIPIÉ
LAGO DE 

SAN 
ANDRÉS 
ISLAS, 

PARA EL 
FUNCION
AMIENTO 
DEL PCM 
PERTENE
CIENTE A 

LA 
REGIONA

L SAN 
ANDRÉS 

VA Y 
FINANCI

ERA 

21
4 

214 -  
CONTRAT

AR EL 
ARRENDA
MIENTO 

DE 
PARQUEA

DERO 
PARA LOS 
VEHÍCUL

OS 
INSTITUCI
ONALES 
ASIGNAD
OS A LA 

REGIONA
L EJE 

CAFETER
O 

UBICADA 
EN LA 

CIUDAD 

ARREND
AMIENT

OS 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 

ARRIENDO 

$                                                          
12.108.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

DE 
PEREIRA. 

21
6 

216 - 
CONTRAT

AR EL 
ARRENDA
MIENTO 
DE UN 
BIEN 

INMUEBL
E 

UBICADO 
EN 

URBANIZ
ACIÓN 

MISTARE
S DEL 

MUNICIPI
O DE 

CUMBAL, 
CORREGI
MIENTO 

DE 
CHILES - 
NARIÑO 

CON 
DESTINO 

AL 
FUNCION
AMIENTO 

DEL 
PCMT 

CHILES - 
NARIÑO 

DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

A. 

ARREND
AMIENT

OS 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 

ARRIENDO 

$                                                          
69.647.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

21
7 

217 - 
CONTRAT

AR EL 
ARRENDA
MIENTO 
DE UN 

INMUEBL
E EN EL 

MUNICIPI
O DE 

PUERTO 

ARREND
AMIENT

OS 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 

ARRIENDO 

$                                                          
64.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

SANTAND
ER 

(NORTE 
DE 

SANTAND
ER) 

UBICADO 
EN EL 

LOTE DE 
VIVIENDA 
CRA. 4 # 4 

- 87 
BARRIO 

CENTRO, 
SEDE DEL 
PUESTO 

DE 
CONTROL 
MIGRATO
RIO EN EL 
MUNICIPI

O DE 
PUERTO 

SANTAND
ER. 

21
9 

219 -  
CONTRAT

AR EL 
ARRENDA
MIENTO 

DE 
PARQUEA

DERO 
PARA LOS 
VEHÍCUL

OS 
INSTITUCI
ONALES 
ASIGNAD

OS AL 
CFSM DE 
ARAUCA 

ARREND
AMIENT

OS 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 

ARRIENDO 

$                                                        
271.984.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

22
0 

220 -  
CONTRAT

AR EL 
ARRENDA
MIENTO 

DE 
PARQUEA

DERO 
PARA LOS 

ARREND
AMIENT

OS 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 

ARRIENDO 

$                                                          
10.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

VEHÍCUL
OS 

INSTITUCI
ONALES 
ASIGNAD

OS AL 
CFSM DE 

YOPAL 

22
1 

221 - 
CONTRAT

AR EL 
ARRENDA
MIENTO 
DE UN 

INMUEBL
E PARA 

EL 
FUNCION
AMIENTO 

DEL 
PUESTO 

DE 
CONTROL 
MIGRATO

RIO DE 
BAHÍA 

SOLANO - 
CHOCÓ 
DE LA 

REGIONA
L 

ANTIOQUI
A. 

ARREND
AMIENT

OS 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 

ARRIENDO 

$                                                          
27.978.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

22
4 

224 - 
CONTRAT

AR EL 
ARRENDA
MIENTO 
DE UN 

INMUEBL
E PARA 

EL 
FUNCION
AMIENTO 

DE LA 
SEDE DEL 

CFSM 
RIOHACH

A 

ARREND
AMIENT

OS 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 

ARRIENDO 

$                                                          
17.894.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

22
6 

226 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENI
MIENTO 

PREVENTI
VO Y 

CORRECT
IVO 

INCLUIDO 
REPUEST
OS PARA 
VEHÍCUL

OS 
MARCA 
TOYOTA 
A NIVEL 

NACIONA
L 

MANTEN
IMIENTO 
PARQUE 
AUTOM
OTOR 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

13.988.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

22
8 

228 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENI
MIENTO 

PREVENTI
VO Y 

CORRECT
IVO 

INCLUIDO 
REPUEST
O PARA 

EL 
PARQUE 

AUTOMOT
OR 

UBICADO 
EN 

BOGOTÁ 
Y 

REGIONA
L ANDINA 

SEDES 
TUNJA, 

IBAGUÉ Y 
NEIVA. 

MANTEN
IMIENTO 
PARQUE 
AUTOM
OTOR 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

MENOR 
CUANTÍA 

$                                                          
10.736.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

23
0 

230 - 
CONTRAT

AR LA 
PRESTACI

ÓN DEL 
SERVICIO 

DE 
LAVADO 

DEL 
PARQUE 

AUTOMOT
OR DE 

MIGRACI
ÓN 

COLOMBI
A EN LA 
CIUDAD 

DE 
BOGOTÁ 

D.C. 

SERVICI
O 

LAVADO 
PARQUE 
AUTOM
OTOR 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

10.513.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

23
3 

233 - 
CONTRAT

AR EL 
SUMINIST

RO DE 
COMBUST

IBLE 
PARQUE 

AUTOMOT
OR Y 

PLANTAS 
ELÉCTRIC

AS 
REGIONA

L 
AMAZONA

S 

SUMINIS
TRO DE 
COMBU
STIBLE 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

19.325.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

23
4 

234 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENI
MIENTO 

PREVENTI
VO Y 

CORRECT
IVO 

INCLUIDO 
REPUEST
OS PARA 

MANTEN
IMIENTO 
PARQUE 
AUTOM
OTOR 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

28.630.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

EL 
PARQUE 

AUTOMOT
OR DE LA 
REGIONA
L NARIÑO 

23
5 

235 - 
CONTRAT

AR EL 
SUMINIST

RO DE 
COMBUST

IBLE 
PARQUE 

AUTOMOT
OR Y 

PLANTAS 
ELÉCTRIC

AS 
REGIONA
L NARIÑO 
PCM SAN 
MIGUEL 

SUMINIS
TRO DE 
COMBU
STIBLE 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

21.472.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

23
6 

236 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENI
MIENTO 

PREVENTI
VO Y 

CORRECT
IVO 

INCLUIDO 
REPUEST
OS PARA 

EL 
PARQUE 

AUTOMOT
OR DE LA 
REGIONA

L SAN 
ANDRÉS 

MANTEN
IMIENTO 
PARQUE 
AUTOM
OTOR 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

16.462.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

23
7 

237 - 
CONTRAT

AR EL 
SUMINIST

RO DE 
COMBUST

IBLE 

SUMINIS
TRO DE 
COMBU
STIBLE 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

41.513.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

PARQUE 
AUTOMOT

OR Y 
PLANTAS 
ELÉCTRIC

AS 
REGIONA

L SAN 
ANDRÉS 

Y 
PROVIDE

NCIA 

24
0 

240 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENI
MIENTO Y 
PREVENTI

VO 
INCLUIDO 
REPUEST
OS PARA 

EL 
PARQUE 

AUTOMOT
OR 

ASIGNAD
OS A LA 

REGIONA
L 

GUAJIRA 

MANTEN
IMIENTO 
PARQUE 
AUTOM
OTOR 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

28.630.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

24
2 

242 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENI
MIENTO 

PREVENTI
VO Y 

CORRECT
IVO 

INCLUIDO 
REPUEST
OS PARA 
VEHÍCUL

OS 
MULTIMA

RCA 

MANTEN
IMIENTO 
PARQUE 
AUTOM
OTOR 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                            

6.516.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

REGIONA
L 

OCCIDEN
TE 

24
3 

243 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENI
MIENTO 

PREVENTI
VO Y 

CORRECT
IVO 

INCLUIDO 
REPUEST
OS PARA 

EL 
PARQUE 

AUTOMOT
OR DE LA 
REGIONA

L 
ATLÁNTIC

O 

MANTEN
IMIENTO 
PARQUE 
AUTOM
OTOR 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

30.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

24
4 

244 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENI
MIENTO 

PREVENTI
VO Y 

CORRECT
IVO 

INCLUIDO 
REPUEST
OS PARA 

EL 
PARQUE 

AUTOMOT
OR DE LA 
REGIONA

L 
AMAZONA

S 

MANTEN
IMIENTO 
PARQUE 
AUTOM
OTOR 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                        

148.600.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

24
5 

245 - 
CONTRAT

AR EL 

MANTEN
IMIENTO 
PARQUE 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

10.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

SERVICIO 
DE 

MANTENI
MIENTO 

PREVENTI
VO Y 

CORRECT
IVO 

INCLUIDO 
REPUEST
OS PARA 

EL 
PARQUE 

AUTOMOT
OR DE LA 
REGIONA

L EJE 
CAFETER

O 

AUTOM
OTOR 

STRATI
VA Y 

FINANCI
ERA 

24
6 

246 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENI
MIENTO 

PREVENTI
VO Y 

CORRECT
IVO 

INCLUIDO 
REPUEST
OS PARA 

EL 
PARQUE 

AUTOMOT
OR DE LA 
REGIONA
L CARIBE 

MANTEN
IMIENTO 
PARQUE 
AUTOM
OTOR 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

80.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

24
8 

248 - 
CONTRAT

AR EL 
SUMINIST

RO DE 
COMBUST

IBLE 
PARQUE 

AUTOMOT
OR Y 

PLANTAS 
ELÉCTRIC

SUMINIS
TRO DE 
COMBU
STIBLE 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                            

4.648.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

AS 
PUERTO 

CARREÑO 

24
9 

249 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENI
MIENTO 

DE 
MOTOBO
MBAS Y 

SISTEMA
S 

HIDRÁULI
COS EN 

LAS 
REGIONA

LES A 
NIVEL 

NACIONA
L 

MANTEN
IMIENTO 
MOTOB
OMBAS 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                            

8.448.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

25
0 

250 - 
CONTRAT

AR EL 
SUMINIST

RO DE 
MATERIAL

ES 
FERROEL
ÉCTRICO
S PARA 

ATENDER 
LOS 

REQUERI
MIENTOS 
QUE EN 

MATERIA 
DE 

MANTENI
MIENTO 
LOCATIV

O 
PRESENT

E LAS 
SEDES 

DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

FERROE
LÉCTRIC

OS 
MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

SUBASTA 
INVERSA 

$                                                          
11.733.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

A A NIVEL 
NACIONA

L 

25
3 

253 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENI
MIENTO 

PREVENTI
VO Y 

CORRECT
IVO DE 

DISPENS
ADORES 
DE AGUA 
A NIVEL 

NACIONA
L 

MANTEN
IMIENTO 
DISPEN
SADORE

S 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

20.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

25
4 

254 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENI
MIENTO 

PREVENTI
VO Y 

CORRECT
IVO DE 

PLANTAS 
ELÉCTRIC

AS A 
NIVEL 

NACIONA
L 

MANTEN
IMIENTO 
PLANTA

S 
ELÉCTRI

CAS 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

SUBASTA 
INVERSA 

$                                                          
76.500.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

29
3 

293 - 
CONTRAT

AR EL 
SUMINIST

RO DE 
COMBUST

IBLE 
PARA EL 
PARQUE 

AUTOMOT
OR Y 

PLANTAS 
ELÉCTRIC

SUMINIS
TRO DE 
COMBU
STIBLE 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

40.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

AS DEL 
PCM 

RUMICHA
CA - 

REGIONA
L NARIÑO 

29
4 

294 - 
CONTRAT

AR EL 
ARRENDA
MIENTO 
DE UN 

INMUEBL
E EN EL 

MUNICIPI
O DE 

PUERTO 
SANTAND

ER 
(NORTE 

DE 
SANTAND
ER) CON 
DESTINO 

A LA 
PERNOCT
ACIÓN DE 

LOS 
OFICIALE

S DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

A 
CONFOR
ME A LA 

PRESTACI
ÓN DEL 

SERVICIO 

ARREND
AMIENT

OS 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
30.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

29
5 

295 - 
CONTRAT

AR EL 
ARRENDA
MIENTO 

DE 
CUPOS 

DE 
PARQUEA

DERO 
PARA LOS 
VEHÍCUL

ARREND
AMIENT

OS 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                        
400.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

OS 
INSTITUCI
ONALES 
ASIGNAD

OS AL 
CFSM 

VALLEDU
PAR 

29
9 

299 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
LIMPIEZA, 
MANTENI
MIENTO Y 
VACIADO 

DE 
POZOS Y 
TANQUES 

DE 
ALMACEN
AMIENTO 

DE 
AGUAS 

RESIDUAL
ES A 

NIVEL 
NACIONA

L 

MANTEN
IMIENTO 
POZOS 

Y 
TANQUE

S 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 

$                                                    
1.100.000.00

0 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

30
0 

300 - 
CONTRAT

AR EL 
ARRENDA
MIENTO 
DE UN 

INMUEBL
E EN LA 
CIUDAD 

DE 
MANIZALE

S EN EL 
DEPARTA
MENTO 

DE 
CALDAS 

CON 
DESTINO 

A LAS 
OFICINAS 

DEL 

ARREND
AMIENT

OS 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 

ARRIENDO 

$                                                          
61.750.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

CENTRO 
FACILITA
DOR DE 

SERVICIO
S 

MIGRATO
RIOS DE 

MANIZALE
S 

30
2 

302 - 
CONTRAT

AR EL 
MANTENI
MIENTO 

PREVENTI
VO Y 

CORRECT
IVO PARA 
LA SILLAS 
ERGONÓ
MICAS DE 

LOS 
FUNCION
ARIOS A 
NIVEL DE 
NACIONA

L DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

A 

MANTEN
IMIENTO 

DE 
SILLAS 
ERGON
ÓMICAS 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                            

5.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

30
9 

309 - 
ADQUISIC

IÓN DE 
ELEMENT

OS DE 
PROTECC

IÓN 
PERSONA

L E 
INDIVIDU

AL 

ELEMEN
TOS DE 
PROTEC

CIÓN 
PERSON

AL 

MARZO 

MÍMINA 
CUANTÍA-
GRANDES 

SUPERFICIES 

$                                                          
71.500.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 

31
1 

311 - 
ADQUISIC

IÓN DE 
BONOS 

PERSONA
LIZADOS 

Y/O 
TARJETA

S DE 

DOTACI
ON DE 

LEY 
70/1988 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

SUBASTA 
INVERSA 

$                                                          
38.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

DOTACIÓ
N, 

CANJEAB
LES 

ÚNICA Y 
EXCLUSIV
AMENTE 
PARA LA 
COMPRA 

DE 
DOTACIÓ

N 
(VESTUA

RIO Y 
CALZADO

), PARA 
LOS 

FUNCION
ARIOS DE 

LA 
UNIDAD 

ADMINIST
RATIVA 

ESPECIAL 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI
A A NIVEL 
NACIONA

L, QUE 
TENGAN 

DERECHO 
DE 

ACUERDO 
CON LO 

ESTABLE
CIDO EN 
LA LEY 
70/1988 

31
2 

312 - 
CONTRAT

AR LA 
PRESTACI

ÓN DE 
SERVICIO 

DE 
TRANSPO

RTE 
AÉREO 

DE 
PASAJER

TIQUETE
S 

NACION
ALES E 
INTERN
ACIONA

LES 

MARZO 

RÉGIMEN 
ESPECIAL- 
BOLSA DE 

PRODUCTOS 

$                                                          
38.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

OS EN 
LAS 

RUTAS 
NACIONA

LES E 
INTERNA
CIONALE
S, PARA 

FUNCION
ARIOS Y 

CONTRAT
ISTAS, 

ASÍ COMO 
PARA LA 
ATENCIÓ

N DE 
DESPLAZ
AMIENTO

S DE 
DEPORTA
DOS Y/O 
EXPULSA

DOS. 

31
3 

313 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES  

EN EL 
FORTALE
CIMIENTO 
ESTRATE
GICO DE 

LA 
GESTION 
CULTURA

L Y 
CREATIVA

, PARA 
DESARRO
LLAR UN 

PROYECT
O DE 

CULTURA 
POR LA 
VIDA EN 

EL 
MARCO 

DEL PLAN 
DE 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                        
640.575.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

DESARRO
LLO 

(COLOMBI
A 

POTENCI
A 

MUNDIAL 
DE LA 

VIDA) EN 
LA 

SUBDIRE
CCION DE 
TALENTO 
HUMANO. 

31
5 

316 - 
CONTRAT

AR LA 
RENOVAC

IÓN DE 
LICENCIA 

Y 
EXTENSI

ÓN DE 
GARANTÍ
A ANUAL 
PRUEBA 

ADMINIST
RATIVA Y 
PRUEBA 

EVA 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIÓ

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                            
3.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 

31
6 

316 - 
CONTRAT

AR LA 
RENOVAC

IÓN DE 
LICENCIA 

Y 
EXTENSI

ÓN DE 
GARANTÍ
A ANUAL 
PRUEBA 

ADMINIST
RATIVA Y 
PRUEBA 

EVA 

PRUEBA 
DE 

COMPET
ENCIAS 

MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 
EXCLUSIVIDA

D 

$                                                          
16.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 

31
8 

318 - 
CONTRAT
AR UNA 

INSTITUCI
ÓN 

EXÁMEN
ES 

MÉDICO
S 

OCUPAC

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

MENOR 
CUANTÍA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

PRESTAD
ORA DE 

SERVICIO 
DE SALUD 
ESPECIAL
IZADA EN 

LA 
REALIZAC

IÓN DE 
EXÁMENE

S 
MÉDICOS 
OCUPACI
ONALES 

DE 
INGRESO, 
EGRESO, 
PERIÓDIC

OS Y 
POST-

INCAPACI
DAD,  

ANÁLISIS 
DE 

PUESTO 
DE 

TRABAJO, 
Y DEMAS 
PRUEBAS 
COMPLE
MENTARI

AS EN 
RIESGO 

BIOLOGIC
O. 

IONALE
S 

HUMAN
O 

32
0 

323 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

DESDE EL 
ÁREA 

ADMINIST
RATIVA 

Y/O 
JURÍDICA, 

PARA 
APOYAR 
TODAS 

AQUELLA

ACTIVID
ADES 

CULTUR
ALES 

MARZO 
LICITACIÓN 

PÚBLICA 
$                                                          

25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

S 
ACTIVIDA

DES 
MISIONAL

ES DE 
LLA 

SUBDIRE
CCIÓN DE 
CONTROL 
MIGRATO

RIO. 

32
3 

323 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

DESDE EL 
ÁREA 

ADMINIST
RATIVA 

Y/O 
JURÍDICA, 

PARA 
APOYAR 
TODAS 

AQUELLA
S 

ACTIVIDA
DES 

MISIONAL
ES DE 

LLA 
SUBDIRE
CCIÓN DE 
CONTROL 
MIGRATO

RIO. 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
CONTR

OL 
MIGRAT

ORIO 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

32
4 

324 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

DESDE EL 
ÁREA 

JURÍDICA 
CON 

ENFOQUE 
EN 

ADMINIST
RACIÓN 

PUBLICA, 
PARA 

APOYAR 
LA 

ESTRUCT
URACIÓN 

DE 
PROCESO

S DE 
SELECCI

ÓN, 
EMITIR 

CONCEPT
OS 

JURÍDICO
S, 

PROYECT
AR Y 

REVISAR 
DOCUME
NTACIÓN 
DEL ÁREA 
Y TODAS 
AQUELLA

S 
FUNCION

ES 
ADICIONA

LES EN 
PROCURA 

DEL 
DESARRO

LLO 
MISIONAL 

DE LA 
SUBDIRE

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
CONTR

OL 
MIGRAT

ORIO 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

CCIÓN DE 
CONTROL 
MIGRATO

RIO. 

32
6 

326 - 
CONTRAT

AR LA 
SEGUNDA 
FASE DE 

LAS 
OBRAS 

DE 
ADECUAC

IÓN Y 
MEJORAM

IENTO 
PARA LA 

SEDE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

A EN 
CARTAGE

NA 

PROYEC
TO DE 

INVERSI
ÓN 

INFRAES
TRUCTU

RA 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

MENOR 
CUANTÍA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

32
8 

329 - 
CONTRAT

AR EL 
ARRENDA
MIENTO 

DEL 
SERVICIO 

DE 
PARQUEA

DEROS 
PARA LA 
UNIDAD 
MÓVIL 

ASIGNAD
A AL 

SEGURO
S 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

MENOR 
CUANTÍA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

PARQUE 
AUTOMOT
OR DE LA 
REGIONA
L ANDINA 

32
9 

329 - 
CONTRAT

AR EL 
ARRENDA
MIENTO 

DEL 
SERVICIO 

DE 
PARQUEA

DEROS 
PARA LA 
UNIDAD 
MÓVIL 

ASIGNAD
A AL 

PARQUE 
AUTOMOT
OR DE LA 
REGIONA
L ANDINA 

ARREND
AMIENT

OS 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

33
1 

331 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

EN LA 
SUBDIRE
CCIÓN DE 
EXTRANJ

ERÍA 
PARA  

DESARRO
LLAR LAS 
ACTIVIDA

DES  
RELACIO
NADAS 

CON  LOS 
TRÁMITE

S DE 
REGULAR

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

IZACIÓN 
MIGRATO

RIA  Y  
LAS 

DEMÁS  
ESPESCIF
ICACIONE

S 
TÉCNICA

S 
DESCRIT

AS EN 
LOS 

ESTUDIO
S 

PREVIOS 

35
2 

352 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLEC
CIÓN DE 
INFORMA

CIÓN 
BIOGRÁFI

CA Y 
BIOMÉTRI

CA Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO

SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIO

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

GÍAS DE 
LA 

INFORMA
CIÓN EN 

LA 
UAEMC 

36
4 

364 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLEC
CIÓN DE 
INFORMA

CIÓN 
BIOGRÁFI

CA Y 
BIOMÉTRI

CA Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA
CIÓN EN 

LA 
UAEMC 

SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIO

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

40
1 

401 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLEC
CIÓN DE 
INFORMA

CIÓN 
BIOGRÁFI

CA Y 
BIOMÉTRI

CA Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA
CIÓN EN 

LA 
UAEMC 

SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIO

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 

40
2 

402 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLEC

SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIO

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

CIÓN DE 
INFORMA

CIÓN 
BIOGRÁFI

CA Y 
BIOMÉTRI

CA Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA
CIÓN EN 

LA 
UAEMC 

40
6 

406 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLEC
CIÓN DE 
INFORMA

CIÓN 
BIOGRÁFI

CA Y 
BIOMÉTRI

CA Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 

SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIO

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

FINAL EN 
EL 

MARCO 
DEL 

PROYECT
O DE 

FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA
CIÓN EN 

LA 
UAEMC 

40
9 

409 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLEC
CIÓN DE 
INFORMA

CIÓN 
BIOGRÁFI

CA Y 
BIOMÉTRI

CA Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID

SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIO

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

ADES Y 
EVOLUCI

ÓN DE 
LAS 

TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA
CIÓN EN 

LA 
UAEMC 

41
0 

410 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLEC
CIÓN DE 
INFORMA

CIÓN 
BIOGRÁFI

CA Y 
BIOMÉTRI

CA Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA
CIÓN EN 

SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIO

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

LA 
UAEMC 

41
1 

411 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLEC
CIÓN DE 
INFORMA

CIÓN 
BIOGRÁFI

CA Y 
BIOMÉTRI

CA Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA
CIÓN EN 

LA 
UAEMC 

SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIO

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
60.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

41
2 

412 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLEC
CIÓN DE 
INFORMA

CIÓN 
BIOGRÁFI

CA Y 
BIOMÉTRI

CA Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA
CIÓN EN 

LA 
UAEMC 

SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIO

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
80.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 

41
3 

413 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLEC

SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIO

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                        
116.750.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

CIÓN DE 
INFORMA

CIÓN 
BIOGRÁFI

CA Y 
BIOMÉTRI

CA Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA
CIÓN EN 

LA 
UAEMC 

41
4 

414 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLEC
CIÓN DE 
INFORMA

CIÓN 
BIOGRÁFI

CA Y 
BIOMÉTRI

CA Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 

SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIO

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
22.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

FINAL EN 
EL 

MARCO 
DEL 

PROYECT
O DE 

FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA
CIÓN EN 

LA 
UAEMC 

41
5 

415 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLEC
CIÓN DE 
INFORMA

CIÓN 
BIOGRÁFI

CA Y 
BIOMÉTRI

CA Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID

SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIO

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                        
430.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

ADES Y 
EVOLUCI

ÓN DE 
LAS 

TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA
CIÓN EN 

LA 
UAEMC 

41
7 

417 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLEC
CIÓN DE 
INFORMA

CIÓN 
BIOGRÁFI

CA Y 
BIOMÉTRI

CA Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA
CIÓN EN 

SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIO

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
24.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

LA 
UAEMC 

41
9 

419 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLEC
CIÓN DE 
INFORMA

CIÓN 
BIOGRÁFI

CA Y 
BIOMÉTRI

CA Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA
CIÓN EN 

LA 
UAEMC 

SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIO

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

42
0 

420 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLEC
CIÓN DE 
INFORMA

CIÓN 
BIOGRÁFI

CA Y 
BIOMÉTRI

CA Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA
CIÓN EN 

LA 
UAEMC 

SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIO

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 

42
5 

425 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENI
MIENTO 

PREVENTI
VO Y 

CORRECT

MANTEN
IMIENTO 
EQUIPO

S DE 
GRAFOL

OGÍA 

MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 
EXCLUSIVIDA

D 

$                                                          
25.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

IVO PARA 
LOS 

EQUIPOS 
DE 

GRAFOLO
GÍA 

VIDEO 
COMPAR
ADORES, 

CON 
BOLSA DE 
REPUEST

OS. 

42
6 

426 - 
CONTRAT

AR LA 
PRESTACI

ÓN DEL 
SERVICIO 

DE 
IMPRESIÓ

N, 
FOTOCOP

IADO Y 
ESCÁNER 

DE 
DOCUME

NTOS, 
MEDIANT

E LA 
FIGURA 

DE 
OUTSOUR
CING, DE 
ACUERDO 

CON EL 
CUADRO 

DE 
CANTIDA
DES DE 

LAS 
ESPECIFI
CACIONE

S 
TÉCNICA
S EN LAS 

SEDES 
PREVISTA

S EN LA 
UNIDAD 

ADMINIST

IMPRESI
ÓN 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

SUBASTA 
INVERSA 

$                                                          
85.500.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

RATIVA 
ESPECIAL 

DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

A. 

42
8 

428 - 
CONTRAT

AR LAS 
OBRAS 

DE 
ADECUAC
IÓN PARA 

LAS 
INSTALAC

IONES 
ELÉCTRIC

AS, 
MANTENI
MIENTO 
LOCATIV
O MENOR 

Y 
DOTACIÓ

N DE 
EQUIPOS 

Y 
ELECTRO
DOMÉSTI

COS 
MENORE

S MAS 
EFICIENT

ES 
ENERGÉT
ICAMENT
E PARA 

EL CFSM 
CARTAGE

NA 

PROYEC
TO DE 

INVERSI
ÓN 

INFRAES
TRUCTU

RA 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

MENOR 
CUANTÍA 

$                                                  
108.000.000,

00 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

42
9 

429 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
SUBDIRE

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIÓ

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
22.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

CCIÓN 
ADMINIST
RATIVA Y 
FINANCIE
RA, PARA 
DESARRO

LLAR 
ACTIVIDA

DES 
TRANSVE
RSALES Y 

LA 
IMPLEME
NTACIÓN 
DE LOS 

PROCEDI
MIENTOS 

Y 
MECANIS
MOS DE 

CONTROL 
DEL 

PROCESO 
GESTIÓN 
ADMINIST

RATIVA 
EN EL 

MARCO 
DEL 

PROYECT
O DE 

INVERSIÓ
N 

OPTIMIZA
CIÓN DE 

LOS 
PROCESO

S DE 
GESTIÓN 
DOCUME
NTAL EN 

LA 
UAEMC A 

NIVEL 
NACIONA

L 

43
0 

430 - 
ADQUIRIR 

LA 
SUSCRIP

CIÓN, 

SUSCRI
PCIÓN 

SOFTWA
RE 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

SUBASTA 
INVERSA 

$                                                        
430.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

RENOVAC
IÓN, 

ACTUALIZ
ACIÓN Y 

SOPORTE 
DEL 

LICENCIA
MIENTO 
ARANDA, 
SERVICIO

S 
ASOCIAD
OS SAAS 

E 
IMPLEME
NTACIÓN 

DEL 
NUEVO 

PROYECT
O DE 

GESTIÓN 
DEL 

TALENTO 
HUMANO 

DE LA 
ENTIDAD. 

INFORM
ACIÓN 

43
1 

431 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

PARA 
DISEÑAR 
CONTENI
DOS EN 

LOS 
MEDIOS Y 
CANALES 

DE 
COMUNIC
ACIÓN DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

A, DE 
ACUERDO 

A 
REQUERI
MIENTO 
DE LA 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
24.000.000 

OFICINA 
DE 

COMUNI
CACION

ES 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

OFICINA 
DE 

COMUNIC
ACIONES 

43
2 

432 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLEC
CIÓN DE 
INFORMA

CIÓN 
BIOGRÁFI

CA Y 
BIOMÉTRI

CA Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA
CIÓN EN 

LA 
UAEMC 

SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIO

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 

43
3 

433 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIO

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLEC
CIÓN DE 
INFORMA

CIÓN 
BIOGRÁFI

CA Y 
BIOMÉTRI

CA Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA
CIÓN EN 

LA 
UAEMC 

43
4 

434 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLEC
CIÓN DE 
INFORMA

CIÓN 
BIOGRÁFI

CA Y 
BIOMÉTRI

SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIO

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

CA Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA
CIÓN EN 

LA 
UAEMC 

43
6 

 
436 - 

PRESTAR 
LOS 

SERVICIO
S 

PROFESI
ONALES 
EN  LAS 

ACTIVIDA
DES 

RELACIO
NADAS 
CON LA 

GESTIÓN, 
ADMINIST
RACIÓN Y 
MANTENI
MIENTO 

INTEGRAL 
DE LAS 

BASES DE 
DATOS Y 
REPLICAS 

DE LA 
ENTIDAD, 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                            
9.500.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

EN EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN 

43
7 

437 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI

ONALES A 
LA 

SUBDIRE
CCIÓN DE 
CONTROL 
MIGRATO
RIO Y AL 

OBSERVA
TORIO DE 
MIGRACI

ONES, 
MIGRANT

ES Y 
MOVILIDA

D 
HUMANA 
(OM3) A 
TRAVÉS 

DE LA 
ELABORA

CIÓN Y 
REVISIÓN 

DE 
INFORME

S, 
COMUNIC
ADOS Y 
OTROS 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
12.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
CONTR

OL 
MIGRAT
ORIO Y 

OFICINA 
ASESO
RA DE 

PLANEA
CIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

PRODUCT
OS DE 

ANÁLISIS 
Y 

COMUNIC
ACIÓN,  

DENTRO 
DEL 

MARCO 
DEL 

PROYECT
O DE LA 

OPTIMIZA
CIÓN DE 

LAS 
CAPACID

ADES 
ESTRATÉ

GICAS 
INSTITUCI
ONALES 

DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI
A A NIVEL 
NACIONA

L. 

 

De los ciento cincuenta y un (151) procesos previstos para publicar en el mes de marzo, efectivamente se publicaron 

cuarenta (40) procesos, los restantes, fueron cambiados de mes o eliminados por solicitud de los responsables de cada 

área y para cada proceso. 

A continuación, se relacionan los cuarenta (40) procesos publicados en el mes de marzo de 2025, así:  



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

2 

2 - 
PRESTAR 

SERVICIOS 
PROFESIO
NALES EN 
MATERIA 

DE LA 
FORMULAC

IÓN, 
SEGUIMIEN

TO, 
DIFUSIÓN, 
SENSIBILIZ

ACIÓN Y 
MEJORA 

CONTINUA 
DEL 

SISTEMA 
INTEGRAD

O DE 
GESTIÓN Y 

DEMÁS 
QUE SE LE 
ASIGNEN 

DE 
ACUERDO 
CON LAS 

CONDICION
ES 

SEÑALADA
S EN EL 

ESTUDIO 
PREVIO, 
DENTRO 

DEL 
MARCO 

DEL 
PROYECTO 

DE LA 
OPTIMIZACI
ÓN DE LAS 
CAPACIDA

DES 
ESTRATÉGI

CAS 
INSTITUCIO
NALES DE 

MIGRACIÓN 
COLOMBIA 

PRESTACIÓ
N DE 

SERVICIOS 
PROFESIO

NALES 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                          
49.500.000 

OFICINA 
ASESORA 

DE 
PLANEACIÓ

N 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

A NIVEL 
NACIONAL. 

4 

4 - 
PRESTAR 

SERVICIOS 
PROFESIO
NALES EN 

LA 
ELABORACI

ÓN, 
IMPLEMEN

TACIÓN, 
SOSTENIMI

ENTO Y 
AVANCE 

DEL 
SISTEMA 

INTEGRAD
O DE 

GESTIÓN Y 
DEMÁS 

QUE SE LE 
ASIGNEN 

DE 
ACUERDO 
CON LAS 

CONDICION
ES 

SEÑALADA
S EN EL 

ESTUDIO 
PREVIO, 
DENTRO 

DEL 
MARCO 

DEL 
PROYECTO 

DE LA 
OPTIMIZACI
ÓN DE LAS 
CAPACIDA

DES 

PRESTACIÓ
N DE 

SERVICIOS 
PROFESIO

NALES 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                          
49.500.000 

OFICINA 
ASESORA 

DE 
PLANEACIÓ

N 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

ESTRATÉGI
CAS 

INSTITUCIO
NALES DE 

MIGRACIÓN 
COLOMBIA 

A NIVEL 
NACIONAL. 

9 

9 - 
PRESTAR 

SERVICIOS 
PROFESIO
NALES AL 

OBSERVAT
ORIO DE 

MIGRACION
ES, 

MIGRANTE
S Y 

MOVILIDAD 
HUMANA 
(OM3), EN 
MATERIA 

DEL 
ANÁLISIS 

CUALITATIV
O DE LA 

INFORMACI
ÓN 

ESTADÍSTI
CA 

MIGRATORI
A, A FIN DE 
ELABORAR 
INFORMES 
PERIÓDICO

S Y 
ESPECIALE

S, 
ARTÍCULOS 

Y 
DOCUMENT

OS DE 
POLÍTICA, 
ASÍ COMO 

LA 
PARTICIPA

CIÓN EN 

PRESTACIÓ
N DE 

SERVICIOS 
PROFESIO

NALES 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                          
63.000.000 

OFICINA 
ASESORA 

DE 
PLANEACIÓ

N 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

EVENTOS 
SOBRE LAS 
DIVERSAS 
DINÁMICAS 
MIGRATORI

AS Y 
DEMÁS 

QUE SE LE 
ASIGNEN 

DE 
ACUERDO 
CON LAS 

CONDICION
ES 

SEÑALADA
S EN EL 

ESTUDIO 
PREVIO, 
DENTRO 

DEL 
MARCO 

DEL 
PROYECTO 

DE LA 
OPTIMIZACI
ÓN DE LAS 
CAPACIDA

DES 
ESTRATÉGI

CAS 
INSTITUCIO
NALES DE 

MIGRACIÓN 
COLOMBIA 

A NIVEL 
NACIONAL. 

47 

47 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIOS 
PROFESIO

NALES 
PARA EL 

SEGUIMIEN
TO, 

MANTENIMI
ENTO Y 
MEJORA 

PRESTACIÓ
N DE 

SERVICIOS 
PROFESIO

NALES 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                          
99.750.000 

OFICINA DE 
TECNOLOG

ÍA DE LA 
INFORMACI

ÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

CONTINUA 
DE LA 

SEGURIDA
D 

INFORMÁTI
CA DE LA 

UAEMC, EN 
EL MARCO 

DEL 
PROYECTO 

DE 
FORTALECI
MIENTO DE 

LAS 
CAPACIDA

DES Y 
EVOLUCIÓ
N DE LAS 

TECNOLOG
ÍAS DE LA 

INFORMACI
ÓN 

59 

59 - 
PRESTAR 

SERVICIOS 
PROFESIO
NALES EN 

LA 
IMPLEMEN
TACIÓN Y 

OPTIMIZACI
ÓN DE 

INFRAESTR
UCTURA 

PARA 
CENTROS 

DE 
CÓMPUTO 

(ON-
PREMISE/N
UBE) Y EN 
EL DISEÑO 

E 
IMPLEMEN
TACIÓN DE 
SOLUCION

ES 
INTEGRALE

PRESTACIÓ
N DE 

SERVICIOS 
PROFESIO

NALES 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                          
85.500.000 

OFICINA DE 
TECNOLOG

ÍA DE LA 
INFORMACI

ÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

S, EN EL 
MARCO 

DEL 
PROYECTO 

DE 
FORTALECI
MIENTO DE 

LAS 
CAPACIDA

DES Y 
EVOLUCIÓ
N DE LAS 

TECNOLOG
ÍAS DE LA 

INFORMACI
ÓN, 

ASEGURAN
DO 

EFICIENCIA
, 

ESCALABILI
DAD Y 

ALINEACIÓ
N CON LOS 
REQUISITO

S 
OPERATIV

OS Y 
ESTRATÉGI

COS. 

63 

63 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIOS 
PROFESIO

NALES 
EJECUTAN

DO 
ACTIVIDAD

ES 
RELACIONA

DAS CON 
EL 

DESARROL
LO, 

MANTENIMI
ENTO Y 

OPTIMIZACI

PRESTACIÓ
N DE 

SERVICIOS 
PROFESIO

NALES 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                          
21.000.000 

OFICINA DE 
TECNOLOG

ÍA DE LA 
INFORMACI

ÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

ÓN DE 
APLICACIO

NES EN 
LENGUAJE 

DE 
PROGRAM

ACIÓN 
.NET, EN EL 

MARCO 
DEL 

PROYECTO 
DE 

FORTALECI
MIENTO DE 

LAS 
CAPACIDA

DES Y 
EVOLUCIÓ
N DE LAS 

TECNOLOG
ÍAS DE LA 

INFORMACI
ÓN, 

CONFORM
E A LOS 

ESTÁNDAR
ES 

TÉCNICOS 
Y 

METODOLO
GÍAS 

ESTABLECI
DAS. 

80 

80 - 
CONTRATA

R LA 
ACTUALIZA
CIÓN DEL 

LICENCIAMI
ENTO DEL 

SOFTWARE 
INFO-

TURNO 
WEB, CON  
SOPORTE 
TÉCNICO 

EN EL 
MARCO 

LICENCIAMI
ENTO INFO 

TURNO 
MARZO 

CONTRATA
CIÓN 

DIRECTA - 
EXCLUSIVI

DAD 

$                                                    
2.290.000.0

00 

OFICINA DE 
TECNOLOG

ÍA DE LA 
INFORMACI

ÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

DEL 
PROYECTO 

DE 
FORTALECI
MIENTO DE 

LAS 
CAPACIDA

DES Y 
EVOLUCIÓ
N DE LAS 

TECNOLOG
ÍAS DE LA 

INFORMACI
ÓN 

81 

81 - 
CONTRATA

R LA 
EXTENSIÓN 

DE 
GARANTÍA 

PARA 
ASEGURAR 
EL ESTADO 
ÓPTIMO DE 

LA 
SOLUCIÓN 
INTEGRAL 

DE 
PASILLOS 

MIGRATORI
OS – 

BIOMIG. 

EXTENSIÓN 
DE 

GARANTÍAS 
MARZO 

CONTRATA
CIÓN 

DIRECTA - 
EXCLUSIVI

DAD 

$                                                          
10.000.000 

OFICINA DE 
TECNOLOG

ÍA DE LA 
INFORMACI

ÓN 

83 

83 - 
ADQUIRIR 

Y 
ACTUALIZA

R 
CERTIFICA

DOS 
DIGITALES 

SSL DE 
ACUERDO 
CON LAS 

ESPECIFIC
ACIONES 
TÉCNICAS 
REQUERID
AS EN EL 

CERTIFICA
DOS 

DIGITALES 
MARZO 

MÍNIMA 
CUANTÍA 

$                                                        
559.950.000 

OFICINA DE 
TECNOLOG

ÍA DE LA 
INFORMACI

ÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

MARCO 
DEL 

PROYECTO 
DE 

FORTALECI
MIENTO DE 

LAS 
CAPACIDA

DES Y 
EVOLUCIÓ
N DE LAS 

TECNOLOG
ÍAS DE LA 

INFORMACI
ÓN 

144 

144 - 
PRESTAR 

SERVICIOS 
PROFESIO

NALES 
PARA 

REALIZAR 
CAPACITAC
IONES EN 
PROGRAM

AS DE 
FORMACIÓ

N E 
INNOVACIÓ
N PARA EL 
FORTALECI

MIENTO  
DE LA 

GESTIÓN 
DE 

TALENTO 
HUMANO 

DE LA 
UAEMC. 

PRESTACIÓ
N DE 

SERVICIOS 
PROFESIO

NALES 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                          
42.750.000 

SUBDIREC
CIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

148 

148 - 
PRESTAR 

SERVICIOS 
PROFESIO

NALES, 
PARA 

REALIZAR 
ACTIVIDAD

ES DE 

PRESTACIÓ
N DE 

SERVICIOS 
PROFESIO

NALES 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                          
66.500.000 

SUBDIREC
CIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

EVALUACIÓ
N, 

PROMOCIO
N, 

PREVENCI
ON, 

INTERVENC
ION Y 

MONITORE
O DE 

RIESGO 
PSICOSOCI
AL , APOYO 
INDIVIDUAL 

, 
CAPACITAC

IONES, 
TALLERES 
EN TEMAS 
PSICOSOCI

ALES  
GENERAND

O 
ESTRATEGI
AS  PARA 

EL 
FORTALECI

MIENTO  
DE LA 

GESTIÓN 
DE 

TALENTO 
HUMANO 

DE LA 
UAEMC 

174 

174 - 
CONTRATA

R LA 
PUBLICACI

ÓN DE 
DIFERENTE
S AVISOS 

DE PRENSA 
EN EL 

PERIÓDICO 
LA 

REPÚBLICA
, DE 

PUBLICACI
ÓN AVISOS 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                          
20.000.000 

OFICINA DE 
COMUNICA

CIONES 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

ACUERDO 
A LAS 

NECESIDA
DES 

REQUERID
AS POR 

MIGRACIÓN 
COLOMBIA 

180 

180 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIOS 
PROFESIO

NALES 
PARA 

GENERAR, 
PRODUCIR, 
EDITAR Y 
DIVULGAR 
CONTENID

OS 
AUDIOVISU

ALES Y 
DIGITALES; 
APOYANDO 

LAS 
CAMPAÑAS
, EVENTOS 
Y OTRAS 

ACCIONES 
REQUERID
AS POR LA 
OFICINA DE 
COMUNICA

CIONES 

PRESTACIÓ
N DE 

SERVICIOS 
PROFESIO

NALES 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                          
14.000.000 

OFICINA DE 
COMUNICA

CIONES 

184 

184 - 
PRESTAR 

SERVICIOS 
DE APOYO 

A LA 
GESTIÓN 

PARA 
REALIZAR 

LA 
GESTIÓN 

CONTRACT
UAL Y 

ADMINISTR

PRESTACIÓ
N DE 

SERVICIOS 
PROFESIO

NALES 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                          
34.000.000 

OFICINA DE 
COMUNICA

CIONES 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

ATIVA DE 
LA OFICINA 
ASESORA 

DE 
COMUNICA

CIONES 

188 

188 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIOS 
PROFESIO

NALES 
PARA LA 

FUNDAMEN
TACIÓN 

JURÍDICA 
DE LOS 

PROYECTO
S 

ESTRATÉGI
COS 

INSTITUCIO
NALES Y 
DEMAS 

CURSOS 
DE ACCIÓN 
JURÍDICOS 
RELACIONA

DOS, ASÍ 
COMO LOS 

DEMAS 
TEMAS 
QUE LE 

ASIGNE LA 
DIRECCIÓN 
GENERAL 

DE 
MIGRACIÓN 
COLOMBIA 

PRESTACIÓ
N DE 

SERVICIOS 
PROFESIO

NALES 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                          
10.000.000 

DIRECCIÓN 
GENERAL 

193 

193 - 
PRESTAR 

SERVICIOS 
PROFESIO

NALES 
PARA 

GESTIONA
R 

PROCESOS 

PRESTACIÓ
N DE 

SERVICIOS 
PROFESIO

NALES 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                          
18.000.000 

DIRECCIÓN 
GENERAL 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

DE LA 
DIRECCIÓN 
GENERAL 

EN EL 
SEGUIMIEN
TO A LOS 

COMPROMI
SOS DE 

COOPERAC
IÓN 

INTERNACI
ONAL EN 

LA AGENDA 
DE LA 

ENTIDAD 

203 

203 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIOS 
PROFESIO

NALES 
PARA 

ATENDER 
LAS 

ACCIONES 
DE TUTELA 
Y HABEAS 
CORPUS 

PRESTACIÓ
N DE 

SERVICIOS 
PROFESIO

NALES 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                          
18.576.000 

OFICINA 
ASESORA 
JURÍDICA 

206 

206 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIOS 
PROFESIO

NALES 
PARA 

ORIENTAR 
JURÍDICAM

ENTE AL 
GRUPO DE 
DEFENSA 

JURÍDICA Y 
DEMÁS 

GRUPOS 
DE LA 

OFICINA 
ASESORA 
JURÍDICA. 

PRESTACIÓ
N DE 

SERVICIOS 
PROFESIO

NALES 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                          
11.742.000 

OFICINA 
ASESORA 
JURÍDICA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

210 

210 - 
CONTRATA

R LAS 
PÓLIZAS 

DE 
SEGUROS 

QUE 
AMPARAN 

ADECUADA
MENTE LAS 
PERSONAS
, BIENES E 
INTERESES 
PATRIMONI

ALES 
PRESENTE

S Y 
FUTUROS 

DE LA 
ENTIDAD 
Y/O DE 

AQUELLOS 
A SU 

CARGO Y/O 
BAJO SU 

RESPONSA
BILIDAD 
DENTRO 

DEL 
TERRITORI

O 
NACIONAL, 
RECIBIDOS 
A TÍTULO 

ONEROSO 
O 

GRATUITO 
PARA EL 

CUMPLIMIE
NTO DE 

LAS 
FUNCIONE

S 
INHERENTE

S A SU 
COMETIDO 
ESTATAL. 

SEGUROS MARZO 
LICITACIÓN 

PÚBLICA 
$                                                          

17.834.000 

SUBDIREC
CIÓN 

ADMINISTR
ATIVA Y 

FINANCIER
A 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

226 

226 - 
CONTRATA

R EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENIMI

ENTO 
PREVENTIV

O Y 
CORRECTI

VO 
INCLUIDO 

REPUESTO
S PARA 

VEHÍCULOS 
MARCA 

TOYOTA A 
NIVEL 

NACIONAL 

MANTENIMI
ENTO 

PARQUE 
AUTOMOTO

R 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

13.988.000 

SUBDIREC
CIÓN 

ADMINISTR
ATIVA Y 

FINANCIER
A 

228 

228 - 
CONTRATA

R EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENIMI

ENTO 
PREVENTIV

O Y 
CORRECTI

VO 
INCLUIDO 

REPUESTO 
PARA EL 
PARQUE 

AUTOMOTO
R UBICADO 

EN 
BOGOTÁ Y 
REGIONAL 

ANDINA 
SEDES 
TUNJA, 

IBAGUÉ Y 
NEIVA. 

MANTENIMI
ENTO 

PARQUE 
AUTOMOTO

R 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA 

- MENOR 
CUANTÍA 

$                                                          
10.736.000 

SUBDIREC
CIÓN 

ADMINISTR
ATIVA Y 

FINANCIER
A 

243 

243 - 
CONTRATA

R EL 
SERVICIO 

MANTENIMI
ENTO 

PARQUE 
MARZO 

MÍNIMA 
CUANTÍA 

$                                                          
30.000.000 

SUBDIREC
CIÓN 

ADMINISTR
ATIVA Y 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

DE 
MANTENIMI

ENTO 
PREVENTIV

O Y 
CORRECTI

VO 
INCLUIDO 

REPUESTO
S PARA EL 
PARQUE 

AUTOMOTO
R DE LA 

REGIONAL 
ATLÁNTICO 

AUTOMOTO
R 

FINANCIER
A 

294 

294 - 
CONTRATA

R EL 
ARRENDAM
IENTO DE 

UN 
INMUEBLE 

EN EL 
MUNICIPIO 

DE 
PUERTO 

SANTANDE
R (NORTE 

DE 
SANTANDE

R) CON 
DESTINO A 

LA 
PERNOCTA

CIÓN DE 
LOS 

OFICIALES 
DE 

MIGRACIÓN 
COLOMBIA 
CONFORM

E A LA 
PRESTACIÓ

N DEL 
SERVICIO 

ARRENDAM
IENTOS 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                          
30.000.000 

SUBDIREC
CIÓN 

ADMINISTR
ATIVA Y 

FINANCIER
A 

309 
309 - 

ADQUISICI
ÓN DE 

ELEMENTO
S DE 

PROTECCI
MARZO 

MÍMINA 
CUANTÍA-
GRANDES 

$                                                          
71.500.000 

SUBDIREC
CIÓN DE 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

ELEMENTO
S DE 

PROTECCI
ÓN 

PERSONAL 
E 

INDIVIDUAL 

ÓN 
PERSONAL 

SUPERFICI
ES 

TALENTO 
HUMANO 

313 

313 - 
PRESTAR 

SERVICIOS 
PROFESIO
NALES  EN 

EL 
FORTALECI

MIENTO 
ESTRATEGI
CO DE LA 
GESTION 

CULTURAL 
Y 

CREATIVA, 
PARA 

DESARROL
LAR UN 

PROYECTO 
DE 

CULTURA 
POR LA 

VIDA EN EL 
MARCO 

DEL PLAN 
DE 

DESARROL
LO 

(COLOMBIA 
POTENCIA 
MUNDIAL 

DE LA 
VIDA) EN 

LA 
SUBDIREC
CION DE 
TALENTO 
HUMANO. 

PRESTACIÓ
N DE 

SERVICIOS 
PROFESIO

NALES 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                        
640.575.000 

SUBDIREC
CIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

352 

352 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIOS 
DE APOYO 

A LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLECC

IÓN DE 
INFORMACI

ÓN 
BIOGRÁFIC

A Y 
BIOMÉTRIC

A Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL MARCO 
DEL 

PROYECTO 
DE 

FORTALECI
MIENTO DE 

LAS 
CAPACIDA

DES Y 
EVOLUCIÓ
N DE LAS 

TECNOLOG
ÍAS DE LA 

INFORMACI
ÓN EN LA 
UAEMC 

SERVICIOS 
DE APOYO 

A LA 
GESTION 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIREC
CIÓN DE 

EXTRANJE
RÍA 

401 

401 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIOS 
DE APOYO 

A LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLECC

IÓN DE 
INFORMACI

ÓN 

SERVICIOS 
DE APOYO 

A LA 
GESTION 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIREC
CIÓN DE 

EXTRANJE
RÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

BIOGRÁFIC
A Y 

BIOMÉTRIC
A Y 

GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL MARCO 
DEL 

PROYECTO 
DE 

FORTALECI
MIENTO DE 

LAS 
CAPACIDA

DES Y 
EVOLUCIÓ
N DE LAS 

TECNOLOG
ÍAS DE LA 

INFORMACI
ÓN EN LA 
UAEMC 

402 

402 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIOS 
DE APOYO 

A LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLECC

IÓN DE 
INFORMACI

ÓN 
BIOGRÁFIC

A Y 
BIOMÉTRIC

A Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL MARCO 
DEL 

PROYECTO 
DE 

SERVICIOS 
DE APOYO 

A LA 
GESTION 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIREC
CIÓN DE 

EXTRANJE
RÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

FORTALECI
MIENTO DE 

LAS 
CAPACIDA

DES Y 
EVOLUCIÓ
N DE LAS 

TECNOLOG
ÍAS DE LA 

INFORMACI
ÓN EN LA 
UAEMC 

409 

409 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIOS 
DE APOYO 

A LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLECC

IÓN DE 
INFORMACI

ÓN 
BIOGRÁFIC

A Y 
BIOMÉTRIC

A Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL MARCO 
DEL 

PROYECTO 
DE 

FORTALECI
MIENTO DE 

LAS 
CAPACIDA

DES Y 
EVOLUCIÓ
N DE LAS 

TECNOLOG
ÍAS DE LA 

INFORMACI
ÓN EN LA 
UAEMC 

SERVICIOS 
DE APOYO 

A LA 
GESTION 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIREC
CIÓN DE 

EXTRANJE
RÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

410 

410 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIOS 
DE APOYO 

A LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLECC

IÓN DE 
INFORMACI

ÓN 
BIOGRÁFIC

A Y 
BIOMÉTRIC

A Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL MARCO 
DEL 

PROYECTO 
DE 

FORTALECI
MIENTO DE 

LAS 
CAPACIDA

DES Y 
EVOLUCIÓ
N DE LAS 

TECNOLOG
ÍAS DE LA 

INFORMACI
ÓN EN LA 
UAEMC 

SERVICIOS 
DE APOYO 

A LA 
GESTION 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIREC
CIÓN DE 

EXTRANJE
RÍA 

411 

411 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIOS 
DE APOYO 

A LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLECC

IÓN DE 
INFORMACI

ÓN 

SERVICIOS 
DE APOYO 

A LA 
GESTION 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                          
60.000.000 

SUBDIREC
CIÓN DE 

EXTRANJE
RÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

BIOGRÁFIC
A Y 

BIOMÉTRIC
A Y 

GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL MARCO 
DEL 

PROYECTO 
DE 

FORTALECI
MIENTO DE 

LAS 
CAPACIDA

DES Y 
EVOLUCIÓ
N DE LAS 

TECNOLOG
ÍAS DE LA 

INFORMACI
ÓN EN LA 
UAEMC 

412 

412 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIOS 
DE APOYO 

A LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLECC

IÓN DE 
INFORMACI

ÓN 
BIOGRÁFIC

A Y 
BIOMÉTRIC

A Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL MARCO 
DEL 

PROYECTO 
DE 

SERVICIOS 
DE APOYO 

A LA 
GESTION 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                          
80.000.000 

SUBDIREC
CIÓN DE 

EXTRANJE
RÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

FORTALECI
MIENTO DE 

LAS 
CAPACIDA

DES Y 
EVOLUCIÓ
N DE LAS 

TECNOLOG
ÍAS DE LA 

INFORMACI
ÓN EN LA 
UAEMC 

413 

413 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIOS 
DE APOYO 

A LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLECC

IÓN DE 
INFORMACI

ÓN 
BIOGRÁFIC

A Y 
BIOMÉTRIC

A Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL MARCO 
DEL 

PROYECTO 
DE 

FORTALECI
MIENTO DE 

LAS 
CAPACIDA

DES Y 
EVOLUCIÓ
N DE LAS 

TECNOLOG
ÍAS DE LA 

INFORMACI
ÓN EN LA 
UAEMC 

SERVICIOS 
DE APOYO 

A LA 
GESTION 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                        
116.750.000 

SUBDIREC
CIÓN DE 

EXTRANJE
RÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

414 

414 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIOS 
DE APOYO 

A LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLECC

IÓN DE 
INFORMACI

ÓN 
BIOGRÁFIC

A Y 
BIOMÉTRIC

A Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL MARCO 
DEL 

PROYECTO 
DE 

FORTALECI
MIENTO DE 

LAS 
CAPACIDA

DES Y 
EVOLUCIÓ
N DE LAS 

TECNOLOG
ÍAS DE LA 

INFORMACI
ÓN EN LA 
UAEMC 

SERVICIOS 
DE APOYO 

A LA 
GESTION 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                          
22.000.000 

SUBDIREC
CIÓN DE 

EXTRANJE
RÍA 

415 

415 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIOS 
DE APOYO 

A LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLECC

IÓN DE 
INFORMACI

ÓN 

SERVICIOS 
DE APOYO 

A LA 
GESTION 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                        
430.000.000 

SUBDIREC
CIÓN DE 

EXTRANJE
RÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

BIOGRÁFIC
A Y 

BIOMÉTRIC
A Y 

GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL MARCO 
DEL 

PROYECTO 
DE 

FORTALECI
MIENTO DE 

LAS 
CAPACIDA

DES Y 
EVOLUCIÓ
N DE LAS 

TECNOLOG
ÍAS DE LA 

INFORMACI
ÓN EN LA 
UAEMC 

426 

426 - 
CONTRATA

R LA 
PRESTACIÓ

N DEL 
SERVICIO 

DE 
IMPRESIÓN

, 
FOTOCOPI

ADO Y 
ESCÁNER 

DE 
DOCUMENT

OS, 
MEDIANTE 
LA FIGURA 

DE 
OUTSOURC

ING, DE 
ACUERDO 

CON EL 
CUADRO 

DE 

IMPRESIÓN MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA 
- SUBASTA 
INVERSA 

$                                                          
85.500.000 

SUBDIREC
CIÓN 

ADMINISTR
ATIVA Y 

FINANCIER
A 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

CANTIDADE
S DE LAS 

ESPECIFIC
ACIONES 
TÉCNICAS 

EN LAS 
SEDES 

PREVISTAS 
EN LA 

UNIDAD 
ADMINISTR

ATIVA 
ESPECIAL 

DE 
MIGRACIÓN 
COLOMBIA. 

429 

429 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIOS 
DE APOYO 

A LA 
GESTIÓN 

EN LA 
SUBDIREC

CIÓN 
ADMINISTR

ATIVA Y 
FINANCIER

A, PARA 
DESARROL

LAR 
ACTIVIDAD

ES 
TRANSVER
SALES Y LA 
IMPLEMEN
TACIÓN DE 

LOS 
PROCEDIMI

ENTOS Y 
MECANISM

OS DE 
CONTROL 

DEL 
PROCESO 
GESTIÓN 

ADMINISTR

PRESTACIÓ
N DE 

SERVICIOS 
DE APOYO 

A LA 
GESTIÓN 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                          
22.000.000 

SUBDIREC
CIÓN 

ADMINISTR
ATIVA Y 

FINANCIER
A 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

ATIVA EN 
EL MARCO 

DEL 
PROYECTO 

DE 
INVERSIÓN 
OPTIMIZACI
ÓN DE LOS 
PROCESOS 

DE 
GESTIÓN 

DOCUMENT
AL EN LA 
UAEMC A 

NIVEL 
NACIONAL 

431 

431 - 
PRESTAR 

SERVICIOS 
PROFESIO

NALES 
PARA 

DISEÑAR 
CONTENID
OS EN LOS 
MEDIOS Y 
CANALES 

DE 
COMUNICA

CIÓN DE 
MIGRACIÓN 
COLOMBIA, 

DE 
ACUERDO 

A 
REQUERIMI

ENTO DE 
LA OFICINA 

DE 
COMUNICA

CIONES 

PRESTACIÓ
N DE 

SERVICIOS 
PROFESIO

NALES 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                          
24.000.000 

OFICINA DE 
COMUNICA

CIONES 

432 

432 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIOS 
DE APOYO 

A LA 
GESTIÓN 

SERVICIOS 
DE APOYO 

A LA 
GESTION 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIREC
CIÓN DE 

EXTRANJE
RÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

EN LA 
RECOLECC

IÓN DE 
INFORMACI

ÓN 
BIOGRÁFIC

A Y 
BIOMÉTRIC

A Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL MARCO 
DEL 

PROYECTO 
DE 

FORTALECI
MIENTO DE 

LAS 
CAPACIDA

DES Y 
EVOLUCIÓ
N DE LAS 

TECNOLOG
ÍAS DE LA 

INFORMACI
ÓN EN LA 
UAEMC 

436 

 
436 - 

PRESTAR 
LOS 

SERVICIOS 
PROFESIO
NALES EN  

LAS 
ACTIVIDAD

ES 
RELACIONA

DAS CON 
LA 

GESTIÓN, 
ADMINISTR

ACIÓN Y 
MANTENIMI

ENTO 
INTEGRAL 

PRESTACIÓ
N DE 

SERVICIOS 
PROFESIO

NALES 

MARZO 
CONTRATA

CIÓN 
DIRECTA 

$                                                            
9.500.000 

OFICINA DE 
TECNOLOG

ÍA DE LA 
INFORMACI

ÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍNEA 
DESCRIPCI

ÓN 
CONCEPTO 

FECHA 
ESTIMADA 
DE INICIO 

DEL 
PROCESO 

DE 
SELECCIÓ

N 

MODALIDA
D DE 

CONTRATA
CIÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 
OFICINA 

DE LAS 
BASES DE 
DATOS Y 
REPLICAS 

DE LA 
ENTIDAD, 

EN EL 
MARCO 

DEL 
PROYECTO 

DE 
FORTALECI
MIENTO DE 

LAS 
CAPACIDA

DES Y 
EVOLUCIÓ
N DE LAS 

TECNOLOG
ÍAS DE LA 

INFORMACI
ÓN 

 

Respecto a los ciento once (111) procesos que no fueron radicados en el mes de marzo correspondieron a los siguientes:  

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

8 

PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

PARA 
IMPLEME
NTAR LA 
POLÍTICA 

DE 
GESTIÓN 

DE LA 
INFORMA

CIÓN 
ESTADÍST

ICA, 
INCLUYE

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
63.000.000 

OFICINA 
ASESO
RA DE 

PLANEA
CIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

NDO EL 
FORTALE
CIMIENTO 

DE 
REGISTR

OS 
ADMINIST
RATIVOS 
BAJO LA 
NORMATI

VIDAD 
NTCPE 

1000/2020, 
PROYECC
IONES DE 
FLUJOS 

MIGRATO
RIOS, 

CENSO 
DE 

MIGRANT
ES 

VENEZOL
ANAS(OS) 

EN 
COLOMBI

A, 
GENERAC

IÓN DE 
INSUMOS 
ESTADÍST

ICOS 
PARA LA 
VISUALIZ
ACIÓN DE 

LA 
INFORMA

CIÓN 
GARANTI
ZANDO 
DATOS 

DE 
CALIDAD 
PARA LA 
TOMA DE 
DECISION

ES, Y 
DEMÁS 
QUE SE 

LE 
ASIGNEN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

DE 
ACUERDO 
CON LAS 

CONDICIO
NES 

SEÑALAD
AS EN EL 
ESTUDIO 
PREVIO, 
DENTRO 

DEL 
MARCO 

DEL 
PROYECT
O DE LA 

OPTIMIZA
CIÓN DE 

LAS 
CAPACID

ADES 
ESTRATÉ

GICAS 
INSTITUCI
ONALES 

DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI
A A NIVEL 
NACIONA

L. 

12 

12 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

EN 
MATERIA 

DEL 
ANÁLISIS 
CUALITAT

IVO DE 
DATOS Y 
CIFRAS 
DE LOS 

DIVERSO
S 

FENÓMEN
OS 

MIGRATO

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
45.000.000 

OFICINA 
ASESO
RA DE 

PLANEA
CIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

RIOS, A 
PARTIR 
DE LOS 
CUALES 

GENERAR 
INFORME

S Y 
ESTUDIO
S, QUE 

APORTEN 
EN LA 

TOMA DE 
DECISION
ES Y EN 

EL 
DISEÑO 

DE 
POLÍTICA

S Y 
ESTRATE

GIAS 
INSTITUCI
ONALES 

AL 
OBSERVA
TORIO DE 
MIGRACI

ONES, 
MIGRANT

ES Y 
MOVILIDA

D 
HUMANA 
(OM3) Y 
DEMÁS 
QUE SE 

LE 
ASIGNEN 

DE 
ACUERDO 
CON LAS 

CONDICIO
NES 

SEÑALAD
AS EN EL 
ESTUDIO 
PREVIO, 
DENTRO 

DEL 
MARCO 

DEL 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

PROYECT
O DE LA 

OPTIMIZA
CIÓN DE 

LAS 
CAPACID

ADES 
ESTRATÉ

GICAS 
INSTITUCI
ONALES 

DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI
A A NIVEL 
NACIONA

L. 

20 

20 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

EN LA 
FORMULA

CIÓN Y 
SEGUIMIE

NTO DE 
INICIATIV

AS DE 
COOPERA

CIÓN 
INTERNA
CIONAL 
PARA LA 
EJECUCI
ÓN DEL 

PROYECT
O DE 

FORTALE
CIMIENTO 
INSTITUCI
ONAL DEL 
SERVICIO 

A LA 
CIUDADA
NÍA Y DE 
ACCIONE
S PARA 

LA 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
20.000.000 

DIRECC
IÓN 

GENER
AL 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

PARTICIP
ACIÓN 

DEMOCR
ÁTICA DE 

LA 
POBLACI

ÓN 
MIGRANT

E Y 
COMUNID
ADES DE 
ACOGIDA 

22 

22 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
INTERPR
ETACIÓN 
REMOTO 

QUE 
GARANTI

CE LA 
MEDIACIÓ

N 
LINGÜÍSTI

CA EN 
LENGUA 

DE 
SEÑAS 

COLOMBI
ANA A 

CIUDADA
NOS 

SORDOS 
QUE SE 

ACERQUE
N A LOS 
CFSM Y 
PCM DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

A. 

AJUSTE
S 

RAZONA
BLES 

PERSON
AS CON 
DISCAP
ACIDAD 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                        

280.000.000 

DIRECC
IÓN 

GENER
AL 

24 

24 - 
CELEBRA

R UN 
CONVENI
O INTER-
ADMINIST
RATIVO 

COMPR
OMISO 

MRA 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 

CONVENIO 
INTERADMINI

STRATIVO 

$                                                          
99.750.000 

DIRECC
IÓN 

GENER
AL 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

ENTRE LA 
UNIDAD 

ADMINIST
RATIVA 

ESPECIAL 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI
A UAEMC 

Y LA 
ORGANIZ

ACIÓN 
NACIONA
L DE LOS 
PUEBLOS 
INDÍGENA
S DE LA 

AMAZONI
A 

COLOMBI
ANA 

OPIAC 
PARA EL 

DESARRO
LLO DE 

DIÁLOGO
S 

FRONTER
IZOS POR 
LA VIDA 
EN EL 
2025 

57 

57 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 
PARA EL 

DESARRO
LLO, 

MANTENI
MIENTO Y 
SOPORTE 

DE 
APLICACI

ONES 
JAVA, 

GESTION
ANDO 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
63.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

LOS 
REQUERI
MIENTOS 
FUNCION
ALES Y LA 
RESOLUC

IÓN DE 
INCIDENT

ES, 
CONFOR
ME A LOS 
ESTÁNDA

RES 
TÉCNICO
S Y LAS 

MEJORES 
PRÁCTIC

AS EN 
DESARRO

LLO DE 
SOFTWAR
E, EN EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN 

58 

58 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 
EN LAS 

ACTIVIDA
DES 

RELACIO
NADAS 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                        
104.500.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

CON EL 
DESARRO

LLO DE 
BUS DE 

DATOS Y 
APLICACI
ONES  DE 
MIGRACI

ON 
COLOMBI
A, EN EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN, 
GARANTI
ZANDO 

SU 
CORRECT

O 
FUNCION
AMIENTO 

Y 
ALINEACI
ÓN CON 

LOS 
REQUISIT

OS 
TÉCNICO

S 
ESTABLE
CIDOS. 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

60 

60 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 
EN LAS 

ACTIVIDA
DES 

RELACIO
NADAS 
CON EL 

DESARRO
LLO, 

MANTENI
MIENTO Y 
MEJORA 

DE 
APLICACI
ONES EN 
LENGUAJ

E .NET, 
EN EL 

MARCO 
DEL 

PROYECT
O DE 

FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN,  
ASEGURA

NDO EL 
CUMPLIMI
ENTO DE 

LOS 
REQUERI
MIENTOS 
FUNCION
ALES Y 

ESTÁNDA

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
28.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

RES 
TÉCNICO

S 
ESTABLE
CIDOS. 

62 

62 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 
PARA EL 
IMPULSO 

DE LA 
RENOVAC

IÓN 
TÉCNOLO
GICA EN 

LO 
RELACIO

NADO 
CON EL 

RECAUDO 
DE LA 

UAEMC, 
EN EL 

MARCO 
DEL 

PROYECT
O DE 

FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
85.500.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 

65 

65 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
38.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

PROFESI
ONALES 
PARA EL 

DESARRO
LLO EN 

LENGUAJ
E JAVA Y 
CREACIÓ

N DE 
SERVICIO

S WEB, 
EN EL 

MARCO 
DEL 

PROYECT
O DE 

FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN 

IONALE
S 

INFORM
ACIÓN 

66 

66 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 
COMO 

ENLACE 
EN 

TEMAS 
TECNOLÓ

GICOS 
CON LA 

SUBDIRE
CCIÓN DE 
EXTRANJ
ERÍA, EN 

EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                        
810.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN 

75 

75 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
SOPORTE 
ESPECIAL
IZADO EN 
BASES DE 

DATOS, 
SISTEMA

S 
OPERATI

VOS E 
INFRAEST
RUCTURA 
TECNOLÓ
GICA DE 

LA 
PLATAFO

RMA 
MISIONAL 

EN EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

SERVICI
O 

PLATAF
ORMA 

ORACLE 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

SUBASTA 
INVERSA 

$                                                        
550.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

LA 
INFORMA

CIÓN. 

76 

76 - 
CONTRAT

AR LA 
RENOVAC
ION DEL 

LICENCIA
MIENTO 

DEL 
SOFTWAR

E DE 
VALIDACI

ON DE 
DOCUME

NTOS 
INCLUIDO 
SOPORTE 
Y BOLSA 

DE 
REPUEST
OS PARA 

LAS 
LECTORA

S DE 
DOCUME

NTOS. 

EXTENSI
ÓN DE 

GARANT
ÍAS 

MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 
EXCLUSIVIDA

D 

$                                                        
550.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 

77 

77 - 
ADQUIRIR

, 
ACTUALIZ

AR 
LICENCIA
S SEVEN 

Y KACTUS 
Y 

BRINDAR 
SOPORTE 

DE 
ACUERDO 
CON LAS 
ESPECIFI
CACIONE

S 
TÉCNICA

S 
REQUERI
DAS EN 

SERVICI
O 

SOPORT
E SEVEN 

Y 
KACTUS 

MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 
EXCLUSIVIDA

D 

$                                                    
1.530.000.00

0 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN 

78 

78 - 
SERVICIO 

DE 
INFORMA

CIÓN 
ANTICIPA

DA DE 
VIAJEROS 

(APIS - 
POR SUS 
SIGLAS 

EN 
INGLÉS 

ADVANCE 
PASSENG

ER 
INFORMA

TION 
SYSTEM) 

SERVICI
OS API 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

SUBASTA 
INVERSA 

$                                                        
140.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 

79 

79 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENI
MIENTO 

PREVENTI
VO Y 

CORRECT
IVO CON 

BOLSA DE 
REPUEST
OS PARA 

MANTEN
IMIENTO 

CCTV 
MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

SUBASTA 
INVERSA 

$                                                          
28.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

LOS 
COMPON
ENTES DE 
LOS CCTV 

EN EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN 

84 

84 - 
EXTENSI

ÓN DE 
GARÁNTÍ

A Y 
ACTUALIZ

ACIÓN  
DE LA 

SOLUCIÓ
N DE 

SEGURID
AD DE 

RED DE 
DATOS 

(FIREWAL
L) EN EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO

LICENCI
AMIENT

O 
SEGURI

DAD 
RED DE 
DATOS 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

SUBASTA 
INVERSA 

$                                                          
50.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

GÍAS DE 
LA 

INFORMA
CIÓN 

89 

91 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
OPTIMIZA

CION, 
SOPORTE 

Y 
CAPACITA
CION DE 

LA 
PLATAFO
RMA DE 

MONITOR
EO 

ZABBIX 
EN EL 

MARCO 
DEL 

PROYECT
O DE 

FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN 

MANTEN
IMIENTO 
IMPRES
ORAS 

MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 
EXCLUSIVIDA

D 

$                                                    
1.850.000.00

0 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 

90 

93 - 
CONTRAT

AR LA 
ACTUALIZ
ACIÓN DE 

LOS 
PRODUCT

OS 
ORACLE, 
DENOMIN

ADA 
SOFTWAR

ACTUALI
ZACIÓN 
LICENCI
AS SPSS 

MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 
EXCLUSIVIDA

D 

$                                                          
10.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

E UPDATE 
LICENCE 

& 
SUPPORT 

EN EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN 

91 

91 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
OPTIMIZA

CION, 
SOPORTE 

Y 
CAPACITA
CION DE 

LA 
PLATAFO
RMA DE 

MONITOR
EO 

ZABBIX 
EN EL 

MARCO 
DEL 

PROYECT
O DE 

FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

SOPORT
E 

ZABBIX 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 
EXCLUSIVIDA

D 

$                                                          
26.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN 

92 

110 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 
PARA LA 

PLANEACI
ÓN, 

ESTRUCT
URACIÓN, 
EVALUACI

ÓN, 
SEGUIMIE

NTO Y 
APOYO A 

LA 
SUPERVI

SIÓN 
TÉCNICA 
DE LOS 

PROCESO
S DE 

CONTRAT
ACIÓN 

DEL 
PROYECT

O DE 
INVERSIÓ

N DE 
INFRAEST
RUCTURA 
PARA LA 

VIGENCIA 
2025, EN 
TEMAS 

RELACIO
NADOS 
CON LA 

INFRAEST
RUCTURA 
ELECTRIC

A DE LA 
UAEMC. 

LICENCI
AMIENT

O 
ANTIVIR

US 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

SUBASTA 
INVERSA 

$                                                          
12.500.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

93 

93 - 
CONTRAT

AR LA 
ACTUALIZ
ACIÓN DE 

LOS 
PRODUCT

OS 
ORACLE, 
DENOMIN

ADA 
SOFTWAR
E UPDATE 
LICENCE 

& 
SUPPORT 

EN EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN 

LICENCI
AS 

ORACLE 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 
EXCLUSIVIDA

D 

$                                                          
30.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 

10
9 

109 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN, 

EN 
CUANTO 

AL 
MANTENI
MIENTO 

INTEGRAL 
Y 

ADECUAC
IONES 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIÓ

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                        
269.425.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

LOCATIVA
S 

MENORE
S PARA 

LAS 
SEDES 
DONDE 

FUNCION
E 

MIGRACI
ÓN 

COLOMBI
A A NIVEL 
NACIONA
L, CON EL 

FIN DE 
MEJORAR 

LAS 
CONDICIO

NES 
FÍSICAS, 

DE 
ACUERDO 
CON LAS 

CONDICIO
NES 

SEÑALAD
AS Y 

ESPECIFI
CACIONE

S 
TÉCNICA

S 
DESCRIT

AS EN 
LOS 

DOCUME
NTOS, 

ESTUDIO
S 

PREVIOS 
Y EL 

CONTRAT
O. 

11
0 

110 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

APOYO 
ELÉCTRI
CO - GTI 
ADMIN 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                        
148.600.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

PARA LA 
PLANEACI

ÓN, 
ESTRUCT
URACIÓN, 
EVALUACI

ÓN, 
SEGUIMIE

NTO Y 
APOYO A 

LA 
SUPERVI

SIÓN 
TÉCNICA 
DE LOS 

PROCESO
S DE 

CONTRAT
ACIÓN 

DEL 
PROYECT

O DE 
INVERSIÓ

N DE 
INFRAEST
RUCTURA 
PARA LA 

VIGENCIA 
2025, EN 
TEMAS 

RELACIO
NADOS 
CON LA 

INFRAEST
RUCTURA 
ELECTRIC

A DE LA 
UAEMC. 

12
0 

120 - 
ADQUIRIR 
MÁQUINA

S DE 
STICKERS 
PARA EL 

PROCESO 
DE 

RADICACI
ÓN, PARA 
CONTROL

AR Y 
GESTION

PROYEC
TO DE 

INVERSI
ÓN 

GESTIÓ
N 

DOCUM
ENTAL 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

10.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

AR 
EFICIENT
EMENTE 

LA 
CORRESP
ONDENCI
A DE LA 
UAEMC 

12
1 

121 - 
ADQUIRIR 
CERTIFIC
ADOS DE 

FIRMA 
DIGITAL 

DE 
CONFOR

MIDAD 
CON LAS 
ESPECIFI
CACIONE
S DE LA 
UNIDAD 

ADMINIST
RATIVA 

ESPECIAL 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

A. 

PROYEC
TO DE 

INVERSI
ÓN 

GESTIÓ
N 

DOCUM
ENTAL 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

ACUERDO 
MARCO DE 
PRECIOS 

$                                                        
220.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

13
1 

131 - 
CONTRAT

AR LAS 
OBRAS 

DE 
ADECUAC

IÓN Y 
MEJORAM

IENTO 
DEL 

CFSM 
NEIVA, 

REGIONA
L ANDINA. 

PROYEC
TO DE 

INVERSI
ÓN 

INFRAES
TRUCTU

RA 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

MENOR 
CUANTÍA 

$                                                          
40.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

13
4 

134 - 
CONTRAT

AR LAS 
OBRAS 

DE 
ADECUAC

IÓN Y 
MEJORAM

PROYEC
TO DE 

INVERSI
ÓN 

INFRAES
TRUCTU

RA 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

MENOR 
CUANTÍA 

$                                                          
32.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

IENTO 
DEL 

PUESTO 
DE 

CONTROL 
MIGRATO

RIO 
FLUVIAL 
BALSA 

MIGRATO
RIA - RÍO 

AMAZONA
S  DE LA 
REGIONA

L 
AMAZONA

S 

13
5 

135 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 
TÉCNICO 
PARA EL 

CUMPLIMI
ENTO DE 

LAS 
OBLIGACI

ONES 
IMPUEST
AS POR 

LA 
CORPOR

ACIÓN 
AUTÓNO

MA 
REGIONA
L DE LA 

ORINOQU
IA - 

CORPORI
NOQUIA, 
DERIVAD
AS DE LA 
CONSECI

ÒN DE 
AGUAS, 

PERMISO
S DE 

OCUPACI
ÓN DE 

CAUCE Y 

PROYEC
TO DE 

INVERSI
ÓN 

INFRAES
TRUCTU

RA 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

28.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

VERTIMIE
NTOS, Y 

EL 
PROGRA

MA DE 
CONSERV
ACIÓN Y 

MEJORAM
IENTO – 
PCM DE 

LA BALSA 
DEL 

PCMF DE 
PUERTO 

CARREÑO
. 

13
8 

138 - 
CONTRAT

AR LAS 
OBRAS 

DE 
ADECUAC

IÓN Y 
MEJORAM

IENTO 
DEL 

PUESTO 
DE 

CONTROL 
MIGRATO

RIO 
TERREST

RE 
RUMICHA

CA, 
REGIONA
L NARIÑO 

- 
PUTUMAY

O. 

PROYEC
TO DE 

INVERSI
ÓN 

INFRAES
TRUCTU

RA 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

MENOR 
CUANTÍA 

$                                                          
66.500.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

13
9 

139 - 
CONTRAT

AR EL 
MANTENI
MIENTO E 
INSTALAC

IÓN 
ELÉCTRIC

A PARA 
LA BALSA 
MIGRATO

PROYEC
TO DE 

INVERSI
ÓN 

INFRAES
TRUCTU

RA 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

66.500.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

RIA LAS 
TONINAS 

14
5 

145 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

PARA 
REALIZAR 
ANÁLISIS 

Y 
PROYECC

IÓN DE 
ESCENAR

IOS 
SOBRE LA  
COMPOSI
CIÓN DE 

LA 
PLANTA 

DE 
PERSONA

L DE LA 
ENTIDAD, 

DE 
ACUERDO 
CON LOS 
PARÁMET
ROS QUE 
ESTABLE
ZCA LA 

SUBDIRE
CCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 
PARA EL 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LA 
GESTIÓN 

DE 
TALENTO 
HUMANO 

DE LA 
UAEMC. 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
42.750.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

14
7 

147 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

EN LA 
IMPLEME
NTACION 

DE 
ESTRATE
GIAS DE 

FORTALE
CIMIENTO 
EN SALUD 
MENTAL  
MEDIANT

E 
ACOMPA
ÑAMIENT

OS 
PSICOLO
GICOS, 

CAPACITA
CIONES, 

CHARLAS, 
PROMOVI
ENDO LA 
MEJORA 

DE LA 
CALIDAD 
DE VIDA 
DE LOS 

FUNCION
ARIOS  

PARA EL 
FORTALE
CIMIENTO  

DE LA 
GESTIÓN 

DE 
TALENTO 
HUMANO 

DE LA 
UAEMC. 

PSICOS
OCIAL 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
33.250.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 

14
9 

149 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
66.500.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

GESTION 
EN LA 

PROYECC
ION DE 

RESPUES
TAS A 

PETICION
ES 

RELACIO
NADOS 
CON EL 

CONCUR
SO DE 

MERITOS  
PARA EL 
FORTALE
CIMIENTO  

DE LA 
GESTIÓN 

DE 
TALENTO 
HUMANO 

DE LA 
UAEMC. 

GESTIÓ
N 

HUMAN
O 

15
0 

150 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTION 

EN LA 
IMPLEME
NTACION 
DE LAS 

ESTRATE
GIAS 

PARA EL 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LA 
SALUD 

MENTAL 
DE LOS 

FUNCION
ARIOS DE 

LA 
UAEMC,  
PARA EL 
FORTALE
CIMIENTO  

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIÓ

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                        
400.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

DE LA 
GESTIÓN 

DE 
TALENTO 
HUMANO 

DE LA 
UAEMC. 

15
2 

152 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 
PARA EL 

DESARRO
LLO DE 

ESTADÍST
ICAS, 

PRESENT
ACIONES  

E 
INFORME

S DEL 
GRUPO 

DE 
FORMACI

ÓN Y 
CAPACITA

CIÓN 
PARA EL 
FORTALE
CIMIENTO  

DE LA 
GESTIÓN 

DE 
TALENTO 
HUMANO 

DE LA 
UAEMC 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIÓ

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                        
100.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 

15
3 

153 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES  

A LA 
SUBDIRE
CCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
90.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

EN LO 
RELACIO
NADO EN 

LA 
GESTION 

DEL 
EMPLEO 
PUBLICO,   
MANUAL 
ESPECIFI

CO DE 
FUNCION

ES Y 
COMPETE

NCIAS 
LABORAL

ES Y 
CONCEPT
UALIZACI

ON EN 
MATERIA 

DE 
DESARRO

LLO 
ORGANIZ
ACIONAL 
PARA EL 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LA 
GESTIÓN 

DEL 
TALENTO 
HUMANO 

DE LA 
UAEMC. 

15
4 

154 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES  

A LA 
SUBDIRE
CCIÓN DE 
TALENTO 
HUMANO 

EN LA 
ELABORA

CIÓN Y 
REVISIÓN 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                        
200.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

DE LA  
PROVISIÓ
N DE LA 
PLANTA, 
GESTIÓN 

DEL 
CONOCIM
IENTO Y 
DEMÁS 

ASUNTOS 
RELACIO
NADOS 

CON LOS 
PROCESO

S 
PROPIOS 
DEL ÁREA 
PARA EL 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LA 
GESTIÓN 

DEL 
TALENTO 
HUMANO 

DE LA 
UAEMC. 

15
6 

156 - 
CONTRAT

AR LOS 
SERVICIO

S PARA 
LA 

IMPLEME
NTACIÓN 

DE 
INMERSIÓ

N 
LINGÜÍSTI

CA EN 
INGLÉS 
EN PAÍS 

EXTRANJ
ERO 

CUYO 
IDIOMA 

DE 
ORIGEN 
SEA EL 
INGLÉS 

INMERSI
ÓN EN 
INGLÉS 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

MENOR 
CUANTÍA 

$                                                          
80.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

15
7 

157 - 
CONTRAT

AR LOS 
SERVICIO

S DE 
CAPACITA
CIÓN EN 
IDIOMAS 
(PORTUG

UES) 
PARA LOS 
FUNCION
ARIOS DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI
A A NIVEL 
NACIONA

L 

SERVICI
OS DE 

CAPACIT
ACION 

MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 
EXCLUSIVIDA

D 

$                                                          
16.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 

16
1 

161 - 
CONTRAT

AR LOS 
SERVICIO
S DE LA 

PLATAFO
RMA E 

LEARNIN
G PARA 

LA 
ADMINIST
RACIÓN 
DE LOS 

CONTENI
DOS 

VIRTUALE
S DE 

MIGRACI
ÓN 

COLOMBI
A. 

ADMINIS
TRACIO

N DE 
CONTEN

IDOS 
VIRTUAL

ES 

MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 

CONTRATO 
INTERADMINI

STRATIVO 

$                                                          
32.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 

16
2 

162 - 
CONTRAT

AR LOS 
SERVICIO

S DE 
CAPACITA
CIÓN EN 
IDIOMAS 

(INGLÉS Y 
FRÁNCES

) PARA 

SERVICI
OS DE 

CAPACIT
ACION 

EN 
IDIOMAS 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

MENOR 
CUANTÍA 

$                                                            
6.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

LOS 
FUNCION
ARIOS DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI
A A NIVEL 
NACIONA 

16
3 

163 - 
CONTRAT

AR LOS 
SERVICIO

S DE 
CAPACITA

CIÓN 
PARA LA 
OFICINA 

DE 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA

CIÓN Y 
AREAS 

DE 
APOYO  

DIRIGIDO 
A 

FUNCION
ARIOS DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

A 

SERVICI
OS DE 

CAPACIT
ACIÓN 

MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 

CONTRATO 
INTERADMINI

STRATIVO 

$                                                            
8.746.500 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 

16
7 

167 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
SUBDIRE
CCIÓN DE 
CONTROL 
DISCIPLIN

ARIO 
INTERNO, 

EN LA 
GESTIÓN 
ADMINIST

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIÓ

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
28.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
CONTR

OL 
DISCIPL
INARIO 
INTERN

O 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

RATIVA, 
ASISTENC

IAL Y 
DOCUME
NTAL DE 

ACUERDO 
CON LAS 

CONDICIO
NES 

SEÑALAD
AS Y 

ESPECIFI
CACIONE

S 
TÉCNICA

S 
DESCRIT

AS EN 
LOS 

ESTUDIO
S 

PREVIOS. 

17
3 

173 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

ESPECIAL
IZADOS 
PARA LA 
VALIDACI

ÓN O 
AUTENTIC
ACIÓN DE 
IDENTIDA

D, 
RELACIO

NADA 
CON 

USUARIO
S QUE 

REQUIER
EN 

CERTIFIC
ADOS DE 
MOVIMIE

NTOS 
MIGRATO

RIOS. 

SERVICI
O 

PROFES
IONAL 

EMPRES
ARIAL 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
28.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

17
5 

175 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MONITOR

EO DE 
MEDIOS 

MASIVOS 
DE 

COMUNIC
ACIÓN. 

SERVICI
O 

MONITO
REO DE 
MEDIOS 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

30.000.000 

OFICINA 
DE 

COMUNI
CACION

ES 

18
3 

183 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

PARA 
PRODUCI

R 
CONTENI

DOS 
COMUNIC
ACIONAL

ES 
MULTIFO
RMATO A 

FIN DE 
SER 

PUBLICAD
OS EN 

LOS 
MEDIOS O 
CANALES 

DE 
COMUNIC
ACIÓN DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

A DE 
ACUERDO 

A LOS 
REQUERI
MIENTOS 

DE LA 
OFICINA 

DE 
COMUNIC
ACIONES 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                        
114.000.000 

OFICINA 
DE 

COMUNI
CACION

ES 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

18
6 

186 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 
PARA LA 
PRODUC
CIÓN DE 
VIDEOS,. 
CORTINIL

LAS, 
TRANSICI

ONES 
ANIMADA

S Y 
OTROS, 

DE 
ACUERDO 

A LAS 
CAMPAÑA

S 
INSTITUCI
ONALES 
PLANIFIC

ADAS 
POR LA 
OFICINA 

DE 
COMUNIC
ACIONES 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
28.000.000 

OFICINA 
DE 

COMUNI
CACION

ES 

18
7 

187 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 
PARA LA 
OFICINA 

DE 
COMUNIC
ACIONES 
A FIN DE 

REALIZAR 
EL 

MANTENI
MIENTO Y 
ADMINIST
RACIÓN 

DE 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIÓ

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
10.000.000 

OFICINA 
DE 

COMUNI
CACION

ES 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

CONTENI
DOS DE 

LA 
PÁGINA 

WEB Y LA 
INTRANET 

DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

A 

18
9 

189 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

EN LA 
FORMULA

CIÓN Y 
SEGUIMIE

NTO DE 
PROYECT
OS DE LA 
DIRECCIÓ

N 
GENERAL

, DE 
ACUERDO 
CON LAS 

CONDICIO
NES Y 

ESPECIFI
CACIONE

S 
TÉCNICA

S 
SEÑALAD

AS . 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
30.000.000 

DIRECC
IÓN 

GENER
AL 

19
0 

190 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 
PARA LA 

FORMULA
CIÓN, 

ARTICULA
CIÓN 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
40.000.000 

DIRECC
IÓN 

GENER
AL 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

INTERNA 
E 

IMPLEME
NTACIÓN 

DEL 
MODELO 

DE 
SEGURID

AD Y 
PRIVACID
AD DE LA 
INFORMA

CIÓN -
MSPI-, EN 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

A 
PERMITIE
NDO LA 
MEJORA 
CONTINU

A 
INSTITUCI

ONAL. 

19
1 

191 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

PARA 
PROCESO

S DE LA 
DIRECCIÓ

N 
GENERAL 

EN EL 
SEGUIMIE

NTO A 
LOS 

COMPRO
MISOS 

ASUNTOS 
INTERNA
CIONALE

S Y 
COOPERA

CIÓN 
INTERNA

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                            
4.400.000 

DIRECC
IÓN 

GENER
AL 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

CIONAL  
MULTILAT

ERAL 
ADQUIRID
OS POR 

LA 
ENTIDAD 

EN EL 
MARCO 
DE SU 

MISIONAL
IDAD. 

19
2 

192 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

PARA 
PROCESO

S DE LA 
DIRECCIÓ

N 
GENERAL 

EN EL 
SEGUIMIE

NTO A 
LOS 

COMPRO
MISOS 

ASUNTOS 
INTERNA
CIONALE

S Y 
COOPERA

CIÓN  
INTERNA
CIONAL 

BILATERA
L 

ADQUIRID
OS POR 

LA 
ENTIDAD 

EN EL 
MARCO 
DE SU 

MISIONAL
IDAD. 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
20.000.000 

DIRECC
IÓN 

GENER
AL 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

19
4 

194 - 
CONTRAT

AR LA 
SUSCRIP
CIÓN A 

UNA 
BIBLIOTE

CA 
JURÍDICA 
VIRTUAL 

CON 
INSTALAC

IÓN DE 
SOFTWAR

E Y 
HERRAMI
ENTA DE 
CONSULT

A DE 
INFORMA

CIÓN 
JURÍDICA, 
ASÍ COMO 

LA 
ACTUALIZ
ACIÓN Y 

EL 
MANTENI
MIENTO 

DEL 
NORMOG

RAMA, 
CON 

COBERTU
RA 

NACIONA
L Y 

COMPILA
CIÓN 

NORMATI
VA PARA 

LA 
UNIDAD 

ADMINIST
RATIVA 

ESPECIAL 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

A. 

CONTRA
TO DE 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
12.000.000 

OFICINA 
ASESO

RA 
JURÍDIC

A 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

19
6 

196 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S PARA 
CONSULT

A 
AUTOMÁT

ICA DE 
PROCESO

S 
JUDICIAL
ES EN LA 

RAMA 
JUDICIAL 

DE 
COLOMBI
A, DONDE 

SEA 
PARTE LA 
UNIDAD 

ADMINIST
RATIVA 

ESPECIAL 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

A 

CONTRA
TO DE 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
16.000.000 

OFICINA 
ASESO

RA 
JURÍDIC

A 

19
7 

197 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES  

EN EL 
GRUPO 

DE 
APOYO 

MISIONAL 
Y 

GESTIÓN 
DE 

COBRO 
COACTIV
O  DE LA 
OFICINA 

ASESORA 
JURIDICA 

PARA  
ADELANT

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
32.000.000 

OFICINA 
ASESO

RA 
JURÍDIC

A 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

AR LOS  
CONCEPT

OS 
JURÍDICO

S,  LOS 
ACTOS 

ADMINIST
RATIVOS, 
Y DÉMAS  
INHEREN
TES  A LA 
MISIONAL

IDAD Y 
FUNCION
AMIENTO 

DE LA 
ENTIDAD. 

19
8 

198 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

PARA 
ADELANT
AR LAS 

ACCIONE
S 

JURIDICA
S DE 

COBRO 
PERSUAS

IVO Y 
COACTIV

O DE 
COMPETE
NCIA DE 

LA 
OFICINA 

ASESORA 
JURIDICA 
DE LA  LA 
UNIDAD 

ADMINIST
RATIVA 

ESPECIAL 
MIGRACI

ON 
COLOMBI

A. 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                    
2.778.362.36

6 

OFICINA 
ASESO

RA 
JURÍDIC

A 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

19
9 

199 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

PARA 
REALIZAR 

LAS 
ACCIONE

S DE 
COBRO 

PERSUAS
IVO Y 

COACTIV
O QUE 

REQUIER
A EL 

GRUPO 
DE 

APOYO 
MISIONAL 

Y 
GESTIÓN 

DE 
COBRO 

COACTIV
O DE LA 
OFICINA 

ASESORA 
JURIDICA. 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIÓ

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
15.882.000 

OFICINA 
ASESO

RA 
JURÍDIC

A 

21
1 

212 - 
CONTRAT

AR EL 
ARRENDA
MIENTO 
DE UN 

INMUEBL
E, 

UBICADO 
EN LA 

ISLA DE 
PROVIDE

NCIA, 
PERTENE
CIENTE 

AL 
DEPARTA
MENTO 

SOAT MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

ACUERDO 
MARCO DE 
PRECIOS 

$                                                          
11.780.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

ARCHIPIÉ
LAGO DE 

SAN 
ANDRÉS 
ISLAS, 

PARA EL 
FUNCION
AMIENTO 
DEL PCM 
PERTENE
CIENTE A 

LA 
REGIONA

L SAN 
ANDRÉS 

21
2 

212 - 
CONTRAT

AR EL 
ARRENDA
MIENTO 
DE UN 

INMUEBL
E, 

UBICADO 
EN LA 

ISLA DE 
PROVIDE

NCIA, 
PERTENE
CIENTE 

AL 
DEPARTA
MENTO 

ARCHIPIÉ
LAGO DE 

SAN 
ANDRÉS 
ISLAS, 

PARA EL 
FUNCION
AMIENTO 
DEL PCM 
PERTENE
CIENTE A 

LA 
REGIONA

L SAN 
ANDRÉS 

ARREND
AMIENT

OS 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                            
8.072.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

21
4 

214 -  
CONTRAT

AR EL 

ARREND
AMIENT

OS 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 

ARRIENDO 

$                                                          
12.108.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

ARRENDA
MIENTO 

DE 
PARQUEA

DERO 
PARA LOS 
VEHÍCUL

OS 
INSTITUCI
ONALES 
ASIGNAD
OS A LA 

REGIONA
L EJE 

CAFETER
O 

UBICADA 
EN LA 

CIUDAD 
DE 

PEREIRA. 

STRATI
VA Y 

FINANCI
ERA 

21
6 

216 - 
CONTRAT

AR EL 
ARRENDA
MIENTO 
DE UN 
BIEN 

INMUEBL
E 

UBICADO 
EN 

URBANIZ
ACIÓN 

MISTARE
S DEL 

MUNICIPI
O DE 

CUMBAL, 
CORREGI
MIENTO 

DE 
CHILES - 
NARIÑO 

CON 
DESTINO 

AL 
FUNCION
AMIENTO 

DEL 
PCMT 

ARREND
AMIENT

OS 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 

ARRIENDO 

$                                                          
69.647.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

CHILES - 
NARIÑO 

DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

A. 

21
7 

217 - 
CONTRAT

AR EL 
ARRENDA
MIENTO 
DE UN 

INMUEBL
E EN EL 

MUNICIPI
O DE 

PUERTO 
SANTAND

ER 
(NORTE 

DE 
SANTAND

ER) 
UBICADO 

EN EL 
LOTE DE 
VIVIENDA 
CRA. 4 # 4 

- 87 
BARRIO 

CENTRO, 
SEDE DEL 
PUESTO 

DE 
CONTROL 
MIGRATO
RIO EN EL 
MUNICIPI

O DE 
PUERTO 

SANTAND
ER. 

ARREND
AMIENT

OS 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 

ARRIENDO 

$                                                          
64.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

21
9 

219 -  
CONTRAT

AR EL 
ARRENDA
MIENTO 

DE 
PARQUEA

DERO 

ARREND
AMIENT

OS 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 

ARRIENDO 

$                                                        
271.984.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

PARA LOS 
VEHÍCUL

OS 
INSTITUCI
ONALES 
ASIGNAD

OS AL 
CFSM DE 
ARAUCA 

22
0 

220 -  
CONTRAT

AR EL 
ARRENDA
MIENTO 

DE 
PARQUEA

DERO 
PARA LOS 
VEHÍCUL

OS 
INSTITUCI
ONALES 
ASIGNAD

OS AL 
CFSM DE 

YOPAL 

ARREND
AMIENT

OS 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 

ARRIENDO 

$                                                          
10.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

22
1 

221 - 
CONTRAT

AR EL 
ARRENDA
MIENTO 
DE UN 

INMUEBL
E PARA 

EL 
FUNCION
AMIENTO 

DEL 
PUESTO 

DE 
CONTROL 
MIGRATO

RIO DE 
BAHÍA 

SOLANO - 
CHOCÓ 
DE LA 

REGIONA
L 

ANTIOQUI
A. 

ARREND
AMIENT

OS 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 

ARRIENDO 

$                                                          
27.978.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

22
4 

224 - 
CONTRAT

AR EL 
ARRENDA
MIENTO 
DE UN 

INMUEBL
E PARA 

EL 
FUNCION
AMIENTO 

DE LA 
SEDE DEL 

CFSM 
RIOHACH

A 

ARREND
AMIENT

OS 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 

ARRIENDO 

$                                                          
17.894.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

23
0 

230 - 
CONTRAT

AR LA 
PRESTACI

ÓN DEL 
SERVICIO 

DE 
LAVADO 

DEL 
PARQUE 

AUTOMOT
OR DE 

MIGRACI
ÓN 

COLOMBI
A EN LA 
CIUDAD 

DE 
BOGOTÁ 

D.C. 

SERVICI
O 

LAVADO 
PARQUE 
AUTOM
OTOR 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

10.513.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

23
3 

233 - 
CONTRAT

AR EL 
SUMINIST

RO DE 
COMBUST

IBLE 
PARQUE 

AUTOMOT
OR Y 

PLANTAS 
ELÉCTRIC

AS 
REGIONA

L 

SUMINIS
TRO DE 
COMBU
STIBLE 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

19.325.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

AMAZONA
S 

23
4 

234 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENI
MIENTO 

PREVENTI
VO Y 

CORRECT
IVO 

INCLUIDO 
REPUEST
OS PARA 

EL 
PARQUE 

AUTOMOT
OR DE LA 
REGIONA
L NARIÑO 

MANTEN
IMIENTO 
PARQUE 
AUTOM
OTOR 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

28.630.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

23
5 

235 - 
CONTRAT

AR EL 
SUMINIST

RO DE 
COMBUST

IBLE 
PARQUE 

AUTOMOT
OR Y 

PLANTAS 
ELÉCTRIC

AS 
REGIONA
L NARIÑO 
PCM SAN 
MIGUEL 

SUMINIS
TRO DE 
COMBU
STIBLE 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

21.472.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

23
6 

236 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENI
MIENTO 

PREVENTI
VO Y 

CORRECT
IVO 

MANTEN
IMIENTO 
PARQUE 
AUTOM
OTOR 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

16.462.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

INCLUIDO 
REPUEST
OS PARA 

EL 
PARQUE 

AUTOMOT
OR DE LA 
REGIONA

L SAN 
ANDRÉS 

23
7 

237 - 
CONTRAT

AR EL 
SUMINIST

RO DE 
COMBUST

IBLE 
PARQUE 

AUTOMOT
OR Y 

PLANTAS 
ELÉCTRIC

AS 
REGIONA

L SAN 
ANDRÉS 

Y 
PROVIDE

NCIA 

SUMINIS
TRO DE 
COMBU
STIBLE 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

41.513.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

24
0 

240 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENI
MIENTO Y 
PREVENTI

VO 
INCLUIDO 
REPUEST
OS PARA 

EL 
PARQUE 

AUTOMOT
OR 

ASIGNAD
OS A LA 

REGIONA
L 

GUAJIRA 

MANTEN
IMIENTO 
PARQUE 
AUTOM
OTOR 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

28.630.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

24
2 

242 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENI
MIENTO 

PREVENTI
VO Y 

CORRECT
IVO 

INCLUIDO 
REPUEST
OS PARA 
VEHÍCUL

OS 
MULTIMA

RCA 
REGIONA

L 
OCCIDEN

TE 

MANTEN
IMIENTO 
PARQUE 
AUTOM
OTOR 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                            

6.516.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

24
4 

244 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENI
MIENTO 

PREVENTI
VO Y 

CORRECT
IVO 

INCLUIDO 
REPUEST
OS PARA 

EL 
PARQUE 

AUTOMOT
OR DE LA 
REGIONA

L 
AMAZONA

S 

MANTEN
IMIENTO 
PARQUE 
AUTOM
OTOR 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                        

148.600.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

24
5 

245 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENI
MIENTO 

MANTEN
IMIENTO 
PARQUE 
AUTOM
OTOR 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

10.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

PREVENTI
VO Y 

CORRECT
IVO 

INCLUIDO 
REPUEST
OS PARA 

EL 
PARQUE 

AUTOMOT
OR DE LA 
REGIONA

L EJE 
CAFETER

O 

24
6 

246 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENI
MIENTO 

PREVENTI
VO Y 

CORRECT
IVO 

INCLUIDO 
REPUEST
OS PARA 

EL 
PARQUE 

AUTOMOT
OR DE LA 
REGIONA
L CARIBE 

MANTEN
IMIENTO 
PARQUE 
AUTOM
OTOR 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

80.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

24
8 

248 - 
CONTRAT

AR EL 
SUMINIST

RO DE 
COMBUST

IBLE 
PARQUE 

AUTOMOT
OR Y 

PLANTAS 
ELÉCTRIC

AS 
PUERTO 

CARREÑO 

SUMINIS
TRO DE 
COMBU
STIBLE 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                            

4.648.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

24
9 

249 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENI
MIENTO 

DE 
MOTOBO
MBAS Y 

SISTEMA
S 

HIDRÁULI
COS EN 

LAS 
REGIONA

LES A 
NIVEL 

NACIONA
L 

MANTEN
IMIENTO 
MOTOB
OMBAS 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                            

8.448.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

25
0 

250 - 
CONTRAT

AR EL 
SUMINIST

RO DE 
MATERIAL

ES 
FERROEL
ÉCTRICO
S PARA 

ATENDER 
LOS 

REQUERI
MIENTOS 
QUE EN 

MATERIA 
DE 

MANTENI
MIENTO 
LOCATIV

O 
PRESENT

E LAS 
SEDES 

DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI
A A NIVEL 
NACIONA

L 

FERROE
LÉCTRIC

OS 
MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

SUBASTA 
INVERSA 

$                                                          
11.733.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

25
3 

253 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENI
MIENTO 

PREVENTI
VO Y 

CORRECT
IVO DE 

DISPENS
ADORES 
DE AGUA 
A NIVEL 

NACIONA
L 

MANTEN
IMIENTO 
DISPEN
SADORE

S 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

20.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

25
4 

254 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENI
MIENTO 

PREVENTI
VO Y 

CORRECT
IVO DE 

PLANTAS 
ELÉCTRIC

AS A 
NIVEL 

NACIONA
L 

MANTEN
IMIENTO 
PLANTA

S 
ELÉCTRI

CAS 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

SUBASTA 
INVERSA 

$                                                          
76.500.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

29
3 

293 - 
CONTRAT

AR EL 
SUMINIST

RO DE 
COMBUST

IBLE 
PARA EL 
PARQUE 

AUTOMOT
OR Y 

PLANTAS 
ELÉCTRIC

AS DEL 
PCM 

RUMICHA
CA - 

SUMINIS
TRO DE 
COMBU
STIBLE 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                          

40.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

REGIONA
L NARIÑO 

29
5 

295 - 
CONTRAT

AR EL 
ARRENDA
MIENTO 

DE 
CUPOS 

DE 
PARQUEA

DERO 
PARA LOS 
VEHÍCUL

OS 
INSTITUCI
ONALES 
ASIGNAD

OS AL 
CFSM 

VALLEDU
PAR 

ARREND
AMIENT

OS 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                        
400.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

29
9 

299 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
LIMPIEZA, 
MANTENI
MIENTO Y 
VACIADO 

DE 
POZOS Y 
TANQUES 

DE 
ALMACEN
AMIENTO 

DE 
AGUAS 

RESIDUAL
ES A 

NIVEL 
NACIONA

L 

MANTEN
IMIENTO 
POZOS 

Y 
TANQUE

S 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 

$                                                    
1.100.000.00

0 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

30
0 

300 - 
CONTRAT

AR EL 
ARRENDA
MIENTO 
DE UN 

ARREND
AMIENT

OS 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 

ARRIENDO 

$                                                          
61.750.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

INMUEBL
E EN LA 
CIUDAD 

DE 
MANIZALE

S EN EL 
DEPARTA
MENTO 

DE 
CALDAS 

CON 
DESTINO 

A LAS 
OFICINAS 

DEL 
CENTRO 
FACILITA
DOR DE 

SERVICIO
S 

MIGRATO
RIOS DE 

MANIZALE
S 

FINANCI
ERA 

30
2 

302 - 
CONTRAT

AR EL 
MANTENI
MIENTO 

PREVENTI
VO Y 

CORRECT
IVO PARA 
LA SILLAS 
ERGONÓ
MICAS DE 

LOS 
FUNCION
ARIOS A 
NIVEL DE 
NACIONA

L DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

A 

MANTEN
IMIENTO 

DE 
SILLAS 
ERGON
ÓMICAS 

MARZO 
MÍNIMA 

CUANTÍA 
$                                                            

5.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

31
1 

311 - 
ADQUISIC

IÓN DE 
BONOS 

PERSONA
LIZADOS 

Y/O 
TARJETA

S DE 
DOTACIÓ

N, 
CANJEAB

LES 
ÚNICA Y 

EXCLUSIV
AMENTE 
PARA LA 
COMPRA 

DE 
DOTACIÓ

N 
(VESTUA

RIO Y 
CALZADO

), PARA 
LOS 

FUNCION
ARIOS DE 

LA 
UNIDAD 

ADMINIST
RATIVA 

ESPECIAL 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI
A A NIVEL 
NACIONA

L, QUE 
TENGAN 

DERECHO 
DE 

ACUERDO 
CON LO 

ESTABLE
CIDO EN 
LA LEY 
70/1988 

DOTACI
ON DE 

LEY 
70/1988 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

SUBASTA 
INVERSA 

$                                                          
38.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

31
2 

312 - 
CONTRAT

AR LA 
PRESTACI

ÓN DE 
SERVICIO 

DE 
TRANSPO

RTE 
AÉREO 

DE 
PASAJER

OS EN 
LAS 

RUTAS 
NACIONA

LES E 
INTERNA
CIONALE
S, PARA 

FUNCION
ARIOS Y 

CONTRAT
ISTAS, 

ASÍ COMO 
PARA LA 
ATENCIÓ

N DE 
DESPLAZ
AMIENTO

S DE 
DEPORTA
DOS Y/O 
EXPULSA

DOS. 

TIQUETE
S 

NACION
ALES E 
INTERN
ACIONA

LES 

MARZO 

RÉGIMEN 
ESPECIAL- 
BOLSA DE 

PRODUCTOS 

$                                                          
38.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 

31
5 

316 - 
CONTRAT

AR LA 
RENOVAC

IÓN DE 
LICENCIA 

Y 
EXTENSI

ÓN DE 
GARANTÍ
A ANUAL 
PRUEBA 

ADMINIST
RATIVA Y 
PRUEBA 

EVA 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIÓ

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                            
3.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

31
6 

316 - 
CONTRAT

AR LA 
RENOVAC

IÓN DE 
LICENCIA 

Y 
EXTENSI

ÓN DE 
GARANTÍ
A ANUAL 
PRUEBA 

ADMINIST
RATIVA Y 
PRUEBA 

EVA 

PRUEBA 
DE 

COMPET
ENCIAS 

MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 
EXCLUSIVIDA

D 

$                                                          
16.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 

31
8 

318 - 
CONTRAT
AR UNA 

INSTITUCI
ÓN 

PRESTAD
ORA DE 

SERVICIO 
DE SALUD 
ESPECIAL
IZADA EN 

LA 
REALIZAC

IÓN DE 
EXÁMENE

S 
MÉDICOS 
OCUPACI
ONALES 

DE 
INGRESO, 
EGRESO, 
PERIÓDIC

OS Y 
POST-

INCAPACI
DAD,  

ANÁLISIS 
DE 

PUESTO 
DE 

TRABAJO, 
Y DEMAS 
PRUEBAS 
COMPLE

EXÁMEN
ES 

MÉDICO
S 

OCUPAC
IONALE

S 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

MENOR 
CUANTÍA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

MENTARI
AS EN 

RIESGO 
BIOLOGIC

O. 

32
0 

323 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

DESDE EL 
ÁREA 

ADMINIST
RATIVA 

Y/O 
JURÍDICA, 

PARA 
APOYAR 
TODAS 

AQUELLA
S 

ACTIVIDA
DES 

MISIONAL
ES DE 

LLA 
SUBDIRE
CCIÓN DE 
CONTROL 
MIGRATO

RIO. 

ACTIVID
ADES 

CULTUR
ALES 

MARZO 
LICITACIÓN 

PÚBLICA 
$                                                          

25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
TALENT

O 
HUMAN

O 

32
3 

323 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

DESDE EL 
ÁREA 

ADMINIST
RATIVA 

Y/O 
JURÍDICA, 

PARA 
APOYAR 
TODAS 

AQUELLA
S 

ACTIVIDA
DES 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
CONTR

OL 
MIGRAT

ORIO 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

MISIONAL
ES DE 

LLA 
SUBDIRE
CCIÓN DE 
CONTROL 
MIGRATO

RIO. 

32
4 

324 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

DESDE EL 
ÁREA 

JURÍDICA 
CON 

ENFOQUE 
EN 

ADMINIST
RACIÓN 

PUBLICA, 
PARA 

APOYAR 
LA 

ESTRUCT
URACIÓN 

DE 
PROCESO

S DE 
SELECCI

ÓN, 
EMITIR 

CONCEPT
OS 

JURÍDICO
S, 

PROYECT
AR Y 

REVISAR 
DOCUME
NTACIÓN 
DEL ÁREA 
Y TODAS 
AQUELLA

S 
FUNCION

ES 
ADICIONA

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 
PROFES
IONALE

S 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
CONTR

OL 
MIGRAT

ORIO 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

LES EN 
PROCURA 

DEL 
DESARRO

LLO 
MISIONAL 

DE LA 
SUBDIRE
CCIÓN DE 
CONTROL 
MIGRATO

RIO. 

32
6 

326 - 
CONTRAT

AR LA 
SEGUNDA 
FASE DE 

LAS 
OBRAS 

DE 
ADECUAC

IÓN Y 
MEJORAM

IENTO 
PARA LA 

SEDE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI

A EN 
CARTAGE

NA 

PROYEC
TO DE 

INVERSI
ÓN 

INFRAES
TRUCTU

RA 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

MENOR 
CUANTÍA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

32
8 

329 - 
CONTRAT

AR EL 
ARRENDA
MIENTO 

DEL 
SERVICIO 

DE 
PARQUEA

DEROS 
PARA LA 
UNIDAD 
MÓVIL 

ASIGNAD
A AL 

SEGURO
S 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

MENOR 
CUANTÍA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

PARQUE 
AUTOMOT
OR DE LA 
REGIONA
L ANDINA 

32
9 

329 - 
CONTRAT

AR EL 
ARRENDA
MIENTO 

DEL 
SERVICIO 

DE 
PARQUEA

DEROS 
PARA LA 
UNIDAD 
MÓVIL 

ASIGNAD
A AL 

PARQUE 
AUTOMOT
OR DE LA 
REGIONA
L ANDINA 

ARREND
AMIENT

OS 
MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 

33
1 

331 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S 
PROFESI
ONALES 

EN LA 
SUBDIRE
CCIÓN DE 
EXTRANJ

ERÍA 
PARA  

DESARRO
LLAR LAS 
ACTIVIDA

DES  
RELACIO
NADAS 

CON  LOS 
TRÁMITE

S DE 
REGULAR

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 
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MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

IZACIÓN 
MIGRATO

RIA  Y  
LAS 

DEMÁS  
ESPESCIF
ICACIONE

S 
TÉCNICA

S 
DESCRIT

AS EN 
LOS 

ESTUDIO
S 

PREVIOS 

36
4 

364 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLEC
CIÓN DE 
INFORMA

CIÓN 
BIOGRÁFI

CA Y 
BIOMÉTRI

CA Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO

SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIO

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

GÍAS DE 
LA 

INFORMA
CIÓN EN 

LA 
UAEMC 

40
6 

406 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLEC
CIÓN DE 
INFORMA

CIÓN 
BIOGRÁFI

CA Y 
BIOMÉTRI

CA Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA
CIÓN EN 

LA 
UAEMC 

SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIO

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

41
7 

417 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLEC
CIÓN DE 
INFORMA

CIÓN 
BIOGRÁFI

CA Y 
BIOMÉTRI

CA Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA
CIÓN EN 

LA 
UAEMC 

SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIO

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
24.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 

41
9 

419 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLEC

SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIO

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

CIÓN DE 
INFORMA

CIÓN 
BIOGRÁFI

CA Y 
BIOMÉTRI

CA Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA
CIÓN EN 

LA 
UAEMC 

42
0 

420 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLEC
CIÓN DE 
INFORMA

CIÓN 
BIOGRÁFI

CA Y 
BIOMÉTRI

CA Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 

SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIO

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

FINAL EN 
EL 

MARCO 
DEL 

PROYECT
O DE 

FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA
CIÓN EN 

LA 
UAEMC 

42
5 

425 - 
CONTRAT

AR EL 
SERVICIO 

DE 
MANTENI
MIENTO 

PREVENTI
VO Y 

CORRECT
IVO PARA 

LOS 
EQUIPOS 

DE 
GRAFOLO

GÍA 
VIDEO 

COMPAR
ADORES, 

CON 
BOLSA DE 
REPUEST

OS. 

MANTEN
IMIENTO 
EQUIPO

S DE 
GRAFOL

OGÍA 

MARZO 

CONTRATACI
ÓN DIRECTA - 
EXCLUSIVIDA

D 

$                                                          
25.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 

42
8 

428 - 
CONTRAT

AR LAS 
OBRAS 

DE 
ADECUAC
IÓN PARA 

PROYEC
TO DE 

INVERSI
ÓN 

INFRAES
TRUCTU

RA 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

MENOR 
CUANTÍA 

$                                                  
108.000.000,

00 

SUBDIR
ECCIÓN 
ADMINI
STRATI

VA Y 
FINANCI

ERA 
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

LAS 
INSTALAC

IONES 
ELÉCTRIC

AS, 
MANTENI
MIENTO 
LOCATIV
O MENOR 

Y 
DOTACIÓ

N DE 
EQUIPOS 

Y 
ELECTRO
DOMÉSTI

COS 
MENORE

S MAS 
EFICIENT

ES 
ENERGÉT
ICAMENT
E PARA 

EL CFSM 
CARTAGE

NA 

43
0 

430 - 
ADQUIRIR 

LA 
SUSCRIP

CIÓN, 
RENOVAC

IÓN, 
ACTUALIZ
ACIÓN Y 

SOPORTE 
DEL 

LICENCIA
MIENTO 
ARANDA, 
SERVICIO

S 
ASOCIAD
OS SAAS 

E 
IMPLEME
NTACIÓN 

DEL 
NUEVO 

PROYECT

SUSCRI
PCIÓN 

SOFTWA
RE 

MARZO 

SELECCIÓN 
ABREVIADA - 

SUBASTA 
INVERSA 

$                                                        
430.000.000 

OFICINA 
DE 

TECNOL
OGÍA 
DE LA 

INFORM
ACIÓN 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

O DE 
GESTIÓN 

DEL 
TALENTO 
HUMANO 

DE LA 
ENTIDAD. 

43
3 

433 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLEC
CIÓN DE 
INFORMA

CIÓN 
BIOGRÁFI

CA Y 
BIOMÉTRI

CA Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA
CIÓN EN 

LA 
UAEMC 

SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIO

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 



 

 

INFORME DE SEGUIMIENTO AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES  

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

43
4 

434 - 
PRESTAR 

LOS 
SERVICIO

S DE 
APOYO A 

LA 
GESTIÓN 

EN LA 
RECOLEC
CIÓN DE 
INFORMA

CIÓN 
BIOGRÁFI

CA Y 
BIOMÉTRI

CA Y 
GESTIÓN 
CON EL 

USUARIO 
FINAL EN 

EL 
MARCO 

DEL 
PROYECT

O DE 
FORTALE
CIMIENTO 

DE LAS 
CAPACID
ADES Y 

EVOLUCI
ÓN DE 

LAS 
TECNOLO
GÍAS DE 

LA 
INFORMA
CIÓN EN 

LA 
UAEMC 

SERVICI
OS DE 
APOYO 

A LA 
GESTIO

N 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
25.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
EXTRAN

JERÍA 

43
7 

437 - 
PRESTAR 
SERVICIO

S 
PROFESI

ONALES A 
LA 

SUBDIRE
CCIÓN DE 
CONTROL 

PRESTA
CIÓN DE 
SERVICI

OS 

MARZO 
CONTRATACI
ÓN DIRECTA 

$                                                          
12.000.000 

SUBDIR
ECCIÓN 

DE 
CONTR

OL 
MIGRAT
ORIO Y 

OFICINA 
ASESO
RA DE 
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACIÓN COLOMBIA  

MARZO DE 2025 

 

LÍ
N
E
A 

DESCRIP
CIÓN 

CONCEP
TO 

FECHA ESTIMADA DE 
INICIO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN 

MODALIDAD 
DE 

CONTRATACI
ÓN 

VALOR 
ESTIMADO 

ACTUAL 

OFICIN
A 

MIGRATO
RIO Y AL 

OBSERVA
TORIO DE 
MIGRACI

ONES, 
MIGRANT

ES Y 
MOVILIDA

D 
HUMANA 
(OM3) A 
TRAVÉS 

DE LA 
ELABORA

CIÓN Y 
REVISIÓN 

DE 
INFORME

S, 
COMUNIC
ADOS Y 
OTROS 

PRODUCT
OS DE 

ANÁLISIS 
Y 

COMUNIC
ACIÓN,  

DENTRO 
DEL 

MARCO 
DEL 

PROYECT
O DE LA 

OPTIMIZA
CIÓN DE 

LAS 
CAPACID

ADES 
ESTRATÉ

GICAS 
INSTITUCI
ONALES 

DE 
MIGRACI

ÓN 
COLOMBI
A A NIVEL 
NACIONA

L. 

PLANEA
CIÓN 
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Por otra parte, la siguiente información corresponde a los procesos publicados en el mes de marzo de 2025, por 
dependencias, así: 

 

 
 

E igualmente la cantidad de procesos publicados en desagregado de acuerdo a cada una de sus modalidades de 

contratación para el mes de febrero de 2025:  

 

De conformidad con lo anterior se puede establecer que se radicaron el 26,4% de los procesos que se tenían previstos 

para el mes de febrero de 2025, por su parte las cifras de no radicación del mes de febrero fueron las siguientes:  

 

0 2 4 6 8 10 12

DIRECCIÓN GENERAL

OFICINA ASESORA DE PLANEACIÓN

OFICINA ASESORA JURIDICA

OFICINA DE COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

SUBDIRECCION DE EXTRANJERIA

SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO

CANTIDAD DE PROCESOS PUBLICADOS

CONTRATACIÓN DIRECTA CPS Y AG

CONTRATACIÓN DIRECTA -
ARRENDAMIENTO

CONTRATACIÓN DIRECTA -
EXCLUSIVIDAD

CONTRATACIÓN DIRECTA -
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

CONTRATACIÓN DIRECTA -
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

LICITACIÓN PÚBLICA

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

DIRECCIÓN GENERAL

OFICINA ASESORA JURÍDICA

OFICINA DE TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN

DISCIPLINARIO INTERNO

SUBDIRECCION DE EXTRANJERIA

CANTIDAD DE PROCESOS NO PUBLICADOS 
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En tal sentido se relacionan los gráficos relacionados con los procesos no publicados por modalidad de contratación, a 

saber:  

 

Una vez revisadas las cifras se continua desde el GIT Contratos manifestando la necesidad de que las áreas cuenten con 

una planeación rigurosa de sus necesidades y que dentro de los términos establecidos realicen la estructuración y 

radicación de documentos a fin de evitar novedades en la publicación y de esta manera garantizar la adquisición de bienes 

y servicios que requiere la entidad para el cumplimiento de su misión, visión y objetivos.  

Desde el GIT Contratos se continuará adelantando de manera oportuna el reparto de los procesos para que de esta 

manera las áreas puedan realizar la proyección y consolidación de los documentos.  

Una vez finalizados los términos de radicación de los procesos las áreas deberán continuar con el monitoreo y/o 

seguimiento de sus procesos, además de las adquisiciones pendientes el Plan Anual de Adquisiciones de Bienes y 

Servicios y en caso de que sea necesario participar en las mesas de trabajo para modificación del PAABS conforme a los 

lineamientos y requisitos del GIT Administrativo.  

 
 
 
 
 
 

JUAN DAVID CAMARGO GARCÍA 
Profesional Especializado 

39%

10%8%

2%

1%

1%

20%

1%

2%
8%

8%

PROCESOS NO PUBLICADOS POR MODALIDAD

CONTRATACIÓN DIRECTA CPS Y AG

CONTRATACIÓN DIRECTA -
ARRENDAMIENTO

CONTRATACIÓN DIRECTA -
EXCLUSIVIDAD

CONTRATACIÓN DIRECTA - CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

CONTRATACIÓN DIRECTA - CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO

LICITACIÓN PÚBLICA

MÍNIMA CUANTÍA
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