REPUBLICA DE COLOMBIA

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
MIGRACION COLOMBIA

RESOLUCION No. 47 72 DE 2025

(15 DIC 2025)
“Por la cual se efecttia un nombramiento provisional en vacante temporal”

EL SECRETARIO GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION
COLOMBIA. '

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, y en especial las sefialadas en el
Articulo 23 y siguientes de la Ley 909 de 2004, el Decreto 0648 de 2017 y la Resolucién 0597
del 20 de abril de 2017 y

CONSIDERANDO:

Que teniendo en cuenta la facultad legal que les asiste a las entidades para proveer transitoriamente
los empleos de carrera que se encuentran en vacancia temporal o definitiva, se deja constancia que
para realizar el presente nombramiento se ha dado aplicacién a lo previsto en el articulo 24 de la
Ley 909 de 2004 modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019.

Que, el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto No. 648 de 2017 establece: “Provisién de vacancias
temporales. (...) Las vacantes temporales en empleos de carrera, podran ser provistas mediante
nombramiento provisional, cuando no fuere posible proveerlas mediante encargo con empleados de
carrera. (...) Paragrafo. Los encargos o nombramientos que se realicen en vacancias temporales,
se efectuaran por el tiempo que dure la misma.”

Que, el inciso cuarto del paragrafo transitorio del articulo 8° del Decreto 1227 de 2005 modificado
por el articulo 1° del Decreto 4968 de 2007 establecié que: “No se requerira autorizacion de la
Comisién Nacional del Servicio Civil para proveer vacancias temporales de empleos de carrera, tales
como vacaciones, licencias, comisiones, encargos o suspension en el ejercicio del cargo.”

Que, teniendo en cuenta el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 648 de 2017, (...) “Las vacantes temporales
en empleos de carrera, podran ser provistas mediante nombramiento provisional, cuando no fuere
_posible proveerlas mediante encargo con empleados de carrera.”

Que una vez cumplido el proceso de encargos conforme el procedimiento vigente, se determiné que
puede proveerse bajo la figura de nombramiento provisional el empleo TECNICO
ADMINISTRATIVO cdédigo 3124, grado 13 de la planta global de la Unidad Administrativa Especial
Migracion Colombia.

Que en la actualidad existe una vacante temporal en el empleo TECNICO ADMINISTRATIVO cédigo
3124, grado 13 identificado con referencia interna 1207, dada por la situacion administrativa de la
titular del empleo DIANA VICENTA CAMARGO GUZMAN identificada con la cédula de ciudadania
No. 41.057.375 quien se encuentra encargada en el empleo TECNICO ADMINISTRATIVO cédigo
3124, grado 17. :

Que, conforme a las neqesidades del servicio se ubica de manera transitoria el empleo eh vacancia
temporal de la DIRECCION REGIONAL AMAZONAS ubicado en la ciudad de LETICIA, a
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la SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA 'Y FINANCIERA al grupo interno de trabajo trabajo GRUPO
DE INVENTARIOS Y ALMACEN ubicado en la ciudad de BOGOTA D.C..

Que, con el fin de garantizar la continuidad del servicio, el empleo en vacancia temporal debe ser
provisto transitoriamente. La Subdireccion de Talento Humano verificé y certificé que la sefiora LESBY
DIAZ SANGUINO identificada con la cédula de ciudadania No. 63.452.801 cumple con los requisitos
y las competencias exigidas para el empleo, contenidos en el Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Laborales de la Entidad y demas normas, para ocupar el empleo TECNICO
ADMINISTRATIVO cédigo 3124, grado 13.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO 1: NOMBRAR con caracter de prowsmnahdad en vacante temporal a la sefiora LESBY
DIAZ SANGUINO identificada con la cédula de ciudadania No. 63.452. 801 en el cargo TECNICO
ADMINISTRATIVO cédigo 3124, grado 13, de la SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA | Y
FINANCIERA en el grupo interno de trabajo GRUPO DE INVENTARIOS Y ALMACEN ubicado en la
ciudad de BOGOTA D.C., y por el término que dure la situacién administrativa de la sefiora DIANA
VICENTA CAMARGO GUZMAN identificada con la cédula de ciudadania No. 41.067.375 quien se
encuentra encargada en el empleo TECNICO ADMINISTRATIVO codigo 3124, grado 17, titular del
empleo.

PARAGRAFO: Ubicar el empleo TECNICO ADMINISTRATIVO cédigo 3124, grado 13, en la
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA en el grupo interno de trabajo GRUPO DE
INVENTARIOS Y ALMACEN ubicado en la ciudad de BOGOTA D.C., de manera transitoria y que
retornara su ubicacion original una vez termine la situacion admlnlstratlva de la presente resolucion.
ARTICULO 2: COMUNICAR a la interesada el contenido del presente acto administrativo.

ARTICULO 3: DESIGNAR en la Subdireccién de Talento Humano, la comunicacion del presente acto
administrativo.

ARTICULO 4: Los costos que ocasione el presente nombramiento, se encuentran amparados por el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7925 de enero ocho (08) de 2025.

ARTICULO 5: Vigencia. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.
Dada en Bogota D.C., a los 15 DIC 2025
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ario General

Nombre . Firma
Aprobé Laura Milena Correa Garcia - Subdirecfora de Talento Humano ) 4
Revisé Hedy Carolina Alvarado Fuentes — Profesional de Migracién Secretaria General . (TR
Revis6 Olga Rocio Quilaguy Quintero - Coordinadora Grupo de Administracién de i
Personal, Seleccién e Incorporacion
Revisé ISant/ago T_rfajos Mejia - Grupo de Administracién de Personal, Seleccion e . W‘
ncorporacién
Proyects Adriana Gonzélez Rodriguez - Grupo de Administracién de Personal, Seleccion fidsetond

e Incorporacién
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